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अध्यक्षा का संदेश 

प्रिय दुग्ध उत्पादक भाइय ों एवों बहन ों, तथा ब र्ड के सम्माप्रनत सदस्यगण, 

वित्तीय िर्ष 2025–26 के विए हररत प्रदेश विल्क प्रोडू्यसर कंपनी वलविरे्ड की िावर्षक रिपोर्ष प्रसु्तत 

किते हुए मुझे अतं्यत प्रसन्नता हो िही है। 

विगत िर्ष हमािी विकास यात्रा में एक महत्वपूर्ष पडाि िहा, विसमें उत्पादक-कें वित विकास, संस्थागत 

सुदृढीकिर् औि सतत प्रगवत पि हमािा वििंति ध्याि िहा। 

हमािा मूि उदे्दश्य एक ऐसी सुदृढ़, सिािेशी एिं सतत उत्पादक-स्वावित्व िाली डेयरी संस्था का 

विमाषर् कििा है, विसमें हमािे दुग्ध उत्पादक सदस्य विकास के कें ि में हो।ं इसी दृविकोर् के अिुरूप, 

हमिे ग्रामीर् स्ति पि दुग्ध संग्रहर् व्यिस्था, सदस्य सेिाओ ंऔि डेयिी विकास गवतविवियो ंको औि 

अविक प्रभािी एिं सुिभ बिािे की वदशा में वििंति कायष वकया है। 

दुग्ध उत्पादको ंका विश्वास हमािी सबसे बडी शक्ति है औि उिकी आवथषक समृक्ति हमािी विकास यात्रा 

का प्रमुख उदे्दश्य है। 

डेयिी के्षत्र में िवहलाओ ं की भागीदारी और सशक्तिकरण को बढािा देिा भी हमािी महत्वपूर्ष 

प्राथवमकताओ ंमें शावमि है। 

हम तकिीक के माध्यम से सदस्य सेिाओ ंऔि परिचािि प्रवियाओ ंको वििंति अविक सिि, पािदशी 

एिं प्रभािी बिािे के विए प्रवतबि हैं। 

सतत विकास हमािी कायषप्रर्ािी का अवभन्न वहस्सा है। संसाििो ंके वििेकपूर्ष उपयोग, ििीकिर्ीय 

ऊिाष, बेहति चािा प्रबंिि, बायोगैस औि िैविक खाद िैसी पहिो ंके माध्यम से हम एक पयाषििर्-

अिुकूि एिं दीर्षकाविक डेयिी पारिक्तस्थवतकी तंत्र के विमाषर् की वदशा में आगे बढ िहे हैं। 

बदिते डेयिी परिदृश्य में गुर्ित्ता, दक्षता, ििाचाि औि प्रवतस्पिाषत्मकता को अपिाते हुए हम भविष्य 

की िई चुिौवतयो ंऔि अिसिो ंके विए स्वयं को वििंति तैयाि कि िहे हैं। 

मैं अपिे सभी दुग्ध उत्पादक सदस्यो,ं विदेशक मंडि, विशेर्ज्ञ विदेशको,ं कमषचारियो ं तथा सभी 

वहतिािको ं के वििंति विश्वास, सहयोग औि योगदाि के विए हृदय से आभाि व्यि किती हं। 

मैं एनडीडीबी, एनडीडीबी डेयरी सविटसेज तथा अन्य तकनीकी एिं संस्थागत भागीदारो ं के 

मागषदशषि औि सहयोग के विए भी विशेर् रूप से आभािी हं। 

मुझे पूर्ष विश्वास है वक सामूवहक प्रयासो,ं ििाचाि औि उत्पादक-कें वित दृविकोर् के साथ हररत प्रदेश 

आिे िािे िर्ों में एक सुदृढ, पािदशी, तकिीक-सक्षम एिं सतत डेयिी संस्था के रूप में औि अविक 

सशि होगा तथा अपिे सदस्यो ंके विए वििंति दीर्षकाविक मूल्य का सृिि किेगा। 

अंजु देवी 

अध्यक्षा  
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मुख्य कार्यकारी का संदेश 

प्रिय दुग्ध उत्पादक सदस्यगण एवों ब र्ड सदस्यगण, 

प्रवत्तीय वर्ड 2025–26 के प्रिए हरित िदेश प्रिल्क ि डू्यसि कों पनी प्रिप्रिटेर् की वाप्रर्डक रिप टड िसु्तत 

किना िेिे प्रिए गवड की बात है। 

यह प्रवत्तीय वर्ड हिािे परिचािन के प्रनिोंति प्रवस्ताि, सदस्य सेवाओों क  सुदृढ़ किने तथा उत्पादकता, 

गुणवत्ता, िौद्य प्रगकी एवों सततता पि अप्रिक बि प्रदए जाने से प्रचप्रित िहा है। 

हिािे सदस्य हिािे िते्यक कायड के कें द्र िें बने हुए हैं। कों पनी की वृद्धि तभी साथडक है जब यह हिािे 

दुग्ध उत्पादक सदस्य ों की बेहति आय, बेहति उत्पादकता तथा उन्नत जीवन गुणवत्ता िें य गदान किे। 

वर्ड के दौिान, कों पनी ने प्रिल्क पूप्रिोंग प्वाइोंट नेटवकड  का प्रवस्ताि किके तथा िौजूदा सोंग्रहण कें द्र ों क  

उन्नत किके अपनी दुग्ध सोंग्रहण अवसोंिचना क  सुदृढ़ प्रकया। वर्ड के दौिान 599 नए एिपीपी स्थाप्रपत 

प्रकए गए तथा 1,754 िौजूदा एिपीपी क  सुदृढ़ प्रकया गया। 

दुग्ध गुणवत्ता सुिािने के हिािे ियास भी िगाताि जािी िहे। प्रर्प्रजटि दुग्ध सोंग्रहण िणाप्रिय ों एवों उन्नत 

दुग्ध पिीक्षण उपकिण ों ने दुग्ध सोंग्रहण िें पािदप्रशडता क  सुदृढ़ प्रकया है तथा दुग्ध गुणवत्ता के वैज्ञाप्रनक 

िूल्ाोंकन क  सोंभव बनाया है। 

कों पनी ने पशु उत्पादकता कायडक्रि ों िें भी िहत्वपूणड िगप्रत की है। पशु प र्ण पिािशड सेवाओों, बछडा 

पािन, िजनन, चािा प्रवकास, पशु प्रचप्रकत्सा सेवाओों एवों प्रकसान जागरूकता कायडक्रि ों के िाध्यि से, 

हिने सदस्य ों क  रे्यिी प्रवकास सेवाओों का एक व्यापक पैकेज िदान किना जािी िखा है। 

प्रर्प्रजटि परिवतडन हिािे परिचािन के एक ििुख सक्षिकताड के रूप िें उभिा है। वर्ड के दौिान, हिने 

सदस्य सेवाओों, के्षत्रीय सोंचािन, सोंग्रहण, भुगतान जानकािी एवों प्रनगिानी हेतु अपने प्रर्प्रजटि एद्धिकेशन 

एवों िणाप्रिय ों क  औि सुदृढ़ प्रकया। 

साथ ही, हि अपनी पयाडविणीय प्रजमे्मदारिय ों के िप्रत सचेत बने हुए हैं। रे्यिी पािन क  अप्रिक सतत 

बनाने हेतु नवीकिणीय ऊजाड, चािा िबोंिन, साइिेज, बाय गैस, जैप्रवक खाद तथा सोंसािन दक्षता से 

सोंबोंप्रित पहि ों क  आगे बढ़ाया जा िहा है। 

वर्ड के दौिान िाप्त िगप्रत हिािे किडचारिय ों एवों के्षत्रीय कायडकताडओों के सिपडण तथा हिािे सदस्य ों के 

प्रनिोंति सहय ग के प्रबना सोंभव नही ों ह ती। 

िैं सभी दुग्ध उत्पादक सदस्य ों, प्रनदेशक िोंर्ि, प्रवशेर्ज्ञ प्रनदेशक ों, किडचारिय ों, सहायक ों, एनर्ीर्ीबी, 

एनर्ीर्ीबी रे्यिी सप्रवडसेज, ग्राहक ों, आपूप्रतडकताडओों, बैंकि ों तथा अन्य सभी प्रहतिािक ों का उनके 

िूल्वान सहय ग के प्रिए हाप्रदडक आभाि व्यक्त किता हों। 

हि प्रििकि एक सुदृढ़ उत्पादक सोंस्था के प्रनिाडण तथा िते्यक सदस्य के प्रिए सतत िूल् सृजन हेतु 

िप्रतबि बने हुए हैं। 

डॉ. धितेश पूधिर्ा 

िुख्य कायडकािी एवों प्रनदेशक 
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मूल्य, धे्यर् एवं दीर्य दृधि 

िररत प्रदेश दुग्ध उत्पादक संस्था के मूल्य, धे्यर् एवं दीर्य दृधि 

मूल्य : 

•  गुणवत्ता िते्यक स्ति पि 

•  पािदप्रशडता  

•  ईिानदािी 

•  िप्रतबिता 

•  सिय पाबोंद 

•  जुनून 

•  िगप्रतशीि 

•  टीि भावना 

धे्यर् : 

हरित िदेश एिपीसी अपने दुग्ध उत्पादक 

सदस्य ों क  अप्रिक से अप्रिक िाभ िदान किने 

के प्रिए, गुणवत्ता युक्त दूि का िप्रतस्पिाडत्मक 

िूल् एवों तकनीकी सेवाएँ िदान किते हुए, कि 

िागत िें दूि उत्पादन बढ़ाने के प्रिए दृढ़सोंकल्प 

है। साथ ही एिपीसी उच्च गुणवत्ता युक्त दूि एवों 

दुग्ध पदाथड क  ग्राहक ों तक पहुोंचाने के प्रिए 

कप्रटबि है। 

 

दीर्य दृधि (2030) : 

हरित िदेश एिपीसी, दुग्ध उत्पादक सदस्य ों, उपभ क्ताओों औि किडचारिय ों की पहिी पसोंद ह गी तथा 

भाित के रे्यिी के्षत्र िें शीर्ड 10 सोंस्थान ों िें सबसे अग्रणी ह गी। 

 

 

 

(नोर् :- वहन्दी भाषा िे अनुिावदत दस्तािेजो ंिे वकसी भी प्रकार की अस्पष्टता पाए जाने पर अंगे्रजी भाषा 

िे वलक्तखत दस्तािेज ही अंवति रूप से िान्य होगें)  
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धिदेशक  ंकी ररप र्य  

प्रनदेशकगण, 31 िाचड, 2026 क  सिाप्त वर्ड हेतु कों पनी के परिचािन पि अपनी 5वी ों वाप्रर्डक रिप टड, 

िेखापिीप्रक्षत िेख ों सप्रहत, िसु्तत किते हुए हर्ड का अनुभव किते हैं। 

धवत्तीर् पररणाम 

सोंप्रक्षप्त प्रवत्तीय परिणाि प्रनम्नानुसाि हैं:  (₹िाख  िें) 

धववरण 31.03.2026 31.03.2025 

परिचािन से िाजस्व 60,254.76 45,393.45 

अन्य आय 389.92 422.53 

व्यय ों सप्रहत कुि िागत 59,681.58 44,842.19 

कि पूवड िाभ / (हाप्रन) 963.10 973.79 

कि व्यय:   

(1) चािू कि 273.00 268 

(2) आस्थप्रगत कि (25.13) (17.09) 

शुि कि व्यय 247.87 250.91 

कर पश्चात लाभ / (िाधि) 715.23 722.88 

 

सिीक्षािीन वर्ड के दौिान कों पनी ने ₹ 602.55 कि ड का काि बाि अप्रजडत प्रकया, जबप्रक पूवडवती प्रवत्तीय 

वर्ड िें यह ₹ 453.93 कि ड था। 

कों पनी ने इस अवप्रि िें ₹ 606.45 कि ड की कुि आय अप्रजडत की, प्रजसिें ₹ 602.55 कि ड का 

परिचािन िाजस्व तथा ₹ 3.90 कि ड की अन्य आय सद्धम्मप्रित है। अवप्रि के दौिान प्रकया गया कुि व्यय 

₹ 596.82 कि ड िहा। कों पनी ने प्रवत्तीय वर्ड 2025-26 के दौिान ₹ 7.15 कि ड का िाभ अप्रजडत प्रकया 

है। 

सीधमत प्रधतफल (लाभांश) 

आपकी कों पनी का प्रनदेशक िोंर्ि 31 िाचड, 2026 क  सिाप्त प्रवत्तीय वर्ड हेतु ₹ 100 अोंप्रकत िूल् के 

14,71,662 इप्रिटी शेयि ों पि ₹ 100 अोंप्रकत िूल् के िप्रत इप्रिटी शेयि ₹ 8 के िाभाोंश की सोंसु्तप्रत 

किते हुए िसन्नता का अनुभव किता है। इप्रिटी शेयि ों पि िाभाोंश 6वी ों वाप्रर्डक आि सभा ("ए.जी. एि") 

िें सदस्य ों के अनुि दन के अिीन है। आगािी एजीएि िें सदस्य ों के अनुि दन के पश्चात िाभाोंश का 

भुगतान उन सदस्य ों क  प्रकया जाएगा प्रजनके नाि 31 िाचड, 2026 क  कों पनी के सदस्य िप्रजस्टि िें दजड 

हैं। अनुि प्रदत ह ने पि इस िाभाोंश से ₹ 1.18 कि ड का नकदी बप्रहिडवाह ह गा। 
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सामान्य भंडार में अंतरण 

प्रनदेशक िोंर्ि, कों पनी के अोंतप्रनडयि ों के सुसोंगत िाविान ों सहपप्रित कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की िािा 

378ZI के अनुसाि, ₹ 5.97 कि ड की िाप्रश सािान्य आिप्रक्षत प्रनप्रि के खाते िें अोंतरित किने का िस्ताव 

किता है। 

व्यावसाधर्क पररचालि 

हरित िदेश का िाथप्रिक उदे्दश्य यह सुप्रनप्रश्चत किना है प्रक िते्यक दुग्ध उत्पादक, प्रजसिें दूिस्थ ग्रािीण 

के्षत्र ों के उत्पादक भी सद्धम्मप्रित हैं, क  एक सोंगप्रित एवों पािदशी दुग्ध प्रवपणन व्यवस्था उपिब्ध ह । 

प्रवत्तीय वर्ड 2025-26 के दौिान दुग्ध सोंिाद्धप्त नेटवकड  का प्रवस्ताि इस उदे्दश्य से प्रकया गया प्रक सोंगप्रित 

रे्यिी सेवाएों  उत्पादक परिवाि ों के प्रनकट पहुोंचें तथा दक्षता, पािदप्रशडता एवों दुग्ध गुणवत्ता िें सुिाि ह । 

सिीक्षािीन वर्ड के दौिान: 

• कों पनी ने 2,353 दुग्ध सोंग्रह कें द्र ों (एिपीपी) के िाध्यि से िगभग 66,535 दुग्ध उत्पादक सदस्य ों 

से ित्यक्ष रूप से दुग्ध सोंिाद्धप्त की, प्रजसका औसत 2.84 िाख प्रकि ग्राि दूि िप्रतप्रदन िहा। 

• वर्ड के दौिान एक प्रदन की सवाडप्रिक दुग्ध सोंिाद्धप्त 4.32 िाख प्रकि ग्राि िही, ज  24 फिविी 

2026 क  दजड की गई। 

• 599 नए दुग्ध सोंग्रह कें द्र स्थाप्रपत प्रकए गए। 

• 1,754 प्रवद्यिान दुग्ध सोंग्रह कें द्र ों क  सुदृढ़/उन्नत प्रकया गया। 

• कों पनी के सोंगप्रित दुग्ध सोंिाद्धप्त नेटवकड  का प्रवस्ताि 2,353 गाोंव ों तक प्रकया गया। 

• 1 नई दुग्ध सोंिाद्धप्त/शीतिन अवसोंिचना इकाई िािोंभ की गई। 

• वर्ड के दौिान 20 प्रकि िीटि की अप्रतरिक्त शीतिन क्षिता सृप्रजत की गई। 

• 2,353 र्ाटा ि सेप्रसोंग प्रिल्क किेक्शन यूप्रनट स्थाप्रपत/उन्नत की गईों। 

• 30 दुग्ध पिीक्षण/प्रििावट जाोंच िशीनें स्थाप्रपत की गईों। 

• दुग्ध सोंिाद्धप्त एवों गुणवत्ता िबोंिन क  सुदृढ़ किने हेतु 1,400 सहायक ों क  

अप्रभिुखीकिण/पुनश्चयाड िप्रशक्षण िदान प्रकया गया। 

कों पनी प्रर्प्रजटि तौि, गुणवत्ता पिीक्षण तथा दुग्ध िदाय आोंकड ों के व्यवद्धस्थत अप्रभिेखन के िाध्यि से 

दुग्ध सोंिाद्धप्त क  अप्रिक पािदशी बनाने पि कें प्रद्रत िही। ग्राि स्तिीय अवसोंिचना के प्रवस्ताि से सहायक ों, 

परिवहनकताडओों एवों अन्य सेवा िदाताओों की सोंिग्नता के िाध्यि से स्थानीय ि जगाि के अवसि ों िें भी 

वृद्धि हुई है। 

अंधतम छ र तक िेर्वकय  का सुदृढीकरण 

कों पनी की के्षत्रीय अप्रभयाोंप्रत्रकी पहिें केवि अवसोंिचना प्रनिाडण तक सीप्रित नही ों हैं। िते्यक दुग्ध सोंग्रह 

कें द्र क  कों पनी एवों उसके सदस्य ों के बीच एक िभावी िाध्यि के रूप िें प्रवकप्रसत प्रकया जा िहा है। 

सुदृढ़ अवसोंिचना से प्रनम्नप्रिद्धखत िें सहय ग की अपेक्षा है: 
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• दुग्ध सोंिाद्धप्त दक्षता िें सुिाि 

• बेहति दुग्ध गुणवत्ता 

• पािदशी िापन 

• आोंकड ों का तीव्र िेर्ण 

• सदस्य सेवा िें सुिाि 

• दुग्ध िबोंिन (हैंर्प्रिोंग) सिय िें किी 

• बेहति शीत-शृ्ोंखिा िबोंिन 

आपूधतय श्रंखला प्रबंिि: दक्ष, उत्तरदार्ी एवं संिारणीर् 

दूि एवों दुग्ध उत्पाद ों की गुणवत्ता तथा ताजगी बनाए िखने के प्रिए एक दक्ष आपूप्रतड शृ्ोंखिा अप्रनवायड है। 

प्रवत्तीय वर्ड 2025-26 के दौिान कों पनी ने दुग्ध परिवहन, िागड प्रनय जन, शीतिन परिचािन एवों प्रवतिण 

िणाप्रिय ों क  प्रनिोंति सुदृढ़ प्रकया। कों पनी के िॉप्रजद्धस्टक्स नेटवकड  िें िगभग 190 दुग्ध सोंिाद्धप्त िागड एवों 

0 प्रवतिण िागड सद्धम्मप्रित िहे। 

दुग्ध परिवहन प्रनय जन प्रनम्नप्रिद्धखत पि कें प्रद्रत िहा: 

• दूि की सियबि सोंिाद्धप्त 

• वाहन ों का इष्टति उपय ग 

• िागड अनुकूिन 

• परिवहन िागत िें किी 

• दुग्ध गुणवत्ता का अनुिक्षण 

• वाहन उपय ग िें सुिाि 

• अनावश्यक प्रविोंब िें किी 

कों पनी ने स्थानीय परिवहनकताडओों एवों सेवा िदाताओों क  सोंिग्न किना जािी िखा, प्रजससे उन ग्रािीण 

के्षत्र ों िें अप्रतरिक्त आजीप्रवका के अवसि सृप्रजत हुए जहाों कों पनी कायडित है। 

आपूधतय श्रंखला: एक दृधि में 

धववरण आंकडा 

दुग्ध सोंिाद्धप्त िागड 190 

दुग्ध परिवहन वाहन 190 

औसत दैप्रनक दुग्ध परिवहन 2,84,000 प्रकि ग्राि िप्रतप्रदन 

दुग्ध शीतिन कें द्र 12 

बल्क प्रिल्क कूिि (बीएिसी) 18 

कुि दुग्ध शीतिन क्षिता 283 प्रकि िीटि 
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उत्पादक संस्था धिमायण: सिभाधिता के माध्यम से सदस्  ंका सशक्तिकरण 

हिािे सदस्य कों पनी की नी ोंव हैं। उत्पादक सोंस्था प्रनिाडण गप्रतप्रवप्रियाों इस िकाि अप्रभकद्धल्पत की गई हैं 

प्रक कों पनी के िप्रत सदस्य ों की सिझ सुदृढ़ ह , रे्यिी पिप्रतय ों सोंबोंिी उनका ज्ञान बढे़ तथा उत्पादक 

सोंस्था िें उनकी सप्रक्रय सहभाप्रगता क  ि त्साहन प्रििे। 

वर्ड के दौिान कों पनी ने प्रनम्नप्रिद्धखत कायडक्रि आय प्रजत प्रकए: 

कार्यक्रम प्रधतभािी 

सदस्य जागरूकता कायडक्रि 20,000 

िप्रहिा जागरूकता कायडक्रि 16,828 

स्वच्छ दुग्ध उत्पादन जागरूकता कायडक्रि 19,990 

 

ग्राि स्तिीय बैिक ों के िाध्यि से सदस्य ों क  दुग्ध सोंिाद्धप्त, गुणवत्ता एवों पिीक्षण, सदस्य ों के अप्रिकाि 

एवों दाप्रयत्व, भुगतान एवों अप्रतरिक्त िप्रतफि, पशुपािन, कों पनी की पहि ों, प्रर्प्रजटि सेवाओों तथा 

अप्रभशासन एवों सहभाप्रगता सोंबोंिी जानकािी प्रनिोंति उपिब्ध किाई जाती है। कों पनी ने सदस्य बैिक ों 

एवों गप्रतप्रवप्रिय ों के अप्रभिेखन तथा अनुश्वण हेतु प्रर्प्रजटि िोंच ों का उपय ग भी जािी िखा। 

सदस्ता धवकास 

प्रवत्तीय वर्ड 2025-26 के दौिान कों पनी ने कें प्रद्रत सदस्यता प्रवकास गप्रतप्रवप्रियाों सोंचाप्रित की ों, प्रजनके 

परिणािस्वरूप 21,394 नए सदस्य नािाोंप्रकत हुए। 31 िाचड 2026 क  कों पनी की कुि सदस्यता 79,120 

सदस्य ों की िही। 

कों पनी के सदस्यता आिाि िें िप्रहिाओों की िहत्वपूणड भूप्रिका प्रनिोंति बनी िही — कुि िप्रहिा सदस्य: 

31,523, ज  कुि सदस्यता का 40% है। कों पनी रे्यिी गप्रतप्रवप्रिय ों, िप्रशक्षण कायडक्रि ों तथा उत्पादक 

सोंस्था के प्रवकास िें िप्रहिाओों की अप्रिकाप्रिक सहभाप्रगता क  प्रनिोंति ि त्साप्रहत किती िहेगी। 

उत्पादकता संवियि सेवाएं 

उत्पादक आर् में वरक्ति िेतु समग्र दृधिक ण 

उत्पादकता सोंविडन सेवाएों  कों पनी के सदस्य-कें प्रद्रत दृप्रष्टक ण के सवाडप्रिक िहत्वपूणड घटक ों िें से हैं, 

प्रजनका उदे्दश्य वैज्ञाप्रनक रूप से िबोंप्रित पशुपािन के िाध्यि से सदस्य ों क  दुग्ध उत्पादन एवों िाभिदता 

बढ़ाने िें सहायता किना है। वर्ड के दौिान ििुख हस्तके्षप ों िें प्रनम्नप्रिद्धखत सद्धम्मप्रित िहे: 

• पशु स्वास्थ्य सेवाएों  

• कृप्रत्रि गभाडिान 

• िजनन स्वास्थ्य सेवाएों  

• पशु प र्ण 

• िाशन सोंतुिन 
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• चािा प्रवकास 

• बछडा-बप्रछया पािन 

• कृप्रिनाशन 

• थनैिा (िैस्टाइप्रटस) प्रनयोंत्रण 

• ि ग प्रनवािण 

• पशु टैप्रगोंग 

• प्रकसान जागरूकता 

ये सेवाएों  दुग्ध उत्पादकता क  िभाप्रवत किने वािे ििुख कािक ों के सिािान हेतु अप्रभकद्धल्पत की गई 

हैं, साथ ही ये सदस्य ों क  अनावश्यक उत्पादन िागत घटाने िें सहायता किती हैं। 

पशु स्वास्थ्य एवं पशु धचधकत्सा सेवाएं — द्वार पर सुलभ पशु धचधकत्सा देखभाल 

सोंिािणीय रे्यिी उत्पादन के प्रिए स्वस्थ पशु अप्रनवायड हैं। कों पनी की द्वाि-सेवा आिारित पशु प्रचप्रकत्सा 

सुप्रविाएों  दुग्ध उत्पादक सदस्य ों क  प्रकफायती एवों सुिभ पशु प्रचप्रकत्सा देखभाि प्रनिोंति उपिब्ध किा 

िही हैं। 

वर्ड के दौिान: 

• 208 दुग्ध सोंग्रह कें द्र ों क  द्वाि-सेवा पशु प्रचप्रकत्सा सेवाओों के अोंतगडत आच्छाप्रदत प्रकया गया। 

• 2 चि पशु प्रचप्रकत्सा इकाइयाों प्रक्रयाशीि िही ों। 

• 624 पशुओों का उपचाि प्रकया गया। 

• 8 बडी शल् प्रचप्रकत्सा िप्रक्रयाएों  सोंपन्न की गईों। 

• 37 िािि ों का उपचाि वैकद्धल्पक/एथन -वेटिनिी पिप्रतय ों से प्रकया गया। 

• 92 बाोंझ पशुओों की िजनन स्वास्थ्य जाोंच की गई। 

• सदस्य ों क  16,902 कृप्रिनाशक खुिाकें  उपिब्ध किाई गईों। 

इस कायडक्रि से सदस्य ों क  अपने गाोंव ों के प्रनकट ही पशु प्रचप्रकत्सा सेवाएों  िाप्त किने िें सहायता प्रििी 

है, प्रजससे पशुओों क  दूिस्थ पशु प्रचप्रकत्सा कें द्र ों तक िे जाने की िागत एवों असुप्रविा िें किी आई है। 

कर धिम िभायिाि एवं िस्ल सुिार — भधवष्य िेतु पशुिि का धिमायण 

नस्ल सुिाि, रे्यिी उत्पादकता बढ़ाने की एक दीघडकाप्रिक िणनीप्रत है। प्रवत्तीय वर्ड 2025-26 के दौिान 

2,386 गाोंव ों िें कृप्रत्रि गभाडिान (ए.आई) सेवाएों  िदान की गईों, प्रजनसे 32,332 सदस्य िाभाद्धित हुए। 

वर्ड के दौिान कुि 1,03,221 कृप्रत्रि गभाडिान प्रकए गए। 

इस कायडक्रि िें प्रनम्नप्रिद्धखत भी सद्धम्मप्रित िहे: 

• िजनन स्वास्थ्य जागरूकता 

• िदकाि (हीट) पहचान सोंबोंिी जागरूकता 
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• सियबि गभाडिान 

• गभड पिीक्षण 

• उच्च आनुवोंप्रशक गुणवत्ता वािी बप्रछय ों का पोंजीकिण 

• प्रकसान जागरूकता कायडक्रि 

पोंजीकृत उच्च आनुवोंप्रशक गुणवत्ता वािी बप्रछयाों: 3,301। कों पनी सदस्य ों के पशुिन की आनुवोंप्रशक 

क्षिता िें उत्ति त्ति सुिाि हेतु िजनन सेवाओों क  प्रनिोंति सुदृढ़ किती िहेगी। 

पशु प षण — वैज्ञाधिक आिार के माध्यम से उत्पादकता में सुिार 

सिुप्रचत प र्ण, पशु स्वास्थ्य, दुग्ध उत्पादन एवों रे्यिी िाभिदता का आिाि है। प्रवत्तीय वर्ड 2025-26 

के दौिान कों पनी ने वैज्ञाप्रनक आहाि पिािशड, सोंतुप्रित िाशन प्रनिाडण तथा गुणवत्तापूणड पशु आहाि एवों 

खप्रनज प्रिश्ण की उपिब्धता के िाध्यि से अपनी पशु प र्ण सेवाओों क  सुदृढ़ प्रकया। 

प्रमुख उपलक्तिर्ां 

धववरण आंकडा 

प्रवक्रय/प्रवतरित पशु आहाि 14,150 िीप्रटि क टन  

प्रवक्रय/प्रवतरित खप्रनज प्रिश्ण 65 िीप्रटि क टन 

प र्ण पिािशड के अोंतगडत आच्छाप्रदत प्रकसान 1,500 

आच्छाप्रदत पशु 1,500 

िाशन सोंतुिन पिािशड िाप्त किने वािे प्रकसान 1,000 

 

कों पनी की प र्ण सोंबोंिी पहिें उत्पादक ों क  सोंतुप्रित िाशन, खप्रनज अनुपूिण, अवस्था-प्रवप्रशष्ट आहाि, 

सोंक्रिण काि आहाि, दुग्धकाि िबोंिन, स्थानीय स्ति पि उपिब्ध चािा सोंसािन ों के िहत्व तथा 

अनावश्यक आहाि िागत िें किी क  सिझाने पि कें प्रद्रत हैं। 

चारा धवकास एवं साइलेज — चारा सुरक्षा का सुदृढीकरण 

रे्यिी उत्पादन िागत घटाने के प्रिए वर्ड भि गुणवत्तापूणड चािे की उपिब्धता अप्रनवायड है। वर्ड के दौिान 

कों पनी ने उत्पादक सदस्य ों क  उन्नत/अप्रिक उपज देने वािे चािा बीज प्रवतरित प्रकए तथा वैज्ञाप्रनक चािा 

उत्पादन क  ि त्साप्रहत प्रकया। 

• चािा बीज प्रवतिण: 218 िीप्रटि क टन 

• िाभाद्धित प्रकसान: 6,650 

• आच्छाप्रदत गाोंव: 1,112 

• स्थाप्रपत साइिेज इकाइयाों: 8 
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हिे चािे के परििक्षण तथा िौसिी चािा अभाव के सिािान हेतु प्रकसान ों क  साइिेज तैयाि किने के प्रिए 

ि त्साप्रहत किने पि प्रवशेर् बि प्रदया गया। 

बछडा-बधछर्ा पालि कार्यक्रम — भधवष्य की उत्पादकता में धिवेश 

प्रकसी रे्यिी परिवाि की भावी उत्पादकता उसके युवा पशुिन की गुणवत्ता पि काफी हद तक प्रनभडि 

किती है। अतः  कों पनी ने प र्ण, पहचान एवों िबोंिन सोंबोंिी हस्तके्षप ों के िाध्यि से वैज्ञाप्रनक बछडा-

बप्रछया पािन पिप्रतय ों क  प्रनिोंति ि त्साप्रहत प्रकया। 

वर्ड के दौिान: 

• आच्छाप्रदत गभडवती पशु: 500 

• आच्छाप्रदत बप्रछयाों: 262 

• िाभाद्धित प्रकसान: 500 

• िदत्त बछडा आहाि: 56.65 िीप्रटि क टन 

यह कायडक्रि स्वस्थ प्रवकास तथा भावी िजनन एवों दुग्ध उत्पादन क्षिता क  सहय ग देने हेतु गभाडवस्था 

के दौिान सिुप्रचत प र्ण तथा बछडे-बप्रछया के िािों प्रभक प्रवकास पि कें प्रद्रत है। 

दुग्ध िुणवत्ता एवं खाद्य सुरक्षा 

गुणवत्ता कों पनी की िूि िप्रतबिताओों िें से एक है। कों पनी ने ग्राि स्ति तथा शीतिन कें द्र स्ति पि 

वैज्ञाप्रनक दुग्ध पिीक्षण क  प्रनिोंति सुदृढ़ प्रकया। 

प्रवत्तीय वर्ड 2025-26 के दौिान: 

• र्ाटा ि सेप्रसोंग प्रिल्क किेक्शन यूप्रनट: 2,353 

• स्वचाप्रित दुग्ध सोंिाद्धप्त इकाइयाों: 11 

कों पनी की गुणवत्ता िणाप्रियाों दुग्ध उत्पादक सदस्य ों हेतु सटीक िापन, वैज्ञाप्रनक पिीक्षण एवों पािदशी 

भुगतान सुप्रनप्रश्चत किने के प्रिए अप्रभकद्धल्पत हैं। 

शीत श्रंखला एवं शीतलि अवसंरचिा 

कचे्च दूि की गुणवत्ता के परििक्षण हेतु शीत शृ्ोंखिा का अनुिक्षण अप्रनवायड है। प्रवत्तीय वर्ड 2025-26 के 

दौिान कों पनी ने प्रनम्नप्रिद्धखत क  िािोंभ/उन्नत किते हुए अपनी शीतिन अवसोंिचना क  सुदृढ़ प्रकया: 

धववरण आंकडा 

नए बल्क प्रिल्क कूिि 4 

नए शीतिन कें द्र 1 

अप्रतरिक्त शीतिन क्षिता 20 प्रकि िीटि 

उन्नत प्रकए गए प्रवद्यिान शीतिन कें द्र 11 
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सुदृढ़ अवसोंिचना से दुग्ध सोंिाद्धप्त एवों शीतिन के बीच का सिय घटाने िें सहायता प्रििेगी, प्रजससे कचे्च 

दूि की गुणवत्ता बेहति ह गी तथा गुणवत्ता ह्रास िें किी आएगी। 

संिारणीर्ता एवं पर्ायवरणीर् प्रभाव 

हि हरित पिप्रतय ों एवों सोंिािणीय प्रवकास क  ि त्साप्रहत किने के िप्रत दृढ़ता से िप्रतबि हैं, प्रजससे यह 

सुप्रनप्रश्चत ह  सके प्रक हिािी वृद्धि पयाडविणीय सोंिक्षकता के अनुरूप ह : 

• प्रक्रयाशीि बाय गैस इकाइयाों: अब 498 दुग्ध सोंग्रह कें द्र ों पि सप्रक्रय, ज  परिवाि ों क  एिपीजी 

पि प्रनभडिता घटाने तथा अपप्रशष्ट क  उपय गी ऊजाड िें परिवप्रतडत किने िें सहायता कि िही हैं। 

इस िप्रतिान की सफिता क  अब अन्य एफपीओ एवों दुग्ध सोंघ ों के साथ साझा प्रकया जा िहा 

है। 

• पयाडविण-अनुकूि कृप्रर्: जैप्रवक खाद के बढ़ते उपय ग से िासायप्रनक उवडिक ों पि प्रनभडिता घट 

िही है तथा िृदा स्वास्थ्य एवों दीघडकाप्रिक कृप्रर् उपज िें सुिाि ह  िहा है। इससे उत्पादक ों की 

अथडव्यवस्था एवों िृदा सोंिक्षण ियास ों, द न ों क  ित्यक्ष िाभ प्रििता है। 

• काबडन फुटप्रिोंट िें किी: बेहति िागड प्रनय जन, वाहन ों का दक्ष उपय ग तथा सिेप्रकत िॉप्रजद्धस्टक्स 

से उत्सजडन घट िहा है औि प्रवतिण दक्षता बढ़ िही है। 

ये हस्तके्षप न केवि पयाडविण की दृप्रष्ट से उपयुक्त हैं, अप्रपतु सिान भौग प्रिक के्षत्र ों िें एकीकृत 

रे्यिी िणाप्रिय ों के प्रिए िानक भी स्थाप्रपत कि िहे हैं। 

भधवष्य की धदशा 

प्रवत्तीय वर्ड 2025-26 की ओि देखते हुए हिािी ििुख िणनीप्रतक िाथप्रिकताएों  प्रनम्नानुसाि हैं: 

• अप्रतरिक्त ि बाइि सुप्रविाओों एवों बहुभार्ी सहय ग के साथ प्रर्प्रजटि सदस्य सेवाओों की पहुोंच 

एवों कायडक्षिता का प्रवस्ताि। 

• िाज्य अप्रभकिण ों एवों प्रनजी उद्यि ों के साथ भागीदािी के िाध्यि से पशु प्रचप्रकत्सा, िजनन एवों 

चािा सोंबोंिी सोंपकों का सुदृढ़ीकिण। 

• स्वच्छता, प्रवत्तीय साक्षिता, जिवायु-अनुकूि रे्यिी पिप्रतय ों एवों जैप्रवक ििाणन पि जागरूकता 

कायडक्रि ों का सोंचािन। 

• प्रनिोंति िप्रशक्षण, प्रनष्पादन-आिारित ि त्साहन तथा सम्मान कायडक्रि ों के िाध्यि से जिीनी स्ति 

पि क्षिता प्रनिाडण। 

हरित िदेश प्रिल्क ि डू्यसि कों पनी प्रिप्रिटेर् अब तक की अपनी यात्रा पि गौिवाद्धित है तथा आगािी 

िागड के िप्रत उत्साप्रहत है। अपने सदस्य ों एवों प्रहतिािक ों के प्रनिोंति सहय ग से हि अपने िभाव क  औि 

गहिा किने, नवाचाि क  गप्रत देने तथा सिूचे भाित िें सोंिािणीय ग्रािीण प्रवकास के एक िप्रतिान के 

रूप िें कायड किने का ियास किें गे। 
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सूचिा प्रौद्य धिकी 

प्रवत्तीय वर्ड 2025-26 के दौिान सूचना िौद्य प्रगकी प्रवभाग ने सोंपूणड सोंगिन िें प्रवश्वसनीय एवों दक्ष 

िौद्य प्रगकी सेवाएों  सुप्रनप्रश्चत किने हेतु आईटी अवसोंिचना, कनेद्धिप्रवटी, एों टििाइज एिीकेशन, 

अप्रभशासन एवों उपय गकताड सहायता क  सुदृढ़ किने पि ध्यान कें प्रद्रत प्रकया। 

दक्ष पररचालि के संवािक के रूप में प्रौद्य धिकी 

कंपिी में पािदवशषता, कायषक्षमता औि विर्षय िेिे की प्रविया को बेहति बिािे में इन्फॉमेशि रे्क्नोिॉिी 

(I.T) िगाताि अहम भूवमका विभा िही है। वित्त िर्ष 2025–26 के दौिाि, I.T विभाग िे पूिे संगठि में 

भिोसेमंद औि कुशि रे्क्नोिॉिी सेिाएँ सुविवित कििे के विए I.T इंफ्रास्ट्र क्चि, किेक्तिविर्ी, 

एंर्िप्राइज़ एक्तिकेशि, गििेंस औि यूज़ि सपोर्ष को मिबूत कििे पि ध्याि कें वित वकया। 

इस साि सदस्य सेिाओ ंऔि कामकाि के विए मुख्य वडविर्ि पहिो ंमें शावमि थे: सदस्य एक्तिकेशि 

को बेहति बिािा, वडविर्ि सदस्य िामांकि, वडविर्ि दूि खिीद, भुगताि सूचिा प्रर्ािी, फील्ड 

मॉविर्रिंग एक्तिकेशि, रूर् औि िाहि र्र ै वकंग, एसेर् मैिेिमेंर्, डेर्ा एिाविवर्क्स औि रिपोवर्िंग, साइबि 

सुिक्षा को मिबूत कििा औि वडविर्ि अपू्रिि वसस्ट्म। कंपिी के वडविर्ि र्र ांसफॉमेशि प्रोग्राम का 

मकसद एक ऐसा इंर्ीगे्ररे्ड इन्फॉमेशि इकोवसस्ट्म बिािा है िो समय पि विर्षय िेिे औि बेहति 

सदस्य सेिा में मदद किे। 

प्रमुख आईर्ी पिलें एवं उपलक्तिर्ां 

1. एस.ए.पी एस/4 िािा (SAP S/4HANA) का कार्ायन्वर्ि 

कों पनी ने एक ििुख प्रर्प्रजटि रूपाोंतिण पहि के रूप िें िाइवेट क्लाउर् वाताविण पि एसएपी 

एस/4हाना कायाडद्धित प्रकया। आईटी प्रवभाग ने व्यावसाप्रयक िकायों एवों कायाडियन भागीदाि के सहय ग 

से अवसोंिचना की तैयािी, उपय गकताड पहुोंच, िणािी एकीकिण, सिस्या सिािान एवों कायाडियन 

सहायता का सििय प्रकया। इस पहि से एक कें द्रीकृत एवों िानकीकृत एों टििाइज िोंच स्थाप्रपत हुआ, 

ज  बेहति िप्रक्रया एकीकिण, आोंकड ों की सोंगप्रत, व्यावसाप्रयक दृश्यता एवों िबोंिन रिप प्रटिंग क  सहय ग 

िदान किता है। सुचारु अोंगीकिण एवों परिचािन प्रनिोंतिता सुप्रनप्रश्चत किने हेतु कायाडियन पश्चात 

सहायता एवों िणािी अनुश्वण भी जािी िखा गया। 

2. एस.डी-वैि (SD-WAN) का कार्ायन्वर्ि 

कों पनी ने व्यावसाप्रयक स्थि ों पि कनेद्धिप्रवटी के आिुप्रनकीकिण हेतु सॉफ्टवेयि-प्रर्फाइोंर् वाइर् एरिया 

नेटवकड  (एसर्ी-वैन) कायाडद्धित प्रकया। इस पहि िें नेटवकड  कॉद्धिगिेशन, रूप्रटोंग एवों टि ैप्रफक िबोंिन, 

स्थि-स्तिीय परिप्रनय जन तथा सतत अनुश्वण सद्धम्मप्रित िहे। एसर्ी-वैन कें द्रीकृत नेटवकड  दृश्यता एवों 

िबोंिन उपिब्ध किाता है, कनेद्धिप्रवटी की प्रवश्वसनीयता एवों बैंर्प्रवर््थ उपय ग िें सुिाि किता है, तथा 

एस.ए.पी एस/4 हाना, क्लाउर् सेवाओों एवों अन्य एों टििाइज एिीकेशन ों क  सहय ग देने हेतु एक 

िापनीय नेटवकड  ढाोंचा सृप्रजत किता है। 

 



15 

3. इंर्रिेर् लीज्ड लाइि (आई.एल.एल) का संवियि 

बैंर्प्रवर््थ उपिब्धता एवों कनेद्धिप्रवटी प्रनष्पादन िें सुिाि हेतु इोंटिनेट िीज्ड िाइन का सोंविडन प्रकया 

गया। यह उन्नयन एों टििाइज एिीकेशन ों, क्लाउर्-आिारित सेवाओों एवों दैप्रनक व्यावसाप्रयक परिचािन 

क  सहय ग िदान किता है तथा सिग्र इोंटिनेट कनेद्धिप्रवटी अवसोंिचना क  सुदृढ़ किता है। 

4. एक्तिव डार्रेिर ी सधवयसेज (ए.डी.एस) से जुडी प्रणाधलर्ां 

कें द्रीकृत ििाणीकिण, उपय गकताड िबोंिन एवों पहुोंच प्रनयोंत्रण हेतु िणाप्रिय ों एवों उपय गकताडओों क  

एद्धिव र्ायिेिि ी सप्रवडसेज (ए.र्ी.एस) से एकीकृत प्रकया गया। यह पहि सोंगिन के पहचान एवों पहुोंच 

िबोंिन ढाोंचे क  सुदृढ़ किती है तथा उपय गकताडओों एवों िणािी पहुोंच के अप्रिक सोंगत िशासन क  

सहय ग देती है। 

5. आईर्ी अधभशासि एवं लेखापरीक्षा अिुपालि 

कों पनी ने ििुख आईटी प्रनयोंत्रण ों, नीप्रतय ों एवों अनुपािन उपाय ों के कायाडियन एवों अनुश्वण के िाध्यि 

से आईटी अप्रभशासन क  प्रनिोंति सुदृढ़ प्रकया। िेखापिीक्षा िेक्षण ों के सिािान तथा सोंगिनात्मक एवों 

प्रवप्रनयािक अपेक्षाओों के अनुपािन िें सुिाि हेतु आवश्यक कािडवाई की गई। 

6. आईर्ी अवसंरचिा एवं उपर् िकताय सिार्ता 

कों पनी ने नेटवकड  िशासन, िणािी सहायता एवों अोंप्रति-उपय गकताड सहायता सप्रहत आईटी अवसोंिचना 

का अनुिक्षण एवों सोंविडन प्रकया। प्रनिोंति सहायता से िौद्य प्रगकी सेवाओों की उपिब्धता तथा परिचािन 

सोंबोंिी सिस्याओों का सियबि सिािान सुप्रनप्रश्चत किने िें सहायता प्रििी। 

आिे की राि 

आगे चिकि आईटी प्रवभाग साइबि सुिक्षा, र्ाटा सोंिक्षण, स्वचािन, िौद्य प्रगकी सुनम्यता, व्यावसाप्रयक 

प्रनिोंतिता, प्रर्प्रजटि रूपाोंतिण एवों आईटी िागत अनुकूिन पि ध्यान कें प्रद्रत किता िहेगा तथा यह 

सुप्रनप्रश्चत किेगा प्रक िौद्य प्रगकी पारिद्धस्थप्रतकी तोंत्र िापनीय बना िहे औि कों पनी की व्यावसाप्रयक वृद्धि 

एवों िणनीप्रतक उदे्दश्य ों के अनुरूप िहे। 

मािव संसािि 

इस वर्ड हरित िदेश प्रिल्क ि डू्यसि कों पनी की िानव सोंसािन टीि ने किडचारिय ों क  ऐसे कौशि एवों 

आत्मप्रवश्वास से सुसद्धित किने पि ध्यान कें प्रद्रत प्रकया, प्रजससे वे परिवतडनशीि उद्य ग िें सफि ह  सकें । 

िप्रशक्षण पहि ों क  व्यावसाप्रयक िक्ष् ों के अनुरूप ढािकि हि एक ऐसा कायडबि तैयाि कि िहे हैं ज  

सक्षि भी है औि भप्रवष्य के प्रिए तत्पि भी। 

हिािे कायडक्रि नेतृत्व एवों तकनीकी उतृ्कष्टता पि बि देते हैं। नेतृत्व कायडशािाएों  िबोंिक ों एवों टीि 

िीर्ि ों क  सोंिेर्ण, प्रनणडयन एवों िणनीप्रतक प्रचोंतन जैसे िहत्वपूणड कौशि ों से सुसद्धित किती हैं, प्रजससे 

वे टीि ों का िभावी िागडदशडन कि सकें  औि दीघडकाप्रिक वृद्धि िें य गदान दे सकें । इसके साथ ही, िप्रक्षत 

तकनीकी िप्रशक्षण यह सुप्रनप्रश्चत किता है प्रक किडचािी नई िौद्य प्रगप्रकय ों एवों सवोत्ति पिप्रतय ों से 
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अद्यतन िहें, प्रजससे नवाचाि क  गप्रत प्रििती है तथा गुणवत्ता एवों दक्षता के िप्रत हिािी िप्रतबिता बनी 

िहती है। 

इन ियास ों के पूिक के रूप िें कायडस्थि पि पिािशडन (िेंटरिोंग) एवों व्यावहारिक अप्रिगि सत्र िािोंभ 

प्रकए गए हैं। यह दृप्रष्टक ण किडचारिय ों क  कक्षा िें िाप्त ज्ञान क  व्यावहारिक परिणाि ों िें परिवप्रतडत 

किने िें सहायता किता है, प्रजससे तत्काि व्यावसाप्रयक िभाव सुप्रनप्रश्चत ह ता है। किडचािी अब अपनी-

अपनी भूप्रिकाओों िें पहि किने, सिस्याओों का सिािान किने तथा नवाचािी प्रवचाि िसु्तत किने हेतु 

बेहति रूप से तैयाि हैं। 

हिािा िानना है प्रक अपने ि ग ों िें प्रनवेश किना, अपनी सफिता िें प्रनवेश किना है। िते्यक िप्रशक्षण 

कायडक्रि एक कैरियि प्रवकास िागड के रूप िें भी कायड किता है, ज  किडचारिय ों क  अप्रिक उत्तिदाप्रयत्व 

ग्रहण किने तथा नई भूप्रिकाओों िें उतृ्कष्टता िाप्त किने हेतु िेरित किता है। किडचािी वदी िािोंभ किने 

जैसी पहिें एकता एवों अपनत्व की भावना क  औि ि त्साप्रहत किती हैं, प्रजससे सकािात्मक कायडस्थि 

सोंसृ्कप्रत प्रवकप्रसत ह ती है। इस िकाि के छ टे प्रकों तु प्रवचािपूणड उपाय सभी सोंयोंत्र ों एवों कायाडिय ों िें 

िन बि बढ़ाते हैं तथा टीि की पहचान क  सुदृढ़ किते हैं। 

िानव सोंसािन प्रवभाग ने किडचािी कल्ाण एवों सोंिग्नता क  भी िाथप्रिकता दी है। जागरूकता सत्र ों, 

आवप्रिक सोंवाद तथा खुिे सोंिेर्ण िाध्यि ों से एक ऐसा सहय गी वाताविण बनाने िें सहायता प्रििी है 

जहाों किडचािी स्वयों क  िूल्वान एवों सुना हुआ अनुभव किते हैं। सोंिग्नता पि यह ध्यान न केवि किडचािी 

िप्रतिािण बढ़ाता है, अप्रपतु एक ऐसा सुनम्य कायडबि भी तैयाि किता है ज  सोंगिनात्मक िक्ष् ों क  

अपनाने हेतु तत्पि िहे। 

आगे की ओि देखते हुए, हि प्रनिोंति अप्रिगि, कल्ाण एवों सशद्धक्तकिण के िप्रत िप्रतबि हैं। हिािा 

िक्ष् एक िेरित, कुशि एवों एकजुट कायडबि प्रवकप्रसत किना है ज  उद्य ग के परिवतडन ों का आत्मप्रवश्वास 

के साथ सािना कि सके। क्षिता प्रनिाडण एवों कायडस्थि सािोंजस्य िें प्रनिोंति प्रनवेश किते हुए हरित िदेश 

प्रिल्क ि डू्यसि कों पनी सोंिािणीय वृद्धि की सुदृढ़ नी ोंव िख िही है तथा रे्यिी उद्य ग िें उतृ्कष्टता के नए 

िानक स्थाप्रपत कि िही है। 

र जिार सरजि 

हरित िदेश प्रिल्क ि डू्यसि कों पनी के्षत्र िें ि जगाि के अवसि उपिब्ध किाती है, चाहे वह सहायक ह ों, 

िागड वाहन परिवहनकताड ह ों, टैंकि परिवहनकताड ह ों, सोंप्रवदा श्प्रिक ह ों अथवा कों पनी िें ित्यक्ष ि जगाि 

ह । 

सुरक्षा एवं स्वास्थ्य 

आपकी कों पनी अपने किडचारिय ों क  सुिप्रक्षत एवों स्वस्थ कायडस्थि उपिब्ध किाती है। किडचारिय ों, 

प्रवशेर्कि दूि का भौप्रतक रूप से िबोंिन किने वाि ों के स्वास्थ्य एवों सुिक्षा पि सदैव ध्यान प्रदया जाता 

है। 
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व्यवसार् की प्रकर धत में पररवतयि 

सिीक्षािीन वर्ड के दौिान कों पनी के व्यवसाय की िकृप्रत िें क ई परिवतडन नही ों हुआ है। 

 

सािग्री पररितटन और प्रवतबद्धताएँ 

 

कंपिी की वित्तीय क्तस्थवत को प्रभावित कििे िािे कोई भौवतक परिितषि औि प्रवतबिताएं िही ंहुई हैं िो 

वित्तीय िर्ष के अंत से संबंवित वित्तीय विििर् औि इस रिपोर्ष की तािीख के बीच हुई हैं। 

 

वित्तीय वििरण या ररपोर्ट का संशोधन 

 

कंपिी अविवियम, 2013 की िािा 131(1) के तहत सै्वक्तिक या न्यावयक प्राविकािी के आदेश के 

अिुसाि वपछिे तीि वित्तीय िर्ों के दौिाि वकसी भी वित्तीय िर्ष में वित्तीय विििर् या रिपोर्ष में कोई 

संशोिि िही ंवकया गया है।  

 

पंूजी संरचिा एवं शेर्र  ंका धिियम तथा सदस्ता 

सिीक्षािीन वर्ड के दौिान कों पनी की िाप्रिकृत शेयि पूोंजी िें क ई परिवतडन नही ों हुआ है। 31 िाचड, 2026 

क  कों पनी की िाप्रिकृत शेयि पूोंजी ₹ 20 कि ड है। 

सिीक्षािीन वर्ड के दौिान कों पनी ने ₹ 100 िते्यक के 2,93,425 इप्रिटी शेयि प्रनगडत प्रकए हैं। 31 िाचड, 

2026 क  कों पनी की अप्रभदत्त एवों िदत्त शेयि पूोंजी ₹ 14,71,66,200 िही। 

उपयुडक्त के अप्रतरिक्त, कों पनी ने क ई इप्रिटी शेयि अथवा अप्रििान शेयि अथवा ऐसी क ई िप्रतभूप्रत 

प्रनगडत नही ों की है प्रजसिें उन्हें शेयि ों िें परिवप्रतडत किने का अप्रिकाि अथवा प्रवकल्प प्रनप्रहत ह । 

31 िाचड, 2026 क  कों पनी का कुि सदस्यता आिाि 73,685 सदस्य ों का था। 31 िाचड, 2026 के पश्चात 

कों पनी ने 8,897 नए सदस्य नािाोंप्रकत प्रकए हैं तथा 1,364 सदस्य ों की सदस्यता िद्द हुई है। अतः  इस 

रिप टड की प्रतप्रथ क  कुि सदस्य ों की सोंख्या 81,218 है। 

मताधिकार एवं वाधषयक आम सभा में उपक्तस्थधत 

कों पनी की आगािी वाप्रर्डक आि सभा िें िताप्रिकाि के िय ग के सोंबोंि िें, 15,315 सदस्य (शे्णी-क, 

शे्णी-ख एवों शे्णी-ग) 6वी ों वाप्रर्डक आि सभा िें िस्ताप्रवत सभी सोंकल्प ों (अपनी-अपनी शे्णी के प्रनदेशक ों 

के प्रनवाडचन सप्रहत) पि अपने िताप्रिकाि का िय ग किने हेतु अप्रिकृत हैं। 

5,922 सदस्य 6वी ों वाप्रर्डक आि सभा िें िस्ताप्रवत सभी सोंकल्प ों (शे्णी-आिारित प्रनदेशक प्रनवाडचन क  

छ डकि) पि अपने िताप्रिकाि का िय ग किने के पात्र हैं, क् ोंप्रक उन्ह ोंने ितदान की िूिभूत शतड 

(अथाडत पूवडवती प्रवत्तीय वर्ड िें कि से कि 200 प्रदन दूि िदाय किते हुए कुि कि से कि 500 िीटि) 

त  पूिी की है, प्रकों तु प्रवत्तीय वर्ड 2025-26 के दौिान अपनी-अपनी शे्णी के एक अथवा अप्रिक सोंिक्षण 

(पैटि  नेज) िानदोंर् ों क  पूिा नही ों प्रकया है। 
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इसके अप्रतरिक्त, ितदान के पात्र 21,237 सदस्य ों िें से 123 सदस्य ों ने इस रिप टड की प्रतप्रथ तक अपनी 

सदस्यता अभ्यप्रपडत कि दी है, अतः  िभावी रूप से केवि 21,114 सदस्य ही कों पनी की आगािी वाप्रर्डक 

आि सभा िें अपने िताप्रिकाि का िय ग किने के पात्र हैं। 

सिीक्षािीन वर्ड के दौिान 34,444 सदस्य, प्रजन्ह ोंने वर्ड िें कि से कि 200 प्रदन कुि 500 िीटि दूि 

िदाय नही ों प्रकया, अपने िताप्रिकाि से वोंप्रचत ह  गए हैं तथा आगािी वाप्रर्डक आि सभा िें िसु्तत प्रकए 

जाने वािे प्रकसी भी सोंकल्प पि ितदान के पात्र नही ों हैं। 

प्रजन सदस्य ों के नाि 31 िाचड, 2026 क  सदस्य िप्रजस्टि िें दजड हैं, प्रकों तु प्रजन्ह ोंने 31 िाचड के पश्चात 

अपनी सदस्यता अभ्यप्रपडत कि दी है, वे प्रवत्तीय वर्ड 2025-26 हेतु िाभाोंश िाप्त किने के पात्र बने िहेंगे, 

यप्रद 6वी ों वाप्रर्डक आि सभा िें सदस्य ों द्वािा इसका अनुि दन प्रकया जाता है; तथाप्रप, वे सदस्यता से 

सोंबोंप्रित अन्य प्रकसी अप्रिकाि अथवा िाभ के, प्रजसिें एजीएि िें उपद्धस्थप्रत एवों ितदान सद्धम्मप्रित है, 

पात्र नही ों ह ोंगे, क् ोंप्रक वे कों पनी के सदस्य नही ों िह गए हैं। इसी िकाि, प्रजन सदस्य ों क  31 िाचड, 2026 

के पश्चात कों पनी का सदस्य बनाया गया है, वे प्रवत्तीय वर्ड 2025-26 हेतु आगािी एजीएि िें िाभाोंश एवों 

िताप्रिकाि के पात्र नही ों ह ोंगे। 

उपद्धस्थत ह ने एवों ितदान किने के पात्र िते्यक सदस्य क  केवि एक ित का अप्रिकाि ह गा। 

धिवेशक धशक्षा एवं संरक्षण धिधि (आईईपीएफ) में अंतरण 

कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की िािा 124(5) के िाविान ों के अनुसाि, यप्रद कों पनी के अदत्त िाभाोंश खाते 

िें अोंतरित िाभाोंश ऐसे अोंतिण की प्रतप्रथ से सात वर्ड की अवप्रि तक अदत्त अथवा अदावाकृत िहता है, 

त  ऐसा अदावाकृत अथवा अदत्त िाभाोंश, उस पि उपप्रचत ब्याज सप्रहत (यप्रद क ई ह ), कों पनी द्वािा 

प्रनवेशक प्रशक्षा एवों सोंिक्षण प्रनप्रि ("आईईपीएफ") िें अोंतरित प्रकया जाएगा, ज  िािा 125 के अोंतगडत 

स्थाप्रपत एक प्रनप्रि है। 

सिीक्षािीन वर्ड के दौिान कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की िािा 124(5) की अपेक्षा के अनुसिण िें प्रनवेशक 

प्रशक्षा एवों सोंिक्षण प्रनप्रि िें क ई अदत्त/अदावाकृत िाभाोंश िाप्रश अोंतरित प्रकए जाने की आवश्यकता नही ों 

हुई। 

िप्रतदाय हेतु देय अदत्त/अदावाकृत िाभाोंश की सूची कों पनी की वेबसाइट 

www.haritpmilk.com/unclaimed-dividend/ पि उपिब्ध है। शेयििािक ों से अनुि ि है प्रक वे 

उक्त सूची की जाोंच किें  तथा यप्रद उन्हें देय क ई उपयुडक्त िाप्रश उक्त सूची िें अदत्त दशाडई गई है, त  वे 

ऐसी िाप्रश का दावा किने हेतु कों पनी से सोंपकड  कि सकते हैं। 

ि डल अधिकारी 

आईईपीएफ के िाविान ों के अोंतगडत कों पनी द्वािा प्रनयुक्त न र्ि अप्रिकािी का प्रवविण प्रनम्नानुसाि है, ज  

https://www.haritpmilk.com/nodal-officer-appointed-by-the-company-under-the-

provisions-of-iepf/ पि भी उपिब्ध है: 
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िाम पदिाम पता एवं संपकय  िंबर ईमेल आईडी 

श्ीिान 

नािायण 

पाोंरे्य 

कों पनी सप्रचव 

एवों िबोंिक – 

प्रवप्रि 

प्रद्वतीय ति, विडिान िाजा, 

िॉट नों.-9, पॉकेट-जे, 

रुडकी ि र्, पल्लवपुिि-1, 

िेिि- 250 110, उत्ति 

िदेश, भाित 

फ न: 0121 434 1575 

ि बाइि: 7417754404 

shriman.pandey@haritpmilk.com 

 

धिदेशक मंडल की बैठकें  

प्रनदेशक िोंर्ि कों पनी के कायों के सोंपादन हेतु सिय-सिय पि बैिक किता है तथा सिीक्षािीन वर्ड के 

दौिान प्रनदेशक िोंर्ि की दस बैिकें  आय प्रजत की गईों। वर्ड के दौिान आय प्रजत प्रनदेशक िोंर्ि की 

बैिक ों का प्रवविण प्रनम्नानुसाि है: 

बैठक संख्या बैठक की धतधथ मंडल की संख्या उपक्तस्थत धिदेशक  ंकी 

संख्या 

32वी ों 17/05/2025 11 11 

33वी ों 09/07/2025 10 10 

34वी ों 13/08/2025 11 11 

35वी ों 20/09/2025 14 14 

36वी ों 08/11/2025 14 13 

37वी ों 23/12/2025 14 14 

38वी ों 28/03/2026 14 14 

 

सधमधतर्ां 

धितिारक संबंि सधमधत 

कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की िािा 178(5) की अपेक्षा के अनुसिण िें, कों पनी के शेयििािक ों की 

प्रशकायत ों के प्रनवािण हेतु प्रनदेशक िोंर्ि द्वािा प्रहतिािक सोंबोंि सप्रिप्रत का गिन प्रकया गया। सप्रिप्रत 

िें प्रनम्नप्रिद्धखत सद्धम्मप्रित हैं: 

क्र.सं. िाम पदिाम 

1. श्ीिती अोंजू देवी अध्यक्षा 

2. श्ीिती सोंगीता सदस्य 

3. र्ॉ. प्रहतेश पूप्रनया सदस्य 

 

mailto:shriman.pandey@haritpmilk.com
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सिीक्षािीन अवप्रि के दौिान सप्रिप्रत की एक बैिक हुई: 

 

धितिारक संबंि सधमधत 

बैठक संख्या 

सधमधत बैठक की 

धतधथ 

सधमधत की 

संख्या 

उपक्तस्थत सदस्  ंकी 

संख्या 

तीसिा  28/03/2026 3 3 

 

धिदेशक  ंकी धिरु्क्ति, पाररश्धमक के भुिताि एवं उिके कतयव्य  ंके धिवयिि से संबंधित कंपिी 

की िीधत 

नािाोंकन एवों पारिश्प्रिक सप्रिप्रत के गिन से सोंबोंप्रित िािा 178(1) के िाविान कों पनी पि िागू नही ों हैं। 

 

धिदेशक पद में पररवतयि 

सिीक्षािीन वर्ड के दौिान: 

• शे्णी-A का िप्रतप्रनप्रित्व किने वािे श्ी कप्रपि भािद्वाज (र्ीआईएन: 09377124) तथा श्ी शैिेन्द्र 

प्रसोंह (र्ीआईएन: 09377123) 20/09/2025 क  आय प्रजत 6वी ों वाप्रर्डक आि सभा िें कों पनी के 

प्रनदेशक नही ों िहे। 

• श्ी ि प्रहत कुिाि (र्ीआईएन: 11251859), श्ी िवीण कुिाि (र्ीआईएन: 11254732), श्ी िदीप 

कुिाि (र्ीआईएन: 11251875), श्ी प्रवश्वजीत पोंवाि (र्ीआईएन: 11251853) तथा श्ी प्रदगोंबि 

प्रसोंह (र्ीआईएन: 11251864) क  20/09/2025 क  आय प्रजत 6वी ों वाप्रर्डक आि सभा िें 

सदस्य ों द्वािा प्रनदेशक प्रनवाडप्रचत प्रकया गया। 

• 9 जुिाई, 2025 क  आय प्रजत 33वी ों प्रनदेशक िोंर्ि बैिक िें र्ॉ. नीिवकुिाि िह्लादभाई पटेि 

(र्ीआईएन: 11214163) की उम्मीदवािी प्रवशेर्ज्ञ प्रनदेशक के रूप िें प्रनयुद्धक्त हेतु िस्ताप्रवत 

की गई तथा उन्हें 25 जुिाई, 2025 से द  वर्ड की अवप्रि के प्रिए प्रवशेर्ज्ञ प्रनदेशक प्रनयुक्त प्रकया 

गया। 

• प्रनदेशक िोंर्ि िें प्रवशेर्ज्ञ प्रनदेशक के रूप िें प्रनयुक्त श्ी आि क कुिाि गुप्ता (र्ीआईएन: 

03159741) 27 जून, 2025 से कों पनी के प्रवशेर्ज्ञ प्रनदेशक नही ों िहे। 

अनुचे्छद 9.6 यह उपबोंप्रित किता है प्रक िते्यक वाप्रर्डक आि सभा िें कुि प्रनवाडप्रचत प्रनदेशक ों िें से एक-

चौथाई चक्रानुक्रि से प्रनवृत्त ह ोंगे तथा वे प्रनदेशक प्रनवृत्त ह ोंगे ज  अपनी अोंप्रति प्रनयुद्धक्त के पश्चात सबसे 

िोंबे सिय से पद पि हैं। अनुचे्छद 9.6 (i) के अनुसाि, ज  व्यद्धक्त एक ही प्रदन प्रनदेशक बने ह ों, उनिें से 

प्रनवृत्त ह ने वाि ों का प्रनिाडिण, आपसी सहिप्रत के अभाव िें तथा ऐसी प्रकसी सहिप्रत के अिीन, िॉट 

(पची) द्वािा प्रकया जाएगा। 

उपयुडक्त िाविान ों क  ध्यान िें िखते हुए, शे्णी-क का िप्रतप्रनप्रित्व किने वािे श्ी िप्रवन्द्र कुिाि 

(र्ीआईएन: 10053514), शे्णी-ख का िप्रतप्रनप्रित्व किने वािे श्ी सोंजय कुिाि (र्ीआईएन: 10055051) 
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तथा प्रकसी शे्णी का िप्रतप्रनप्रित्व न किने वािी श्ीिती सोंगीता (र्ीआईएन: 10052965) की आगािी 

वाप्रर्डक आि सभा िें चक्रानुक्रि से प्रनवृप्रत्त पािस्परिक रूप से प्रनिाडरित की गई। 

श्ी िप्रवन्द्र कुिाि (र्ीआईएन: 10053514) तथा श्ीिती सोंगीता (र्ीआईएन: 10052965) की पुनप्रनडयुद्धक्त 

अनुचे्छद 9.6 (ii) के अनुसाि ह गी। 

सिीक्षा अवप्रि की सिाद्धप्त के पश्चात, उत्पादक प्रनदेशक श्ी प्रवश्वजीत पोंवाि (र्ीआईएन: 11251853) ने 

कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की िािा 168 के अनुसाि 15 जून, 2026 से कों पनी के प्रनदेशक पद से त्यागपत्र 

दे प्रदया। 

 

धिदेशक मंडल की संरचिा एवं आिामी वाधषयक आम सभा में धिदेशक  ंकी धिरु्क्ति/सेवाधिवरधत्त 

 

कों पनी के अोंतप्रनडयि ों के अनुचे्छद 9.4 से 9.6 प्रनदेशक िोंर्ि के सोंघटन से सोंबोंप्रित हैं। अनुचे्छद 9.4 

सदस्य ों क  प्रवप्रभन्न शे्प्रणय ों िें वगीकृत किने के िानदोंर् उपबोंप्रित किता है तथा अनुचे्छद 9.5 यह 

उपबोंप्रित किता है प्रक यथासोंभव, िोंर्ि िें िप्रतप्रनप्रित्व सोंबोंप्रित शे्णी के सोंिक्षण (पैटि  नेज) पि आिारित 

ह गा। सोंिक्षण के आिाि पि सदस्य ों क  तीन प्रभन्न शे्प्रणय ों, अथाडत शे्णी-A, शे्णी-B एवों शे्णी-C िें वगीकृत 

किने के िानदोंर् कों पनी की िथि वाप्रर्डक आि सभा िें अनुि प्रदत प्रकए गए थे। 

प्रवत्तीय वर्ड 2025-26 के दौिान सदस्य ों द्वािा सोंिक्षण िानदोंर् ों की पूप्रतड एवों अपूप्रतड के सोंबोंि िें सदस्य 

आोंकड ों के प्रवशे्लर्ण के आिाि पि यह पाया गया है प्रक 31 िाचड, 2026 क  कुि सदस्य ों िें से 47% ने 

अपनी-अपनी शे्णी के सभी प्रवप्रहत सोंिक्षण िानदोंर् पूिे प्रकए हैं। 

कुि सदस्य ों के इन 47% िें से 6% शे्णी-A, 12% शे्णी-B तथा 82% शे्णी-C के िहे। जबप्रक प्रवत्तीय वर्ड 

2025-26 के दौिान उक्त शे्णी-A, शे्णी-B एवों शे्णी-C के सदस्य ों द्वािा आपस िें िदाय प्रकए गए दुग्ध 

परििाण (सोंिक्षण) का आनुपाप्रतक िप्रतशत क्रिशः  31%, 24% एवों 45% िहा। िते्यक शे्णी के सोंिक्षण 

के आिाि पि िोंर्ि िें सदस्य ों की िते्यक शे्णी के िप्रतप्रनप्रित्व हेतु िोंर्ि का सोंघटन शे्णी-A के प्रिए 3 

प्रनदेशक, शे्णी-B के प्रिए 3 प्रनदेशक तथा शे्णी-C के प्रिए 5 प्रनदेशक ह ता है। िोंर्ि अनुचे्छद 9.5 की 

अपेक्षा प्रनम्नानुसाि पूिी किेगा | 

शे्णी-A के धिदेशक 

कों पनी के अोंतप्रनडयि ों के अनुचे्छद 9.6 के अनुसिण िें, कों पनी की शे्णी-A का िप्रतप्रनप्रित्व किने वािे 

प्रनदेशक श्ी िप्रवन्द्र कुिाि (र्ीआईएन: 10053514) कों पनी की आगािी 6वी ों िावर्षक आम सभा िें प्रनवृत्त 

ह ोंगे तथा पात्र ह ने के नाते उन्ह ोंने प्रनदेशक के रूप िें पुनप्रनडयुद्धक्त के िानदोंर् पूिे प्रकए हैं औि नािाोंकन 

सप्रिप्रत ने उनकी पुनप्रनडयुद्धक्त हेतु िोंर्ि क  सोंसु्तप्रत की है। 

शे्णी-B के धिदेशक 

कों पनी के अोंतप्रनडयि ों के अनुचे्छद 9.6 के अनुसिण िें, "शे्णी-B का िप्रतप्रनप्रित्व किने वािे" कों पनी के 

प्रनदेशक श्ी सोंजय कुिाि (र्ीआईएन: 10055051) कों पनी की आगािी 6वी ों िावर्षक आम सभा िें प्रनवृत्त 

ह ोंगे। 
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शे्णी-C के धिदेशक 

कों पनी के अोंतप्रनडयि ों के अनुचे्छद 9.6 के अनुसिण िें, "शे्णी-C का िप्रतप्रनप्रित्व किने वािी" कों पनी की 

प्रनदेशक श्ीिती सोंगीता (र्ीआईएन: 10052965) कों पनी की आगािी 6वी ों िावर्षक आम सभा िें प्रनवृत्त 

ह ोंगी। 

उपयुडक्त के अप्रतरिक्त, "नािाोंकन सप्रिप्रत" ने शे्णी-C का िप्रतप्रनप्रित्व किने वािे 3 (तीन) सदस्य ों की 

कों पनी के प्रनदेशक िोंर्ि िें प्रनदेशक के रूप िें प्रनयुद्धक्त हेतु िोंर्ि क  सोंसु्तप्रत की है। 

प्रनदेशक ों की प्रनयुद्धक्त/पुनप्रनडयुद्धक्त क  ध्यान िें िखते हुए, कों पनी के अोंतप्रनडयि ों के अनुचे्छद 9.5 एवों 9.6 

के अोंतगडत अनुजे्ञय रूप से प्रनदेशक ों की कुि सोंख्या शे्णी-A िें 3 प्रनदेशक, शे्णी-B िें 5 प्रनदेशक तथा 

शे्णी-C िें 3 प्रनदेशक होगें। 

प्रनयुद्धक्त के इचु्छक प्रनदेशक ों के नाि एवों अहडताओों वािा प्रवविण कों पनी की 6वी ों िावर्षक आम सभा के 

आय जन हेतु सूचना के साथ सोंिग्न है। 

6वी ंिावषटक आि सभा में एवं उसके पश्चात धिदेशक मंडल का संर्र्ि 

शे्णी 2025-26 सदस्  ंकी 

संख्या 

पररमाण 

% 

प्रधत शे्णी धिदेशक  ं

की कुल संख्या 

धवद्यमाि 

धिदेशक 

ररक्ति 

शे्णी-A 2044 31 3 3 1 

शे्णी-B 4238 24 3 6 0 

शे्णी-C 28418 45 5 1 3 

क ई शे्णी नही ों - - - 1 0 

कुल 34700 100 11 11 4 

 

स्वतंि धिदेशक द्वारा र् षणा 

कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की िािा 149 के िाविान ों के अनुसिण िें, कों पनी क  अपने प्रनदेशक िोंर्ि 

िें स्वतोंत्र प्रनदेशक प्रनयुक्त किना अपेप्रक्षत नही ों है। 

मंडल सदस्  ंका प्रधशक्षण 

सिीक्षािीन वर्ड के दौिान कों पनी के उत्पादक प्रनदेशक ों के िप्रशक्षण हेतु प्रनम्नप्रिद्धखत िप्रशक्षण आय प्रजत 

प्रकया गया: 

क्र.सं. प्रधशक्षण कार्यक्रम प्रधशक्षण की धतधथ क्या सभी िए उत्पादक 

धिदेशक  ंिे भाि धलर्ा 

1. पॉप्रिसी गवनेंस 27 एवों 28 िाचड, 2026 हाों 
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सिीक्षािीन वर्ड के दौिान कों पनी द्वािा प्रनदेशक ों हेतु क ई अन्य िप्रशक्षण आय प्रजत नही ों प्रकया गया। 

धिदेशक  ंका उत्तरदाधर्त्व वििरण  

कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की िािा 134(5) के अनुसिण िें, कों पनी का प्रनदेशक िोंर्ि पुप्रष्ट किता है 

प्रक— 

a) 31 िाचड, 2026 क  सिाप्त वर्ड के वाप्रर्डक िेख ों की तैयािी िें, अप्रिप्रनयि की अनुसूची III के 

अोंतगडत प्रनिाडरित अपेक्षाओों सहपप्रित िागू िेखाोंकन िानक ों का पािन प्रकया गया है तथा उनसे 

क ई िहत्वपूणड प्रवचिन नही ों है। 

b) प्रनदेशक ों ने ऐसी िेखाोंकन नीप्रतय ों का चयन प्रकया तथा उन्हें सोंगत रूप से िागू प्रकया औि ऐसे 

प्रनणडय एवों आकिन प्रकए ज  युद्धक्तयुक्त एवों प्रववेकपूणड हैं, प्रजससे कों पनी के कायडकिाप ों की 

द्धस्थप्रत तथा उक्त प्रतप्रथ क  सिाप्त वर्ड के कों पनी के िाभ का सही एवों उप्रचत प्रचत्र िसु्तत ह । 

c) प्रनदेशक ों ने कों पनी की परिसोंपप्रत्तय ों की सुिक्षा तथा कपट एवों अन्य अप्रनयप्रितताओों के प्रनवािण 

एवों पहचान हेतु अप्रिप्रनयि के िाविान ों के अनुसाि पयाडप्त िेखाोंकन अप्रभिेख ों के अनुिक्षण के 

प्रिए सिुप्रचत एवों पयाडप्त साविानी बिती है। 

d) प्रनदेशक ों ने वाप्रर्डक िेखे 'चािू काि बाि' (ग इोंग कों सनड) के आिाि पि तैयाि प्रकए हैं। 

e) प्रनदेशक ों ने सभी िागू प्रवप्रिय ों के िाविान ों के अनुपािन क  सुप्रनप्रश्चत किने हेतु सिुप्रचत 

िणाप्रियाों प्रवकप्रसत की हैं तथा ऐसी िणाप्रियाों पयाडप्त हैं एवों िभावी रूप से कायड कि िही हैं। 

आंतररक धवत्तीर् धिरं्िण 

कों पनी िें सिुप्रचत एवों पयाडप्त आोंतरिक प्रनयोंत्रण िणािी प्रवद्यिान है, ज  यह सुप्रनप्रश्चत किती है प्रक सभी 

परिसोंपप्रत्तयाों सुिप्रक्षत एवों सोंिप्रक्षत िहें तथा िेनदेन िाप्रिकृत, अप्रभप्रिद्धखत एवों सही रूप से िप्रतवेप्रदत ह ों। 

वर्ड के दौिान ऐसे प्रनयोंत्रण ों का पिीक्षण प्रकया गया तथा अप्रभकल्पना अथवा परिचािन िें क ई 

िप्रतवेदनीय िहत्वपूणड दुबडिता नही ों पाई गई। 

कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की िािा 378ZF के अनुसिण िें, िेससड आिएसएि एस्टीटू्यट कों सद्धटोंग 

िाइवेट प्रिप्रिटेर् क  कों पनी का आोंतरिक िेखापिीक्षक प्रनयुक्त प्रकया गया है, प्रजन्ह ोंने स्वतोंत्र रूप से 

आोंतरिक प्रनयोंत्रण की पयाडप्तता का िूल्ाोंकन प्रकया है तथा िूल् की दृप्रष्ट से अप्रिकाोंश िेनदेन की 

सिवती िेखापिीक्षा की है। 

इसके अप्रतरिक्त, िोंर्ि ने िेससड ग यि पारुि एों र् कों पनी, चाटडर्ड अकाउोंटेंट्स, नई प्रदल्ली क  कों पनी 

का सिवती िेखापिीक्षक प्रनयुक्त प्रकया है, ताप्रक वे: 

• िते्यक क्रय आदेश का सत्यापन कि सकें  प्रजससे जािी एवों िोंप्रबत क्रय आदेश ों सप्रहत उनकी 

शुिता, िािाप्रणकता तथा िप्रक्रया एवों प्रदशाप्रनदेश ों के अनुपािन क  सुप्रनप्रश्चत प्रकया जा सके; 
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• िप्रत आदाता ₹ 1,000 से अप्रिक के सभी िेनदेन की पूवड-िेखापिीक्षा कि सकें , प्रजससे यह 

सुप्रनप्रश्चत ह  प्रक वे कों पनी की आोंतरिक नीप्रतय ों, िप्रक्रयाओों एवों सुसोंगत प्रवप्रनयािक अपेक्षाओों के 

अनुरूप हैं; 

• प्रवत्तीय िेनदेन के सिथडक दस्तावेज ों का सत्यापन, उनकी िािाप्रणकता एवों पूणडता की जाोंच कि 

सकें ; 

• िोंर्ि के सिक्ष िसु्तत प्रवत्तीय आोंकड ों का सत्यापन कि सकें  तथा उनकी शुिता आप्रद के सोंदभड 

िें कों पनी के िोंर्ि क  अपनी रिप टड िसु्तत कि सकें । 

िैधावनक लेखापरीक्षक 

• िेससड एस. बी. प्रबप्रिि रिया एों र् कों पनी एिएिपी, चाटडर्ड अकाउोंटेंट्स क  कों पनी की िथि 

वाप्रर्डक आि सभा िें प्रवत्तीय वर्ड 2026-27 िें आय प्रजत ह ने वािी कों पनी की 6वी ों वाप्रर्डक आि 

सभा की सिाद्धप्त तक पद िािण किने हेतु प्रनयुक्त प्रकया गया है। 

• प्रवत्तीय वर्ड 2025-26 की िेखापिीक्षक रिप टड िें क ई अहडता, आपप्रत्त अथवा िप्रतकूि प्रटप्पणी 

नही ों है। 

 

लेखा परीक्षक द्वारा ररप र्य की िई ि खािडी 

 

सिीक्षािीन वर्ड के दौिान साोंप्रवप्रिक िेखापिीक्षक ों ने कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की िािा 143(12) के 

अोंतगडत िोंर्ि क  कों पनी िें उसके अप्रिकारिय ों अथवा किडचारिय ों द्वािा प्रकए गए कपट का क ई ऐसा 

िकिण िप्रतवेप्रदत नही ों प्रकया है प्रजसका प्रवविण इस रिप टड िें उद्धल्लद्धखत प्रकया जाना अपेप्रक्षत ह । 

आंतररक लेखापरीक्षक 

कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की िािा 378ZF तथा उसके अोंतगडत बनाए गए प्रनयि ों एवों प्रवप्रनयि ों के 

अनुसाि, प्रनदेशक िोंर्ि द्वािा िेससड आिएसएि एस्टीटू्यट कों सद्धटोंग िाइवेट प्रिप्रिटेर्, नई प्रदल्ली क  

प्रवत्तीय वर्ड 2025-26 हेतु कों पनी का आोंतरिक िेखापिीक्षक प्रनयुक्त प्रकया गया है। 

आोंतरिक िेखापिीक्षक वर्ड िें द  बाि सभी िकायाडत्मक के्षत्र ों िें प्रवसृ्तत िेखापिीक्षा किते हैं तथा अपनी 

रिप टड िोंर्ि क  िसु्तत किते हैं। 

होक्तडंग /सिार्क/सिर् िी कंपधिर्ां 

कों पनी की क ई िािक/सहायक/सहय गी/सोंयुक्त उद्यि कों पनी नही ों है। 

जमा 

कों पनी ने कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की िािा 73 सहपप्रित कों पनी (जिा स्वीकिण) प्रनयि, 2014, 

यथासोंश प्रित, के अथड के अोंतगडत न त  क ई जिा स्वीकाि की है औि न ही नवीकृत की है। 
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ऋण, िारंर्ी अथवा धिवेश का धववरण 

सिीक्षािीन वर्ड के दौिान कों पनी ने कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की िािा 186 के अथड के अोंतगडत न त  क ई 

ऋण िदान प्रकया है, न क ई गािोंटी अथवा िप्रतभूप्रत दी है औि न ही क ई प्रनवेश प्रकया है। 

संबंधित पक्ष  ंके साथ संधवदाएं एवं व्यवस्थाएं 

प्रवत्तीय वर्ड 2025-26 के दौिान प्रकए गए सभी सोंबोंप्रित पक्ष िेनदेन उप्रचत दूिी (आर्म्ड िेंथ) के आिाि 

पि तथा व्यवसाय के सािान्य क्रि िें प्रकए गए थे। इसके अप्रतरिक्त, सिीक्षािीन वर्ड के दौिान कों पनी 

द्वािा िवतडक ों, प्रनदेशक ों अथवा अन्य अप्रभप्रहत व्यद्धक्तय ों के साथ क ई भौप्रतक रूप से िहत्वपूणड सोंबोंप्रित 

पक्ष िेनदेन नही ों प्रकया गया। अतः  िरूप AOC-2 िें िकटन अपेप्रक्षत नही ों है। तथाप्रप, िेखाोंकन िानक-

18 "सोंबोंप्रित पक्ष िकटन" के अनुसाि वर्ड के दौिान सोंबोंप्रित पक्ष ों के साथ िेनदेन का िकटन 31 िाचड, 

2026 की तुिन-पत्र की प्रटप्पणी सोंख्या 34 िें प्रदया गया है। 

कॉपोरेर् सामाधजक उत्तरदाधर्त्व (सी. एस. आर) 

कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की िािा 135 सहपप्रित कों पनी (सीएसआि) सोंश िन प्रनयि, 2021 के 

अनुसिण िें कों पनी ने कॉपोिेट सािाप्रजक उत्तिदाप्रयत्व (सीएसआि) कायड प्रकए हैं तथा सीएसआि नीप्रत 

अोंगीकृत की है, ज  कों पनी की वेबसाइट https://www.haripmilk.com/csr पि उपिब्ध है। इसके 

अप्रतरिक्त, कों पनी अप्रिप्रनयि की िािा 135(9) के अनुसिण िें कॉपोिेट सािाप्रजक उत्तिदाप्रयत्व सप्रिप्रत 

के गिन की अपेक्षा कों पनी पि िागू नही ों है। 

सिीक्षािीन वर्ड के दौिान कों पनी ने कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की अनुसूची VII तथा उसके अोंतगडत बनाए 

गए प्रनयि ों िें उद्धल्लद्धखत भूख, गिीबी एवों कुप र्ण के उनू्मिन, प्रनवािक स्वास्थ्य देखभाि सप्रहत स्वास्थ्य 

देखभाि एवों स्वच्छता गप्रतप्रवप्रिय ों के सोंविडन पि ₹ 18,05,786 का सीएसआि व्यय प्रकया। उपयुडक्त 

सीएसआि व्यय, हरित िदेश प्रिल्क ि डू्यसि कों पनी प्रिप्रिटेर् की सीएसआि परिय जना हेतु कायाडियन 

अप्रभकिण एनर्ीर्ीबी नू्यप्रटि शन फॉि फाउोंरे्शन, गुजिात द्वािा सोंचाप्रित प्रगफ्ट प्रिल्क कायडक्रि के 

िाध्यि से सिकािी प्रवद्यािय ों के बच्च ों के "प र्ण एवों स्वास्थ्य िें सुिाि" परिय जना के अोंतगडत प्रकया 

गया। 

कों पनी (कॉपोिेट सािाप्रजक उत्तिदाप्रयत्व नीप्रत) प्रनयि, 2014 के अोंतगडत प्रवप्रहत िारूप िें सीएसआि 

गप्रतप्रवप्रिय ों पि वाप्रर्डक रिप टड अनुबोंि-1 िें दी गई है। 

ज क्तखम प्रबंिि 

ज द्धखि िबोंिन, ज द्धखि ों की पहचान, आकिन एवों िाथप्रिकता प्रनिाडिण की वह िप्रक्रया है, प्रजसके 

पश्चात अप्रनष्टकि घटनाओों की सोंभाव्यता औि/अथवा िभाव क  नू्यनति किने, उनका अनुश्वण किने 

तथा उन्हें शप्रित/प्रनयोंप्रत्रत किने अथवा अवसि ों की िाद्धप्त क  अप्रिकति किने हेतु सिद्धित ियास प्रकए 

जाते हैं। इन िप्रक्रयाओों की सिीक्षा यह सुप्रनप्रश्चत किने हेतु की जाती है प्रक िबोंिन एक सिुप्रचत रूप से 

परिभाप्रर्त ढाोंचे के िाध्यि से ज द्धखि क  प्रनयोंप्रत्रत किे। कों पनी द्वािा ििुख ज द्धखि ों की पहचान की गई 
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है तथा व्यावसाप्रयक, प्रवत्तीय, िानव एवों साोंप्रवप्रिक अनुपािन आप्रद के्षत्र ों िें उनकी शिन िप्रक्रया/उपाय 

तैयाि प्रकए गए हैं। 

कों पनी ने ज द्धखि िबोंिन नीप्रत कायाडद्धित की है तथा िोंर्ि द्वािा इसे अोंगीकृत प्रकया गया है। 

ऊजाय संरक्षण, अिुसंिाि एवं धवकास, प्रौद्य धिकी अवश षण, धवदेशी मुद्रा अजयि एवं व्यर् 

(i) ऊजाय संरक्षण एवं प्रौद्य धिकी अवश षण 

सिीक्षािीन वर्ड के दौिान कों पनी द्वािा की गई गप्रतप्रवप्रिय ों की िकृप्रत क  देखते हुए, ऊजाड सोंिक्षण 

एवों िौद्य प्रगकी अवश र्ण के सोंबोंि िें कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की िािा 134(3)(m) के िाविान ों 

के अोंतगडत अपेप्रक्षत प्रवविण िसु्तत नही ों प्रकए गए हैं। 

(ii) धवदेशी मुद्रा अजयि एवं व्यर् 

अजडन – शून्य; 

व्यय – शून्य। 

कों पनी िें सािान्य कायाडिय एवों िकाश व्यवस्था के अप्रतरिक्त क ई प्रवद्युत उपभ ग नही ों है। 

सतकय ता तंि 

कों पनी ने कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की िािा 177(9) के अोंतगडत अपेप्रक्षत सतकड ता तोंत्र सोंबोंिी नीप्रत 

अोंगीकृत की है, प्रजससे प्रनदेशक ों एवों किडचारिय ों क  ऐसे प्रकसी भी प्रवर्य क  िबोंिन के ध्यान िें िाने 

हेतु सिुप्रचत िाध्यि उपिब्ध ह ों, ज  कों पनी की आचाि सोंप्रहता के उल्लोंघन अथवा उसके प्रवरुि ितीत 

ह ता ह । 

किडचारिय ों क  द्धिसि ब्ल इोंग के िाध्यि से अपनी प्रचोंताएों  व्यक्त किने हेतु ि त्साप्रहत प्रकया जाता है। 

सतकड ता तोंत्र (द्धिसि ब्ल अि नीप्रत) कों पनी की वेबसाइट https://www.haritpmilk.com/wp-

content/uploads/2025/04/Vigil-Mechanism-Policy.pdf पि उपिब्ध है। 

धिर्ामक ,ं न्यार्ालर्  ंऔर न्यार्ाधिकरण  ंद्वारा पाररत मित्वपूणय और भौधतक आदेश  ंका 

धववरण 

प्रवप्रनयािक ों, न्यायािय ों अथवा अप्रिकिण ों द्वािा ऐसा क ई िहत्वपूणड एवों ताद्धत्वक आदेश पारित नही ों 

प्रकया गया है ज  कों पनी की चािू काि बाि द्धस्थप्रत एवों भप्रवष्य के परिचािन क  िभाप्रवत किता ह । 

लाित अधभलेख 

कों पनी (िागत अप्रभिेख एवों िेखापिीक्षा) सोंश िन प्रनयि, 2014 तथा उसिें प्रकए गए प्रकसी भी सोंश िन 

के िाविान ों के अनुसाि, िागत िेखापिीक्षा कों पनी पि िागू नही ों है। 
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लेखापरीक्षक ररप र्य पर धिदेशक मंडल की धर्प्पणी 

साोंप्रवप्रिक िेखापिीक्षक ों के िेक्षण, िेख ों से सोंबोंप्रित सुसोंगत प्रटप्पप्रणय ों एवों िेखाोंकन नीप्रतय ों के साथ पढे़ 

जाने पि स्वतः  स्पष्ट हैं तथा प्रकसी अप्रतरिक्त प्रटप्पणी की अपेक्षा नही ों िखते। 

सधचवीर् मािक 

कों पनी, भाितीय कों पनी सप्रचव सोंस्थान द्वािा जािी सप्रचवीय िानक ों के िागू िाविान ों का अनुपािन किती 

है। 

वाधषयक धववरणी का वेब धलंक 

कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की िािा 92(3), िािा 134(3)(a) सहपप्रित कों पनी (िबोंि एवों िशासन) प्रनयि, 

2014 के िाविान ों के अनुसाि 31 िाचड, 2026 की कों पनी की वाप्रर्डक प्रवविणी कों पनी की वेबसाइट 

https://www.haritpmilk.com/annual-report/ पि उपिब्ध है। 

कार्यस्थल पर मधिलाओ ंका लैंधिक उत्पीडि (धिवारण, प्रधतषेि और प्रधतत ष) अधिधिर्म, 

2013 के अंतियत प्रकर्ि 

कों पनी ने कायडस्थि पि िप्रहिाओों का िैंप्रगक उत्पीडन (प्रनवािण, िप्रतरे्ि औि िप्रतत र्) अप्रिप्रनयि, 

2013 ("अप्रिप्रनयि") तथा उसके अोंतगडत बनाए गए प्रनयि ों के अोंतगडत आोंतरिक प्रशकायत सप्रिप्रत के 

गिन से सोंबोंप्रित िाविान ों का अनुपािन प्रकया है। 

सिीक्षािीन वर्ड के दौिान कों पनी िें िैंप्रगक उत्पीडन की क ई घटना िप्रतवेप्रदत नही ों हुई। 

धदवाला और धदवाधलर्ापि संधिता, 2016 

वर्ड के दौिान प्रदवािा औि श िन अक्षिता सोंप्रहता, 2016 के िाविान ों के अोंतगडत न त  क ई आवेदन 

प्रकया गया औि न ही प्रकसी बैंक के साथ क ई एकिुश्त सिािान (वन-टाइि सेटििेंट) प्रकया गया। 

कमयचाररर्  ंका धववरण 

सिीक्षािीन अवप्रि के दौिान कों पनी के प्रकसी भी किडचािी ने अप्रिप्रनयि के अोंतगडत प्रवप्रहत सीिा से 

अप्रिक वेतन िाप्त नही ों प्रकया। तदनुसाि, कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की िािा 134 सहपप्रित कों पनी 

(िबोंिकीय काप्रिडक ों की प्रनयुद्धक्त एवों पारिश्प्रिक) प्रनयि, 2014, यथासोंश प्रित, के प्रनयि 5(2) के 

अनुसिण िें किडचारिय ों का क ई प्रवविण नही ों प्रदया जा िहा है। 

एकमुश्त समािाि के समर् धकए िए मूल्यांकि तथा बैंक  ंअथवा धवत्तीर् संस्थाि  ंसे ऋण लेते 

समर् धकए िए मूल्यांकि के बीच अंतर का धववरण तथा उसके कारण 

कों पनी पि िागू नही ों। 

आभार एवं अधभस्वीकर धत 

प्रनदेशक िोंर्ि सिीक्षािीन अवप्रि के दौिान सहय ग एवों य गदान हेतु सदस्य ों, व्यावसाप्रयक सहय प्रगय ों, 

बैंकि ों तथा साोंप्रवप्रिक एवों आोंतरिक, द न ों िेखापिीक्षक ों के िप्रत अपना आभाि व्यक्त किता है। 
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प्रनदेशकगण इस उपिद्धब्ध क  िाप्त किने हेतु सभी स्ति ों के किडचारिय ों के परिश्ि, सिपडण एवों 

िप्रतबिता के िप्रत अपनी हाप्रदडक सिाहना अप्रभप्रिद्धखत किते हैं। 

प्रनदेशक िोंर्ि वर्ड के दौिान सहय ग एवों सिथडन हेतु एनर्ीर्ीबी, एनर्ीर्ीबी रे्यिी सप्रवडसेज तथा िदि 

रे्यिी फू्रट एों र् वेप्रजटेबि िाइवेट प्रिप्रिटेर् के िप्रत भी अपनी गहन कृतज्ञता व्यक्त किता है। 

धिदेशक मंडल की ओर से 

 

हस्ता /-                                                                                                                                                                                              

अंिू देिी  

धिदेशक और अध्यक्ष                                                                                                                                                                    

डीआईएि: 09377125  

स्थाि: मेरठ 

तारीख:  
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अिुलग्नक- 1 

 

धवत्तीर् वषय 2023-24 िेतु कॉपोरेर् सामाधजक उत्तरदाधर्त्व (सीएसआर) िधतधवधिर्  ंपर 

वाधषयक ररप र्य 

[कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की िािा 135 सहपप्रित कों पनी (कॉपोिेट सािाप्रजक उत्तिदाप्रयत्व नीप्रत) 

प्रनयि, 2014 के प्रनयि 8 के अनुसिण िें] 

1. कंपिी की सीएसआर िीधत की संधक्षप्त रूपरेखा: 

कों पनी ने सीएसआि नीप्रत अोंगीकृत की है, प्रजसिें कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की अनुसूची VII सहपप्रित 

कों पनी (कॉपोिेट सािाप्रजक उत्तिदाप्रयत्व नीप्रत) प्रनयि, 2014 िें गप्रणत गप्रतप्रवप्रिय ों की प्रवसृ्तत शे्णी 

सद्धम्मप्रित है, ज  िुख्यतः  प्रनम्नप्रिद्धखत से युक्त है: 

a) स्वास्थ्य 

b) प्रशक्षा 

c) स्वच्छता सुप्रविाएों  

d) पयाडविणीय सोंिािणीयता 

e) िैंप्रगक सिानता का सोंविडन 

f) व्यावसाप्रयक कौशि िें सुिाि 

g) िाष्टि ीय िि हि, किा एवों सोंसृ्कप्रत का सोंिक्षण 

h) सशस्त्र बि भूतपूवड सैप्रनक ों, युि प्रविवाओों एवों उनके आप्रश्त ों के प्रहताथड उपाय 

i) ििानिोंत्री िाष्टि ीय िाहत क र् अथवा पीएि केयसड फों र् अथवा अनुसूप्रचत जाप्रत, अनुसूप्रचत 

जनजाप्रत, अन्य प्रपछडा वगड, अल्पसोंख्यक ों एवों िप्रहिाओों के सािाप्रजक-आप्रथडक प्रवकास तथा 

िाहत एवों कल्ाण हेतु कें द्र सिकाि द्वािा स्थाप्रपत प्रकसी अन्य प्रनप्रि िें अोंशदान 

j) इनकू्बेटि ों अथवा अनुसोंिान एवों प्रवकास परिय जनाओों िें अोंशदान 

k) िाकृप्रतक आपदा के सिय गप्रतप्रवप्रियाों सोंचाप्रित किना अथवा आपदा िबोंिन िणािी िें सोंिग्न 

ह ना। 

2. सीएसआर सधमधत का संर्र्ि: लािू ििी ं (कंपिी अधिधिर्म, 2013 की िारा 135(9) के 

अिुसरण में कॉपोरेर् सामाधजक उत्तरदाधर्त्व सधमधत के िठि की अपेक्षा कंपिी पर लािू ििी ं

िै। अतः  कॉपोरेर् सामाधजक उत्तरदाधर्त्व सधमधत के कार्ों का धिवयिि कंपिी का धिदेशक मंडल 

कर रिा िै।) 

क्र.सं. धिदेशक 

का िाम 

पदिाम / 

धिदेशकत्व की 

प्रकर धत 

वषय के दौराि आर् धजत 

सीएसआर सधमधत की बैठक  ं

की संख्या 

वषय के दौराि भाि ली 

िई सीएसआर सधमधत 

की बैठक  ंकी संख्या 

कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की िािा 135(9) के अनुसाि िागू नही ों 
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3. वेब-धलंक जिां सी. एस. आर सधमधत का संर्र्ि, सीएसआर िीधत तथा मंडल द्वारा अिुम धदत 

सीएसआर पररर् जिाएं कंपिी की वेबसाइर् पर प्रकर् की िई िैं: 

https://www.haritpmilk.com/csr/ 

4. धिर्म 8 की उप-धिर्म (3) के अिुसरण में की िई सीएसआर पररर् जिाओ ं के प्रभाव 

आकलि की कार्यकारी सारांश सधित वेब-धलंक, र्धद लािू ि : लािू ििी ं

5. िारा 135 की उप-िारा (5) के अिुसार कंपिी का औसत शुि लाभ: ₹ 9,02,89,328 

(a) िािा 135 की उप-िािा (5) के अनुसाि कों पनी के औसत शुि िाभ का द  िप्रतशत: ₹ 18,05,787 

(b) पूवडवती प्रवत्तीय वर्ों की सी. एस. आि परिय जनाओों अथवा कायडक्रि ों अथवा गप्रतप्रवप्रिय ों से उत्पन्न 

अप्रिशेर्: शून्य 

(c) प्रवत्तीय वर्ड हेतु सिाय प्रजत (सेट ऑफ) की जाने वािी िाप्रश, यप्रद क ई ह : शून्य 

(d) प्रवत्तीय वर्ड हेतु कुि सीएसआि दाप्रयत्व [(ख)+(ग)-(घ)]: ₹ 18,05,787 

6. (क) सी. एस. आर पररर् जिाओ ं(चालू पररर् जिा एवं चालू पररर् जिा से इतर, द ि )ं पर 

व्यर् की िई राधश: ₹ 18,05,787 

प्रवत्तीय वर्ड हेतु चािू परिय जनाओों के सापेक्ष व्यय की गई सीएसआि िाप्रश का प्रवविण: 

क्र.सं. पररर् जिा 

का िाम 

अिुसूची 

VII की 

िधतधवधिर्  ं

की सूची से 

मद 

स्थािीर् 

के्षि 

(िां/ििी)ं 

पररर् जिा 

का स्थाि 

(राज्य/धजला) 

पररर् जिा 

अवधि 

पररर् जिा 

िेतु 

आवंधर्त 

राधश (₹) 

चालू 

धवत्तीर् 

वषय में 

व्यर् 

राधश 

(₹) 

िारा 

135(6) के 

अिुसार 

अव्यधर्त 

सीएसआर 

खाते में 

अंतररत 

राधश (₹) 

कार्ायन्वर्ि 

का ढंि – 

प्रत्यक्ष 

(िां/ििी)ं 

कार्ायन्वर्ि 

का ढंि – 

कार्ायन्वर्ि 

अधभकरण 

के माध्यम 

से 

िागू नही ों 

 

धवत्तीर् वषय िेतु चालू पररर् जिाओ ंसे इतर पररर् जिाओ ंके सापेक्ष व्यर् की िई सीएसआर राधश 

का धववरण: 

क्र.सं. पररर् जिा 

का िाम 

अधिधिर्म 

की 

अिुसूची 

VII की 

िधतधवधिर्  ं

की सूची से 

मद 

स्थािीर् 

के्षि 

(िां/ििी)ं 

पररर् जिा 

का स्थाि 

– राज्य 

पररर् जिा 

का स्थाि 

– धजला 

पररर् जिा पर 

व्यर् राधश (₹ 

में) 

कार्ायन्वर्ि 

का ढंि – 

प्रत्यक्ष 

(िां/ििी)ं 

कार्ायन्वर्ि 

अधभकरण 

का िाम 

सीएसआर 

पंजीकरण संख्या 

1. प्रगफ्ट 

प्रिल्क 

प्रोग्राम  

कुप र्ण 

उनू्मिन 

स्वास्थ्य 

देखभाि  

हाों उत्ति 

िदेश 

िेिि ₹18,05,787 नही ों एनर्ीर्ीबी  

फाउोंरे्शन  

फॉि 

नू्यप्रटि शन  

CSR00004168 
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क्र.सं. पररर् जिा 

का िाम 

अधिधिर्म 

की 

अिुसूची 

VII की 

िधतधवधिर्  ं

की सूची से 

मद 

स्थािीर् 

के्षि 

(िां/ििी)ं 

पररर् जिा 

का स्थाि 

– राज्य 

पररर् जिा 

का स्थाि 

– धजला 

पररर् जिा पर 

व्यर् राधश (₹ 

में) 

कार्ायन्वर्ि 

का ढंि – 

प्रत्यक्ष 

(िां/ििी)ं 

कार्ायन्वर्ि 

अधभकरण 

का िाम 

सीएसआर 

पंजीकरण संख्या 

      ₹18,05,787    

 

(ख) िशासप्रनक उपरिव्यय पि व्यय िाप्रश: 0 

(ग) िभाव आकिन पि व्यय िाप्रश, यप्रद िागू ह : िागू नही ों 

(घ) प्रवत्तीय वर्ड हेतु कुि व्यय िाप्रश [(क)+(ख)+(ग)]: ₹ 18,05,787 

(ङ) प्रवत्तीय वर्ड हेतु व्यप्रयत अथवा अव्यप्रयत सी. एस. आि िाप्रश: ₹ 18,05,787 

धवत्तीर् वषय िेतु 

कुल व्यर् राधश 

िारा 135(6) के 

अिुसार अव्यधर्त 

सीएसआर खाते में 

अंतररत कुल राधश – 

राधश 

अंतरण की 

धतधथ 

िारा 135 की उप-िारा 

(5) के धद्वतीर् परंतुक के 

अिुसार अिुसूची VII में 

धवधिधदयि धकसी धिधि में 

अंतररत राधश – धिधि का 

िाम 

राधश अंतरण की 

धतधथ 

₹18,05,787 िागू नही ों िागू नही ों िागू नही ों िागू नही ों िागू नही ों 

 

(च) सिाय जन (सेट-ऑफ) हेतु अप्रिक व्यय िाप्रश, यप्रद क ई ह : 

क्र.सं. धववरण राधश (₹ में) 

(i) िािा 135 की उप-िािा (5) के अनुसाि कों पनी के औसत शुि 

िाभ का द  िप्रतशत 

18,05,787 

(ii) प्रवत्तीय वर्ड हेतु कुि व्यय िाप्रश 18,05,787 

(iii) प्रवत्तीय वर्ड हेतु अप्रिक व्यय िाप्रश [(ii)-(i)] शून्य 

(iv) पूवडवती प्रवत्तीय वर्ों की सीएसआि परिय जनाओों अथवा कायडक्रि ों 

अथवा गप्रतप्रवप्रिय ों से उत्पन्न अप्रिशेर्, यप्रद क ई ह  

शून्य 

(v) आगािी प्रवत्तीय वर्ों िें सिाय जन हेतु उपिब्ध िाप्रश [(iii)-(iv)] शून्य 
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7. पूवयवती तीि धवत्तीर् वषों की अव्यधर्त कॉपोरेर् सामाधजक उत्तरदाधर्त्व राधश का धववरण: 

क्र.सं. पूवयवती 

धवत्तीर् वषय 

िारा 135 की उप-

िारा (6) के 

अंतियत अव्यधर्त 

सीएसआर खाते में 

अंतररत राधश (₹ 

में) 

िारा 135 की उप-

िारा (6) के 

अंतियत अव्यधर्त 

सीएसआर खाते में 

शेष राधश (₹ में) 

धवत्तीर् वषय 

में व्यर् 

राधश (₹ में) 

िारा 135 की उप-

िारा (5) के धद्वतीर् 

परंतुक के अिुसार 

अिुसूची VII में 

धवधिधदयि धिधि में 

अंतररत राधश, र्धद 

क ई ि  – राधश (₹ 

लाख में) / अंतरण 

की धतधथ 

आिामी 

धवत्तीर् वषों 

में व्यर् की 

जािे वाली 

शेष राधश 

(₹ में) 

कमी, 

र्धद 

क ई 

ि  

िागू नही ों 

 

8. क्या धवत्तीर् वषय में व्यर् की िई कॉपोरेर् सामाधजक उत्तरदाधर्त्व राधश से क ई पंूजीित 

पररसंपधत्त सरधजत अथवा अधजयत की िई िै: लािू ििी ं

यप्रद हाों, त  सृप्रजत/अप्रजडत पूोंजीगत परिसोंपप्रत्तय ों की सोंख्या दजड किें : 

प्रवत्तीय वर्ड िें व्यय की गई कॉपोिेट सािाप्रजक उत्तिदाप्रयत्व िाप्रश से इस िकाि सृप्रजत अथवा अप्रजडत 

परिसोंपप्रत्त(य ों) से सोंबोंप्रित प्रवविण िसु्तत किें : 

क्र.सं. संपधत्त अथवा 

पररसंपधत्त(र् )ं का 

संधक्षप्त धववरण, 

धजसमें संपधत्त का 

पूणय पता एवं स्थाि 

सक्तिधलत ि  

संपधत्त अथवा 

पररसंपधत्त(र् )ं 

का धपि क ड 

सरजि 

की 

धतधथ 

व्यर् की 

िई 

सीएसआर 

राधश 

पंजीकर त स्वामी की 

सीएसआर 

इकाई/प्राधिकारी/लाभाथी 

का धववरण (सीएसआर 

पंजीकरण संख्या, र्धद 

लािू ि  / िाम / पंजीकर त 

पता) 

िागू नही ों 

 

9. र्धद कंपिी िारा 135 की उप-िारा (5) के अिुसार औसत शुि लाभ का द  प्रधतशत व्यर् 

करिे में असफल रिी िै, त  उसका/उिके कारण धवधिधदयि करें : लािू ििी ं

 

 

 िस्ता./-                                        िस्ता./- 

स्थाि: मेरठ 

धदिांक: ............ 

धितेश पूधिर्ा 

मुख्य कार्यपालक एवं धिदेशक 

डीआईएि: 09443126 

अंजू देवी 

धिदेशक एवं अध्यक्षा 

डीआईएि: 09377125 
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स्वतंि लेखापरीक्षक की ररप र्य 

सेवा में, 

िररत प्रदेश धमल्क प्र डू्यसर कंपिी धलधमरे्ड के सदस्िण 

धवत्तीर् धववरण  ंकी लेखापरीक्षा पर ररप र्य 

अधभमत 

हिने हरित िदेश प्रिल्क ि डू्यसि कों पनी प्रिप्रिटेर् (इसके पश्चात "कों पनी") के सोंिग्न प्रवत्तीय प्रवविण ों 

की िेखापिीक्षा की है, प्रजनिें 31 िाचड, 2026 का तुिन-पत्र, उक्त प्रतप्रथ क  सिाप्त वर्ड का िाभ-हाप्रन 

प्रवविण एवों नकदी िवाह प्रवविण तथा प्रवत्तीय प्रवविण ों से सोंबोंप्रित प्रटप्पप्रणयाों सद्धम्मप्रित हैं, प्रजनिें 

िहत्वपूणड िेखाोंकन नीप्रतय ों का सािाोंश एवों अन्य व्याख्यात्मक सूचनाएों  भी सद्धम्मप्रित हैं। 

हिािे अप्रभित िें तथा हिािी सवोत्ति जानकािी एवों हिें प्रदए गए स्पष्टीकिण ों के अनुसाि, उपयुडक्त 

प्रवत्तीय प्रवविण कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 (इसके पश्चात "अप्रिप्रनयि") द्वािा अपेप्रक्षत सूचनाएों  यथा-

अपेप्रक्षत िीप्रत से िदान किते हैं तथा अप्रिप्रनयि की िािा 133 के अोंतगडत प्रवप्रहत िेखाोंकन िानक ों 

("िेखाोंकन िानक") एवों भाित िें सािान्यतः  स्वीकृत अन्य िेखाोंकन प्रसिाोंत ों के अनुरूप, 31 िाचड, 2026 

क  कों पनी के कायडकिाप ों की द्धस्थप्रत, उक्त प्रतप्रथ क  सिाप्त वर्ड के उसके िाभ एवों उसके नकदी िवाह 

का सही एवों उप्रचत प्रचत्र िसु्तत किते हैं। 

अधभमत का आिार 

हिने प्रवत्तीय प्रवविण ों की अपनी िेखापिीक्षा, अप्रिप्रनयि की िािा 143(10) के अोंतगडत प्रवप्रनप्रदडष्ट 

िेखापिीक्षा िानक ों ("एसए") के अनुसाि की है। उन िानक ों के अोंतगडत हिािे उत्तिदाप्रयत्व ों का प्रवविण 

हिािी रिप टड के "प्रवत्तीय प्रवविण ों की िेखापिीक्षा हेतु िेखापिीक्षक का उत्तिदाप्रयत्व" खोंर् िें आगे प्रदया 

गया है। हि भाितीय सनदी िेखाकाि सोंस्थान ("आईसीएआई") द्वािा जािी आचाि सोंप्रहता तथा 

अप्रिप्रनयि एवों उसके अोंतगडत बनाए गए प्रनयि ों के िाविान ों के अोंतगडत प्रवत्तीय प्रवविण ों की हिािी 

िेखापिीक्षा से सोंबोंप्रित नैप्रतक अपेक्षाओों के अनुसाि कों पनी से स्वतोंत्र हैं, तथा हिने इन अपेक्षाओों एवों 

आईसीएआई की आचाि सोंप्रहता के अनुसाि अपने अन्य नैप्रतक उत्तिदाप्रयत्व ों का प्रनवडहन प्रकया है। 

हिािा प्रवश्वास है प्रक हिािे द्वािा िाप्त िेखापिीक्षा साक्ष् प्रवत्तीय प्रवविण ों पि हिािे िेखापिीक्षा अप्रभित 

का आिाि िदान किने हेतु पयाडप्त एवों सिुप्रचत हैं। 

धवत्तीर् धववरण  ंएवं उि पर लेखापरीक्षक की ररप र्य से इतर सूचिाएं 

• कों पनी का प्रनदेशक िोंर्ि अन्य सूचनाओों के प्रिए उत्तिदायी है। अन्य सूचनाओों िें प्रनदेशक ों की 

रिप टड सद्धम्मप्रित है, प्रकों तु उनिें प्रवत्तीय प्रवविण एवों उन पि हिािी िेखापिीक्षक रिप टड सद्धम्मप्रित 

नही ों है। 

• प्रवत्तीय प्रवविण ों पि हिािा अप्रभित अन्य सूचनाओों क  आच्छाप्रदत नही ों किता तथा हि उन पि 

प्रकसी भी रूप िें आश्वासन प्रनष्कर्ड व्यक्त नही ों किते। 
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• प्रवत्तीय प्रवविण ों की हिािी िेखापिीक्षा के सोंबोंि िें हिािा उत्तिदाप्रयत्व अन्य सूचनाओों क  पढ़ना 

है तथा ऐसा किते हुए यह प्रवचाि किना है प्रक क्ा अन्य सूचनाएों  प्रवत्तीय प्रवविण ों अथवा 

िेखापिीक्षा के दौिान िाप्त हिािे ज्ञान से ताद्धत्वक रूप से असोंगत हैं, अथवा अन्यथा ताद्धत्वक 

रूप से प्रिथ्या ितीत ह ती हैं। 

• यप्रद हिािे द्वािा प्रकए गए कायड के आिाि पि हि यह प्रनष्कर्ड प्रनकािते हैं प्रक इन अन्य सूचनाओों 

िें क ई ताद्धत्वक प्रिथ्या कथन है, त  हिें उस तथ्य क  िप्रतवेप्रदत किना अपेप्रक्षत है। इस सोंबोंि 

िें हिें कुछ भी िप्रतवेप्रदत नही ों किना है। 

धवत्तीर् धववरण  ंिेतु प्रबंिि एवं धिदेशक मंडल के उत्तरदाधर्त्व 

कों पनी का प्रनदेशक िोंर्ि इन प्रवत्तीय प्रवविण ों की तैयािी के सोंबोंि िें अप्रिप्रनयि की िािा 134(5) िें 

उद्धल्लद्धखत प्रवर्य ों के प्रिए उत्तिदायी है, ज  भाित िें सािान्यतः  स्वीकृत िेखाोंकन प्रसिाोंत ों, प्रजनिें 

अप्रिप्रनयि की िािा 133 के अोंतगडत प्रवप्रनप्रदडष्ट िेखाोंकन िानक सद्धम्मप्रित हैं, के अनुसाि कों पनी की 

प्रवत्तीय द्धस्थप्रत, प्रवत्तीय प्रनष्पादन एवों नकदी िवाह का सही एवों उप्रचत प्रचत्र िसु्तत किें। इस उत्तिदाप्रयत्व 

िें कों पनी की परिसोंपप्रत्तय ों की सुिक्षा तथा कपट एवों अन्य अप्रनयप्रितताओों के प्रनवािण एवों पहचान हेतु 

अप्रिप्रनयि के िाविान ों के अनुसाि पयाडप्त िेखाोंकन अप्रभिेख ों का अनुिक्षण; सिुप्रचत िेखाोंकन नीप्रतय ों 

का चयन एवों अनुिय ग; युद्धक्तयुक्त एवों प्रववेकपूणड प्रनणडय एवों आकिन किना; तथा ऐसे पयाडप्त आोंतरिक 

प्रवत्तीय प्रनयोंत्रण ों की अप्रभकल्पना, कायाडियन एवों अनुिक्षण भी सद्धम्मप्रित है, ज  िेखाोंकन अप्रभिेख ों की 

शुिता एवों पूणडता सुप्रनप्रश्चत किने हेतु िभावी रूप से कायडित िहे ह ों, औि ज  ऐसे प्रवत्तीय प्रवविण ों की 

तैयािी एवों िसु्तप्रत से सोंबोंप्रित ह ों ज  सही एवों उप्रचत प्रचत्र िसु्तत किते ह ों तथा कपट अथवा तु्रप्रट के 

कािण ह ने वािे ताद्धत्वक प्रिथ्या कथन से िुक्त ह ों। 

प्रवत्तीय प्रवविण ों की तैयािी िें, िबोंिन एवों प्रनदेशक िोंर्ि चािू काि बाि (ग इोंग कों सनड) के रूप िें कों पनी 

की प्रनिोंतिता की क्षिता के आकिन, यथािागू चािू काि बाि से सोंबोंप्रित प्रवर्य ों के िकटन तथा िेखाोंकन 

के चािू काि बाि आिाि के उपय ग के प्रिए उत्तिदायी हैं, जब तक प्रक प्रनदेशक िोंर्ि या त  कों पनी 

का परिसिापन किने अथवा परिचािन बोंद किने का आशय न िखता ह , अथवा उसके पास ऐसा किने 

के अप्रतरिक्त क ई यथाथडपिक प्रवकल्प न ह । 

कों पनी का प्रनदेशक िोंर्ि कों पनी की प्रवत्तीय रिप प्रटिंग िप्रक्रया की देखिेख के प्रिए भी उत्तिदायी है। 

धवत्तीर् धववरण  ंकी लेखापरीक्षा िेतु लेखापरीक्षक का उत्तरदाधर्त्व 

हिािा उदे्दश्य इस प्रवर्य िें युद्धक्तयुक्त आश्वासन िाप्त किना है प्रक क्ा प्रवत्तीय प्रवविण सिग्र रूप से 

कपट अथवा तु्रप्रट के कािण ह ने वािे ताद्धत्वक प्रिथ्या कथन से िुक्त हैं, तथा ऐसी िेखापिीक्षक रिप टड 

जािी किना है प्रजसिें हिािा अप्रभित सद्धम्मप्रित ह । युद्धक्तयुक्त आश्वासन उच्च स्ति का आश्वासन है, 

प्रकों तु यह गािोंटी नही ों है प्रक एसए के अनुसाि की गई िेखापिीक्षा प्रकसी प्रवद्यिान ताद्धत्वक प्रिथ्या कथन 

का सदैव पता िगा ही िेगी। प्रिथ्या कथन कपट अथवा तु्रप्रट से उत्पन्न ह  सकते हैं तथा उन्हें ताद्धत्वक 

िाना जाता है यप्रद, एकि रूप से अथवा सािूप्रहक रूप से, यह युद्धक्तयुक्त रूप से अपेप्रक्षत ह  प्रक वे इन 
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प्रवत्तीय प्रवविण ों के आिाि पि उपय गकताडओों द्वािा प्रिए जाने वािे आप्रथडक प्रनणडय ों क  िभाप्रवत कि 

सकते हैं। 

एसए के अनुसाि िेखापिीक्षा के भाग के रूप िें, हि सोंपूणड िेखापिीक्षा के दौिान व्यावसाप्रयक प्रनणडय 

का िय ग किते हैं तथा व्यावसाप्रयक सोंशयवृप्रत्त बनाए िखते हैं। हि यह भी किते हैं: 

• कपट अथवा तु्रप्रट के कािण प्रवत्तीय प्रवविण ों िें ताद्धत्वक प्रिथ्या कथन के ज द्धखि ों की पहचान 

एवों आकिन किना, उन ज द्धखि ों के अनुरूप िेखापिीक्षा िप्रक्रयाओों की अप्रभकल्पना एवों 

प्रनष्पादन किना, तथा ऐसे िेखापिीक्षा साक्ष् िाप्त किना ज  हिािे अप्रभित का आिाि िदान 

किने हेतु पयाडप्त एवों सिुप्रचत ह ों। कपट से उत्पन्न ताद्धत्वक प्रिथ्या कथन का पता न चि पाने का 

ज द्धखि, तु्रप्रट से उत्पन्न प्रिथ्या कथन की तुिना िें अप्रिक ह ता है, क् ोंप्रक कपट िें दुिप्रभसोंप्रि, 

कूटिचना, आशयपूणड ि प, दुव्यडपदेशन अथवा आोंतरिक प्रनयोंत्रण का अप्रतक्रिण सद्धम्मप्रित ह  

सकता है। 

• परिद्धस्थप्रतय ों के अनुरूप िेखापिीक्षा िप्रक्रयाओों की अप्रभकल्पना हेतु िेखापिीक्षा से सोंबोंप्रित 

आोंतरिक प्रवत्तीय प्रनयोंत्रण ों की सिझ िाप्त किना। अप्रिप्रनयि की िािा 143(3)(i) के अोंतगडत, 

हि इस प्रवर्य पि भी अपना अप्रभित व्यक्त किने के प्रिए उत्तिदायी हैं प्रक क्ा कों पनी िें प्रवत्तीय 

प्रवविण ों के सोंदभड िें पयाडप्त आोंतरिक प्रवत्तीय प्रनयोंत्रण प्रवद्यिान हैं तथा ऐसे प्रनयोंत्रण िभावी रूप 

से कायडित हैं। 

• ियुक्त िेखाोंकन नीप्रतय ों की सिुप्रचतता तथा िबोंिन द्वािा प्रकए गए िेखाोंकन आकिन ों एवों 

सोंबोंप्रित िकटन ों की युद्धक्तयुक्तता का िूल्ाोंकन किना। 

• िबोंिन द्वािा िेखाोंकन के चािू काि बाि आिाि के उपय ग की सिुप्रचतता पि प्रनष्कर्ड प्रनकािना 

तथा िाप्त िेखापिीक्षा साक्ष् के आिाि पि यह प्रनष्कर्ड प्रनकािना प्रक क्ा ऐसी घटनाओों अथवा 

परिद्धस्थप्रतय ों से सोंबोंप्रित क ई ताद्धत्वक अप्रनप्रश्चतता प्रवद्यिान है ज  चािू काि बाि के रूप िें 

कों पनी की प्रनिोंतिता की क्षिता पि िहत्वपूणड सोंदेह उत्पन्न कि सकती ह । यप्रद हि यह प्रनष्कर्ड 

प्रनकािते हैं प्रक क ई ताद्धत्वक अप्रनप्रश्चतता प्रवद्यिान है, त  हिें अपनी िेखापिीक्षक रिप टड िें 

प्रवत्तीय प्रवविण ों के सोंबोंप्रित िकटन ों की ओि ध्यान आकृष्ट किना अपेप्रक्षत है, अथवा यप्रद ऐसे 

िकटन अपयाडप्त ह ों त  अपना अप्रभित उपाोंतरित किना अपेप्रक्षत है। हिािे प्रनष्कर्ड हिािी 

िेखापिीक्षक रिप टड की प्रतप्रथ तक िाप्त िेखापिीक्षा साक्ष् पि आिारित हैं। तथाप्रप, भप्रवष्य की 

घटनाएों  अथवा परिद्धस्थप्रतयाों कों पनी क  चािू काि बाि के रूप िें प्रनिोंति बने िहने से ि क सकती 

हैं। 

• प्रवत्तीय प्रवविण ों की सिग्र िसु्तप्रत, सोंिचना एवों अोंतवडसु्त का, िकटन ों सप्रहत, िूल्ाोंकन किना, 

तथा यह भी प्रक क्ा प्रवत्तीय प्रवविण अोंतप्रनडप्रहत िेनदेन एवों घटनाओों क  इस िकाि िसु्तत किते 

हैं प्रजससे उप्रचत िसु्तप्रत िाप्त ह ती ह । 

ताद्धत्वकता प्रवत्तीय प्रवविण ों िें प्रिथ्या कथन ों का वह परििाण है, ज  एकि रूप से अथवा सािूप्रहक रूप 

से, इस बात क  सोंभाव्य बनाता है प्रक प्रवत्तीय प्रवविण ों के प्रकसी युद्धक्तयुक्त रूप से जानकाि उपय गकताड 
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के आप्रथडक प्रनणडय िभाप्रवत ह  सकते हैं। हि (i) अपने िेखापिीक्षा कायड के के्षत्र के प्रनय जन तथा अपने 

कायड के परिणाि ों के िूल्ाोंकन िें; एवों (ii) प्रवत्तीय प्रवविण ों िें पहचाने गए प्रकसी भी प्रिथ्या कथन के 

िभाव के िूल्ाोंकन हेतु, परििाणात्मक ताद्धत्वकता एवों गुणात्मक कािक ों पि प्रवचाि किते हैं। 

हि अप्रभशासन के िभािी व्यद्धक्तय ों के साथ, अन्य प्रवर्य ों के साथ-साथ, िेखापिीक्षा के प्रनय प्रजत के्षत्र 

एवों सिय-प्रनिाडिण तथा िहत्वपूणड िेखापिीक्षा प्रनष्कर्ों के सोंबोंि िें सोंसूचना किते हैं, प्रजनिें आोंतरिक 

प्रवत्तीय प्रनयोंत्रण ों िें िेखापिीक्षा के दौिान हिािे द्वािा पहचानी गई क ई भी िहत्वपूणड किी सद्धम्मप्रित है। 

हि अप्रभशासन के िभािी व्यद्धक्तय ों क  यह कथन भी िदान किते हैं प्रक हिने स्वतोंत्रता के सोंबोंि िें 

सुसोंगत नैप्रतक अपेक्षाओों का अनुपािन प्रकया है, तथा उन्हें उन सभी सोंबोंि ों एवों अन्य प्रवर्य ों की सोंसूचना 

किते हैं प्रजनके बािे िें युद्धक्तयुक्त रूप से यह सिझा जा सकता है प्रक वे हिािी स्वतोंत्रता क  िभाप्रवत 

किते हैं, तथा जहाों िागू ह , वहाों सोंबोंप्रित िक्ष पाय ों की भी। 

अन्य धवधिक एवं धवधिर्ामक अपेक्षाओ ंपर ररप र्य 

1. अप्रिप्रनयि की िािा 143(3) द्वािा यथा-अपेप्रक्षत, अपनी िेखापिीक्षा के आिाि पि हि िप्रतवेप्रदत 

किते हैं प्रक: 

क) हिने वे सभी सूचनाएों  एवों स्पष्टीकिण िाोंगे एवों िाप्त प्रकए हैं, ज  हिािी सवोत्ति जानकािी 

एवों प्रवश्वास के अनुसाि हिािी िेखापिीक्षा के िय जन ों हेतु आवश्यक थे। 

ख) हिािे अप्रभित िें, कों पनी द्वािा प्रवप्रि द्वािा अपेप्रक्षत सिुप्रचत िेखा-बप्रहयाों िखी गई हैं, जहाों 

तक वह उन बप्रहय ों की हिािी जाोंच से ितीत ह ता है, प्रसवाय भाित िें भौप्रतक रूप से 

द्धस्थत सवडि पि इिेिि ॉप्रनक िीप्रत से अनुिप्रक्षत ऐसी िेखा-बप्रहय ों का दैप्रनक आिाि पि 

बैकअप न िखे जाने के (प्रवत्तीय प्रवविण ों की प्रटप्पणी 45 देखें) तथा नीचे (i)(vi) िें 

उद्धल्लद्धखत ऑप्रर्ट टि ेि सोंबोंिी अपेक्षा का अनुपािन न प्रकए जाने के। 

ग) इस रिप टड िें प्रवचारित तुिन-पत्र, िाभ-हाप्रन प्रवविण एवों नकदी िवाह प्रवविण िेखा-

बप्रहय ों के अनुरूप हैं। 

घ) हिािे अप्रभित िें, उपयुडक्त प्रवत्तीय प्रवविण अप्रिप्रनयि की िािा 133 के अोंतगडत प्रवप्रनप्रदडष्ट 

िेखाोंकन िानक ों का अनुपािन किते हैं। 

ङ) प्रनदेशक ों से 31 िाचड, 2026 क  िाप्त तथा प्रनदेशक िोंर्ि द्वािा अप्रभिेख िें प्रिए गए 

प्रिद्धखत अभ्यावेदन ों के आिाि पि, 31 िाचड, 2026 क  क ई भी प्रनदेशक अप्रिप्रनयि की 

िािा 164(2) के अनुसाि प्रनदेशक प्रनयुक्त प्रकए जाने से प्रनिप्रहडत नही ों है। 

च) िेख ों के अनुिक्षण एवों उससे सोंबोंप्रित अन्य प्रवर्य ों से सोंबोंप्रित उपाोंतिण उपयुडक्त पैिा 

(ख) िें यथा-उद्धल्लद्धखत हैं। 

छ) कों पनी के प्रवत्तीय प्रवविण ों के सोंदभड िें आोंतरिक प्रवत्तीय प्रनयोंत्रण ों की पयाडप्तता एवों ऐसे 

प्रनयोंत्रण ों की परिचािनात्मक िभावशीिता के सोंबोंि िें, "अनुबोंि क" िें हिािी पृथक 

रिप टड देखें। हिािी रिप टड प्रवत्तीय प्रवविण ों के सोंदभड िें कों पनी के आोंतरिक प्रवत्तीय 
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प्रनयोंत्रण ों की पयाडप्तता एवों परिचािनात्मक िभावशीिता पि अपरिवप्रतडत अप्रभित व्यक्त 

किती है। 

ज) अप्रिप्रनयि की िािा 197(16), यथासोंश प्रित, की अपेक्षाओों के अनुसाि िेखापिीक्षक की 

रिप टड िें सद्धम्मप्रित प्रकए जाने वािे अन्य प्रवर्य ों के सोंबोंि िें, हिािे अप्रभित िें तथा हिािी 

सवोत्ति जानकािी एवों हिें प्रदए गए स्पष्टीकिण ों के अनुसाि, कों पनी एक िाइवेट कों पनी 

ह ने के कािण, िबोंिकीय पारिश्प्रिक से सोंबोंप्रित अप्रिप्रनयि की िािा 197 कों पनी पि 

िागू नही ों है। 

झ) कों पनी (िेखापिीक्षा एवों िेखापिीक्षक) प्रनयि, 2014, यथासोंश प्रित, के प्रनयि 11 की 

अपेक्षाओों के अनुसाि िेखापिीक्षक की रिप टड िें सद्धम्मप्रित प्रकए जाने वािे अन्य प्रवर्य ों 

के सोंबोंि िें, हिािे अप्रभित िें तथा हिािी सवोत्ति जानकािी एवों हिें प्रदए गए स्पष्टीकिण ों 

के अनुसाि: 

i. कों पनी के प्रवरुि ऐसा क ई िोंप्रबत वाद नही ों है ज  उसकी प्रवत्तीय द्धस्थप्रत क  

िभाप्रवत किे (प्रवत्तीय प्रवविण ों की प्रटप्पणी 43 देखें)। 

ii. कों पनी के पास वु्यत्पन्नी सोंप्रवदाओों सप्रहत ऐसी क ई दीघडकाप्रिक सोंप्रवदाएों  नही ों थी ों 

प्रजनके प्रिए क ई ताद्धत्वक पूवाडनुिेय हाप्रन ह । 

iii. ऐसी क ई िाप्रश नही ों थी प्रजसे कों पनी द्वािा प्रनवेशक प्रशक्षा एवों सोंिक्षण प्रनप्रि िें 

अोंतरित प्रकया जाना अपेप्रक्षत ह । 

iv. (क) िबोंिन ने अभ्यावेदन प्रकया है प्रक, उसकी सवोत्ति जानकािी एवों प्रवश्वास के 

अनुसाि, जैसा प्रक प्रवत्तीय प्रवविण ों की प्रटप्पणी 38 िें िकट प्रकया गया है, कों पनी 

द्वािा प्रवदेशी प्रनकाय ों सप्रहत प्रकसी अन्य व्यद्धक्त(य ों) अथवा प्रनकाय(य ों) 

("िध्यवती") क  अथवा उनिें क ई प्रनप्रि (चाहे उिाि िी गई प्रनप्रिय ों से अथवा 

शेयि िीप्रियि से अथवा प्रकसी अन्य स्र त अथवा िकाि की प्रनप्रिय ों से) इस सिझ 

के साथ, चाहे वह प्रिद्धखत रूप िें अप्रभप्रिद्धखत ह  अथवा अन्यथा, अप्रग्रि, उिाि 

अथवा प्रनवेप्रशत नही ों की गई है प्रक िध्यवती ित्यक्ष अथवा अित्यक्ष रूप से कों पनी 

द्वािा अथवा उसकी ओि से प्रकसी भी िीप्रत से पहचाने गए अन्य व्यद्धक्तय ों अथवा 

प्रनकाय ों ("अोंप्रति िाभाथी") क  उिाि देगा अथवा उनिें प्रनवेश किेगा, अथवा 

अोंप्रति िाभाप्रथडय ों की ओि से क ई गािोंटी, िप्रतभूप्रत अथवा तत्सदृश िदान किेगा। 

(ख) िबोंिन ने अभ्यावेदन प्रकया है प्रक, उसकी सवोत्ति जानकािी एवों प्रवश्वास के 

अनुसाि, जैसा प्रक प्रवत्तीय प्रवविण ों की प्रटप्पणी 38 िें िकट प्रकया गया है, कों पनी 

द्वािा प्रवदेशी प्रनकाय ों सप्रहत प्रकसी भी व्यद्धक्त(य ों) अथवा प्रनकाय(य ों) ("प्रवत्तप र्क 

पक्ष") से इस सिझ के साथ, चाहे वह प्रिद्धखत रूप िें अप्रभप्रिद्धखत ह  अथवा 

अन्यथा, क ई प्रनप्रि िाप्त नही ों की गई है प्रक कों पनी ित्यक्ष अथवा अित्यक्ष रूप से 

प्रवत्तप र्क पक्ष द्वािा अथवा उसकी ओि से प्रकसी भी िीप्रत से पहचाने गए अन्य 
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व्यद्धक्तय ों अथवा प्रनकाय ों ("अोंप्रति िाभाथी") क  उिाि देगी अथवा उनिें प्रनवेश 

किेगी, अथवा अोंप्रति िाभाप्रथडय ों की ओि से क ई गािोंटी, िप्रतभूप्रत अथवा तत्सदृश 

िदान किेगी। 

(ग) परिद्धस्थप्रतय ों िें युद्धक्तयुक्त एवों सिुप्रचत िानी गई िेखापिीक्षा िप्रक्रयाओों के 

प्रनष्पादन के आिाि पि, हिािे सोंज्ञान िें ऐसा कुछ नही ों आया है प्रजससे हिें यह 

प्रवश्वास ह  प्रक प्रनयि 11(ङ) के उप-खोंर् (i) एवों (ii) के अोंतगडत उपयुडक्त (क) एवों 

(ख) िें यथा-िदत्त अभ्यावेदन ों िें क ई ताद्धत्वक प्रिथ्या कथन है। 

v. पूवडवती वर्ड िें िस्ताप्रवत अोंप्रति िाभाोंश, ज  वर्ड के दौिान कों पनी द्वािा घ प्रर्त एवों 

भुगतान प्रकया गया, यथािागू अप्रिप्रनयि की िािा 123 के अनुसाि है। 

जैसा प्रक प्रवत्तीय प्रवविण ों की प्रटप्पणी 40 िें उद्धल्लद्धखत है, कों पनी के प्रनदेशक 

िोंर्ि ने वर्ड हेतु अोंप्रति िाभाोंश िस्ताप्रवत प्रकया है, ज  आगािी वाप्रर्डक आि सभा 

िें सदस्य ों के अनुि दन के अिीन है। इस िकाि िस्ताप्रवत िाभाोंश यथािागू 

अप्रिप्रनयि की िािा 123 के अनुसाि है। 

vi. हिािी जाोंच के आिाि पि, प्रजसिें निूना जाोंच सद्धम्मप्रित थी, कों पनी ने 31 िाचड, 

2026 क  सिाप्त प्रवत्तीय वर्ड हेतु अपनी िेखा-बप्रहय ों के अनुिक्षण के प्रिए 

िेखाोंकन सॉफ्टवेयि िणाप्रिय ों का उपय ग प्रकया है, प्रजनिें: 

(क) 1 अिैि, 2025 से 31 प्रदसोंबि, 2025 की अवप्रि हेतु अपनी िेखा-बप्रहय ों 

के अनुिक्षण के प्रिए ियुक्त एक िेखाोंकन सॉफ्टवेयि िें ऑप्रर्ट टि ेि 

(एप्रर्ट िॉग) अप्रभिेखन की सुप्रविा है तथा सॉफ्टवेयि िणाप्रिय ों िें 

अप्रभप्रिद्धखत सभी सुसोंगत िेनदेन हेतु यह सुप्रविा वर्ड भि कायडित िही है। 

इसके अप्रतरिक्त, अपनी िेखापिीक्षा के दौिान हिें ऑप्रर्ट टि ेि सुप्रविा से 

छेडछाड का क ई िकिण दृप्रष्टग चि नही ों हुआ; 

(ख) 1 जनविी, 2026 से 31 िाचड, 2026 की अवप्रि हेतु अपनी िेखा-बप्रहय ों के 

अनुिक्षण के प्रिए ियुक्त एक िेखाोंकन सॉफ्टवेयि िें ऑप्रर्ट टि ेि (एप्रर्ट 

िॉग) अप्रभिेखन की सुप्रविा है तथा सॉफ्टवेयि िें अप्रभप्रिद्धखत सभी 

सुसोंगत िेनदेन हेतु एिीकेशन स्ति पि ऑप्रर्ट टि ेि सुप्रविा उक्त अवप्रि 

भि कायडित िही है। यह सॉफ्टवेयि एसएएएस (SaaS) आिारित है तथा 

कों पनी क  अोंतप्रनडप्रहत रे्टाबेस स्ति तक पहुोंच िाप्त नही ों है। अतः  हि 

रे्टाबेस स्ति पि ऑप्रर्ट टि ेि सुप्रविा के सोंबोंि िें तथा इस प्रवर्य िें प्रक क्ा 

ऑप्रर्ट टि ेि सुप्रविा से छेडछाड का क ई िकिण हुआ, प्रटप्पणी किने िें 

असिथड हैं; 

(ग) क्रय अप्रभिेख ों के अनुिक्षण हेतु ियुक्त एक िेखाोंकन सॉफ्टवेयि िें ऑप्रर्ट 

टि ेि सुप्रविा नही ों थी। 
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इसके अप्रतरिक्त, 31 िाचड, 2025 क  सिाप्त वर्ड हेतु सक्षि एवों कायडित िही 

ऑप्रर्ट टि ेि क  कों पनी द्वािा अप्रभिेख िप्रतिािण सोंबोंिी साोंप्रवप्रिक अपेक्षाओों के 

अनुसाि परििप्रक्षत िखा गया है। 

2. अप्रिप्रनयि की िािा 143(11) के अनुसाि कें द्र सिकाि द्वािा जािी कों पनी (िेखापिीक्षक रिप टड) 

आदेश, 2020 ("उक्त आदेश") द्वािा यथा-अपेप्रक्षत, हि "अनुबोंि ख" िें उक्त आदेश के पैिा 3 

एवों 4 िें प्रवप्रनप्रदडष्ट प्रवर्य ों पि एक कथन िसु्तत किते हैं। 

3. कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 के भाग IV की िािा 378ZG द्वािा यथा-अपेप्रक्षत, हि "अनुबोंि ग" िें 

उक्त िािा िें प्रवप्रनप्रदडष्ट प्रवर्य ों पि एक कथन िसु्तत किते हैं। 

 

 

 

 कर ते एस. बी. धबधलम ररर्ा एंड कंपिी एलएलपी 

चाटडर्ड अकाउोंटेंट्स 

(पोंजीकिण सों. 101496W/W100774) 

स्थान: गुरुग्राि 

प्रदनाोंक: प्रसतोंबि 08, 2026 

 

प्रवनीत रुस्तगी 

पाटडनि 

(सदस्यता सों. 505882) 

(यूर्ीआईएन: 26505882YMEOIT3048) 
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स्वतंि लेखापरीक्षक की ररप र्य का अिुबंि "क" 

(समसामधर्क धतधथ की िमारी ररप र्य के "अन्य धवधिक एवं धवधिर्ामक अपेक्षाओ ंपर ररप र्य" 

खंड के पैरा 1(छ) में धिधदयि) 

 

कंपिी अधिधिर्म, 2013 (इसके पश्चात "अधिधिर्म") की िारा 143 की उप-िारा 3 के खंड 

(i) के अंतियत धवत्तीर् धववरण  ंके संदभय में आंतररक धवत्तीर् धिरं्िण  ंपर ररप र्य 

 

हिने हरित िदेश प्रिल्क ि डू्यसि कों पनी प्रिप्रिटेर् (इसके पश्चात "कों पनी") के 31 िाचड, 2026 क  प्रवत्तीय 

प्रवविण ों के सोंदभड िें आोंतरिक प्रवत्तीय प्रनयोंत्रण ों की िेखापिीक्षा, उक्त प्रतप्रथ क  सिाप्त वर्ड हेतु कों पनी 

के प्रवत्तीय प्रवविण ों की हिािी िेखापिीक्षा के साथ-साथ की है। 

आंतररक धवत्तीर् धिरं्िण  ंिेतु प्रबंिि एवं धिदेशक मंडल के उत्तरदाधर्त्व 

कों पनी का िबोंिन एवों प्रनदेशक िोंर्ि, भाितीय सनदी िेखाकाि सोंस्थान द्वािा जािी "प्रवत्तीय रिप प्रटिंग पि 

आोंतरिक प्रवत्तीय प्रनयोंत्रण ों की िेखापिीक्षा सोंबोंिी िागडदशी प्रटप्पणी" िें उद्धल्लद्धखत आोंतरिक प्रनयोंत्रण के 

आवश्यक घटक ों क  ध्यान िें िखते हुए कों पनी द्वािा स्थाप्रपत प्रवत्तीय प्रवविण ों के सोंदभड िें आोंतरिक 

प्रनयोंत्रण िानदोंर् ों के आिाि पि, प्रवत्तीय प्रवविण ों के सोंदभड िें आोंतरिक प्रवत्तीय प्रनयोंत्रण ों की स्थापना एवों 

अनुिक्षण हेतु उत्तिदायी है। इन उत्तिदाप्रयत्व ों िें ऐसे पयाडप्त आोंतरिक प्रवत्तीय प्रनयोंत्रण ों की अप्रभकल्पना, 

कायाडियन एवों अनुिक्षण सद्धम्मप्रित है ज  कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 के अोंतगडत यथा-अपेप्रक्षत, कों पनी 

की नीप्रतय ों के अनुपािन, उसकी परिसोंपप्रत्तय ों की सुिक्षा, कपट एवों तु्रप्रटय ों के प्रनवािण एवों पहचान, 

िेखाोंकन अप्रभिेख ों की शुिता एवों पूणडता तथा प्रवश्वसनीय प्रवत्तीय सूचना की सियबि तैयािी सप्रहत, 

व्यवसाय के सुव्यवद्धस्थत एवों दक्ष सोंचािन क  सुप्रनप्रश्चत किने हेतु िभावी रूप से कायडित िहे ह ों। 

लेखापरीक्षक का उत्तरदाधर्त्व 

हिािा उत्तिदाप्रयत्व अपनी िेखापिीक्षा के आिाि पि कों पनी के प्रवत्तीय प्रवविण ों के सोंदभड िें कों पनी के 

आोंतरिक प्रवत्तीय प्रनयोंत्रण ों पि अप्रभित व्यक्त किना है। हिने अपनी िेखापिीक्षा, भाितीय सनदी 

िेखाकाि सोंस्थान द्वािा जािी "प्रवत्तीय रिप प्रटिंग पि आोंतरिक प्रवत्तीय प्रनयोंत्रण ों की िेखापिीक्षा सोंबोंिी 

िागडदशी प्रटप्पणी" ("िागडदशी प्रटप्पणी") तथा कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की िािा 143(10) के अोंतगडत 

प्रवप्रहत िेखापिीक्षा िानक ों के अनुसाि, जहाों तक वे प्रवत्तीय प्रवविण ों के सोंदभड िें आोंतरिक प्रवत्तीय प्रनयोंत्रण ों 

की िेखापिीक्षा पि िागू ह ते हैं, की है। उन िानक ों एवों िागडदशी प्रटप्पणी के अनुसाि यह अपेप्रक्षत है 

प्रक हि नैप्रतक अपेक्षाओों का अनुपािन किें  तथा िेखापिीक्षा का प्रनय जन एवों प्रनष्पादन इस िकाि किें  

प्रक इस प्रवर्य िें युद्धक्तयुक्त आश्वासन िाप्त ह  सके प्रक क्ा प्रवत्तीय प्रवविण ों के सोंदभड िें पयाडप्त आोंतरिक 

प्रवत्तीय प्रनयोंत्रण स्थाप्रपत एवों अनुिप्रक्षत प्रकए गए थे तथा क्ा ऐसे प्रनयोंत्रण सभी ताद्धत्वक दृप्रष्टय ों से िभावी 

रूप से कायडित थे। 
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हिािी िेखापिीक्षा िें प्रवत्तीय प्रवविण ों के सोंदभड िें आोंतरिक प्रवत्तीय प्रनयोंत्रण ों की पयाडप्तता एवों उनकी 

परिचािनात्मक िभावशीिता के प्रवर्य िें िेखापिीक्षा साक्ष् िाप्त किने हेतु िप्रक्रयाओों का प्रनष्पादन 

सद्धम्मप्रित है। प्रवत्तीय प्रवविण ों के सोंदभड िें आोंतरिक प्रवत्तीय प्रनयोंत्रण ों की हिािी िेखापिीक्षा िें प्रवत्तीय 

प्रवविण ों के सोंदभड िें आोंतरिक प्रवत्तीय प्रनयोंत्रण ों की सिझ िाप्त किना, प्रकसी ताद्धत्वक दुबडिता के 

प्रवद्यिान ह ने के ज द्धखि का आकिन किना तथा आकप्रित ज द्धखि के आिाि पि आोंतरिक प्रनयोंत्रण 

की अप्रभकल्पना एवों परिचािनात्मक िभावशीिता का पिीक्षण एवों िूल्ाोंकन किना सद्धम्मप्रित िहा। 

चयप्रनत िप्रक्रयाएों  िेखापिीक्षक के प्रनणडय पि प्रनभडि किती हैं, प्रजसिें कपट अथवा तु्रप्रट के कािण प्रवत्तीय 

प्रवविण ों िें ताद्धत्वक प्रिथ्या कथन के ज द्धखि ों का आकिन सद्धम्मप्रित है। 

हिािा प्रवश्वास है प्रक हिािे द्वािा िाप्त िेखापिीक्षा साक्ष् प्रवत्तीय प्रवविण ों के सोंदभड िें कों पनी के आोंतरिक 

प्रवत्तीय प्रनयोंत्रण ों पि हिािे िेखापिीक्षा अप्रभित का आिाि िदान किने हेतु पयाडप्त एवों सिुप्रचत हैं। 

धवत्तीर् धववरण  ंके संदभय में आंतररक धवत्तीर् धिरं्िण  ंका अथय 

प्रवत्तीय प्रवविण ों के सोंदभड िें प्रकसी कों पनी का आोंतरिक प्रवत्तीय प्रनयोंत्रण एक ऐसी िप्रक्रया है ज  प्रवत्तीय 

रिप प्रटिंग की प्रवश्वसनीयता तथा सािान्यतः  स्वीकृत िेखाोंकन प्रसिाोंत ों के अनुसाि बाह्य िय जन ों हेतु 

प्रवत्तीय प्रवविण ों की तैयािी के सोंबोंि िें युद्धक्तयुक्त आश्वासन िदान किने के प्रिए अप्रभकद्धल्पत है। प्रवत्तीय 

प्रवविण ों के सोंदभड िें प्रकसी कों पनी के आोंतरिक प्रवत्तीय प्रनयोंत्रण िें वे नीप्रतयाों एवों िप्रक्रयाएों  सद्धम्मप्रित हैं 

ज  (1) ऐसे अप्रभिेख ों के अनुिक्षण से सोंबोंप्रित हैं ज  युद्धक्तयुक्त प्रवस्ताि से, कों पनी के िेनदेन एवों 

परिसोंपप्रत्तय ों के व्ययन ों क  शुि एवों उप्रचत रूप से िप्रतप्रबोंप्रबत किते हैं; (2) युद्धक्तयुक्त आश्वासन िदान 

किती हैं प्रक िेनदेन इस िकाि अप्रभप्रिद्धखत प्रकए जाते हैं प्रजससे सािान्यतः  स्वीकृत िेखाोंकन प्रसिाोंत ों 

के अनुसाि प्रवत्तीय प्रवविण ों की तैयािी सोंभव ह , तथा यह प्रक कों पनी की िाद्धप्तयाों एवों व्यय केवि कों पनी 

के िबोंिन एवों प्रनदेशक ों के िाप्रिकाि ों के अनुसाि ही प्रकए जा िहे हैं; एवों (3) कों पनी की ऐसी परिसोंपप्रत्तय ों 

के अिाप्रिकृत अजडन, उपय ग अथवा व्ययन, प्रजनका प्रवत्तीय प्रवविण ों पि ताद्धत्वक िभाव पड सकता ह , 

के प्रनवािण अथवा सियबि पहचान के सोंबोंि िें युद्धक्तयुक्त आश्वासन िदान किती हैं। 

धवत्तीर् धववरण  ंके संदभय में आंतररक धवत्तीर् धिरं्िण  ंकी अंतधियधित सीमाएं 

प्रवत्तीय प्रवविण ों के सोंदभड िें आोंतरिक प्रवत्तीय प्रनयोंत्रण ों की अोंतप्रनडप्रहत सीिाओों के कािण, प्रजनिें 

दुिप्रभसोंप्रि अथवा िबोंिन द्वािा प्रनयोंत्रण ों के अनुप्रचत अप्रतक्रिण की सोंभावना सद्धम्मप्रित है, तु्रप्रट अथवा 

कपट के कािण ताद्धत्वक प्रिथ्या कथन ह  सकते हैं औि उनका पता न चि पाए। साथ ही, प्रवत्तीय प्रवविण ों 

के सोंदभड िें आोंतरिक प्रवत्तीय प्रनयोंत्रण ों के प्रकसी िूल्ाोंकन का भावी अवप्रिय ों हेतु िके्षपण इस ज द्धखि 

के अिीन है प्रक परिद्धस्थप्रतय ों िें परिवतडन के कािण प्रवत्तीय प्रवविण ों के सोंदभड िें आोंतरिक प्रवत्तीय प्रनयोंत्रण 

अपयाडप्त ह  सकता है, अथवा नीप्रतय ों या िप्रक्रयाओों के अनुपािन की िात्रा िें ह्रास ह  सकता है। 

अधभमत 

हिािे अप्रभित िें, हिािी सवोत्ति जानकािी एवों हिें प्रदए गए स्पष्टीकिण ों के अनुसाि, भाितीय सनदी 

िेखाकाि सोंस्थान द्वािा जािी "प्रवत्तीय रिप प्रटिंग पि आोंतरिक प्रवत्तीय प्रनयोंत्रण ों की िेखापिीक्षा सोंबोंिी 

िागडदशी प्रटप्पणी" िें उद्धल्लद्धखत आोंतरिक प्रनयोंत्रण के आवश्यक घटक ों क  ध्यान िें िखते हुए कों पनी 
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द्वािा स्थाप्रपत प्रवत्तीय प्रवविण ों के सोंदभड िें आोंतरिक प्रवत्तीय प्रनयोंत्रण सोंबोंिी िानदोंर् ों के आिाि पि, कों पनी 

िें सभी ताद्धत्वक दृप्रष्टय ों से प्रवत्तीय प्रवविण ों के सोंदभड िें पयाडप्त आोंतरिक प्रवत्तीय प्रनयोंत्रण प्रवद्यिान हैं तथा 

31 िाचड, 2026 क  प्रवत्तीय प्रवविण ों के सोंदभड िें ऐसे आोंतरिक प्रवत्तीय प्रनयोंत्रण िभावी रूप से कायडित 

थे। 

 

 

 

 

 

  

 कर ते एस. बी. धबधलम ररर्ा एंड कंपिी एलएलपी 

चाटडर्ड अकाउोंटेंट्स 

(पोंजीकिण सों. 101496W/W100774) 

स्थान: गुरुग्राि 
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पाटडनि 
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(यूर्ीआईएन: 26505882YMEOIT3048) 
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स्वतंि लेखापरीक्षक  ंकी ररप र्य का अिुबंि "ख" 

(समसामधर्क धतधथ की िमारी ररप र्य के "अन्य धवधिक एवं धवधिर्ामक अपेक्षाओ ंपर ररप र्य" 

खंड के पैरा 2 में धिधदयि) 

हिािे द्वािा िाोंगी गई एवों कों पनी द्वािा दी गई सूचनाओों एवों स्पष्टीकिण ों तथा िेखापिीक्षा के सािान्य क्रि 

िें हिािे द्वािा जाोंची गई िेखा-बप्रहय ों एवों अप्रभिेख ों के आिाि पि तथा हिािी सवोत्ति जानकािी एवों 

प्रवश्वास के अनुसाि, हि कथन किते हैं प्रक: 

(i) (क) A. कों पनी ने सोंपप्रत्त, सोंयोंत्र एवों उपकिण तथा पूोंजीगत कायड-िगप्रत के परििाणात्मक प्रवविण 

एवों द्धस्थप्रत सप्रहत पूणड प्रवविण दशाडने वािे सिुप्रचत अप्रभिेख अनुिप्रक्षत प्रकए हैं। 

B. कों पनी ने अिूतड परिसोंपप्रत्तय ों के पूणड प्रवविण दशाडने वािे सिुप्रचत अप्रभिेख अनुिप्रक्षत 

प्रकए हैं। 

(ख) कों पनी के पास सोंपप्रत्त, सोंयोंत्र एवों उपकिण तथा पूोंजीगत कायड-िगप्रत के सत्यापन का 

ऐसा कायडक्रि है प्रजससे सभी िदें  िते्यक 2 वर्ड िें एक बाि आच्छाप्रदत ह  जाएों , ज  हिािे 

अप्रभित िें कों पनी के आकाि एवों उसकी परिसोंपप्रत्तय ों की िकृप्रत क  देखते हुए 

युद्धक्तयुक्त है। इस कायडक्रि के अनुसिण िें, वर्ड के दौिान सभी सोंपप्रत्त, सोंयोंत्र एवों 

उपकिण भौप्रतक सत्यापन हेतु देय थे तथा िबोंिन द्वािा वर्ड के दौिान उनका भौप्रतक 

सत्यापन प्रकया गया। हिें दी गई सूचनाओों एवों स्पष्टीकिण के अनुसाि, ऐसे सत्यापन पि 

क ई ताद्धत्वक प्रवसोंगप्रत दृप्रष्टग चि नही ों हुई। 

(ग) कों पनी के पास क ई स्थावि सोंपप्रत्त नही ों है, अतः  उक्त आदेश के खोंर् (i)(ग) के 

अोंतगडत रिप प्रटिंग िागू नही ों है। 

(घ) कों पनी ने वर्ड के दौिान अपनी प्रकसी भी सोंपप्रत्त, सोंयोंत्र एवों उपकिण तथा अिूतड 

परिसोंपप्रत्त का पुनिूडल्न नही ों प्रकया है। 

(ङ) बेनािी िेनदेन (िप्रतरे्ि) अप्रिप्रनयि, 1988 (यथासोंश प्रित 2016) तथा उसके 

अोंतगडत बनाए गए प्रनयि ों के अोंतगडत प्रकसी बेनािी सोंपप्रत्त के िािण के सोंबोंि िें वर्ड के 

दौिान कों पनी के प्रवरुि न त  क ई कायडवाही िािोंभ की गई है औि न ही 31 िाचड, 2026 

क  क ई कायडवाही िोंप्रबत है। 

(ii) (क) पािगिन िें िाि क  छ डकि, िाि-सूची (इिेंटिी) का िबोंिन द्वािा वर्ड के दौिान 

युद्धक्तयुक्त अोंतिाि ों पि भौप्रतक सत्यापन प्रकया गया। हिािे अप्रभित िें तथा हिें दी गई 

सूचनाओों एवों स्पष्टीकिण ों के आिाि पि, िबोंिन द्वािा प्रकए गए ऐसे सत्यापन का आच्छादन एवों 

िप्रक्रया कों पनी के आकाि एवों उसके परिचािन की िकृप्रत क  देखते हुए सिुप्रचत है। पािगिन 

िें िाि के सोंबोंि िें, िाि की सुपुदडगी वर्ािंत के पश्चात कि दी गई है। िाि-सूची के ऐसे भौप्रतक 

सत्यापन/यथािागू प्रनष्पाप्रदत वैकद्धल्पक िप्रक्रयाओों पि, िेखा-बप्रहय ों से तुिना किने पि, िाि-

सूची की िते्यक शे्णी हेतु सािूप्रहक रूप से 10% अथवा उससे अप्रिक की क ई प्रवसोंगप्रत 

दृप्रष्टग चि नही ों हुई। 
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(ख) हिें दी गई सूचनाओों एवों स्पष्टीकिण ों के अनुसाि, वर्ड के प्रकसी भी सिय कों पनी क  

बैंक ों अथवा प्रवत्तीय सोंस्थान ों से क ई कायडशीि पूोंजी सुप्रविा स्वीकृत नही ों की गई है, अतः  

उक्त आदेश के खोंर् (ii)(ख) के अोंतगडत रिप प्रटिंग िागू नही ों है। 

(iii) कों पनी ने वर्ड के दौिान कों पप्रनय ों, फिों, सीप्रित दाप्रयत्व भागीदारिय ों अथवा प्रकसी अन्य पक्ष िें 

क ई प्रनवेश नही ों प्रकया है, क ई गािोंटी अथवा िप्रतभूप्रत िदान नही ों की है, तथा ऋण की िकृप्रत 

के क ई िप्रतभूत अथवा अिप्रतभूत ऋण या अप्रग्रि नही ों प्रदए हैं, अतः  उक्त आदेश के खोंर् (iii) 

के अोंतगडत रिप प्रटिंग िागू नही ों है। 

(iv) कों पनी ने क ई ऋण िदान नही ों प्रकया है, क ई प्रनवेश नही ों प्रकया है अथवा क ई गािोंटी या िप्रतभूप्रत 

िदान नही ों की है, अतः  उक्त आदेश के खोंर् (iv) के अोंतगडत रिप प्रटिंग िागू नही ों है। 

(v) कों पनी ने क ई जिा अथवा ऐसी िाप्रशयाों स्वीकाि नही ों की हैं प्रजन्हें जिा िाना जाता ह । अतः  

उक्त आदेश के खोंर् (v) के अोंतगडत रिप प्रटिंग िागू नही ों है। 

(vi) कें द्र सिकाि द्वािा कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की िािा 148(1) के अोंतगडत कों पनी की गप्रतप्रवप्रिय ों 

हेतु िागत अप्रभिेख ों का अनुिक्षण प्रवप्रनप्रदडष्ट नही ों प्रकया गया है। अतः  उक्त आदेश के खोंर् (vi) 

के अोंतगडत रिप प्रटिंग िागू नही ों है। 

(vii) साोंप्रवप्रिक देय ों के सोंबोंि िें: 

(क) वसु्त एवों सेवा कि, भप्रवष्य प्रनप्रि, आय-कि, उपकि तथा कों पनी पि िागू अन्य 

ताद्धत्वक साोंप्रवप्रिक देय ों सप्रहत अप्रववाप्रदत साोंप्रवप्रिक देय सािान्यतः  कों पनी द्वािा प्रनयप्रित 

रूप से सिुप्रचत िाप्रिकारिय ों के पास जिा प्रकए जाते िहे हैं। हिें सूप्रचत प्रकया गया है प्रक 

किडचािी िाज्य बीिा अप्रिप्रनयि, 1948; प्रवक्रय कि अप्रिप्रनयि; सीिाशुल्क अप्रिप्रनयि, 

1962; उत्पाद शुल्क अप्रिप्रनयि तथा िूल् वप्रिडत कि अप्रिप्रनयि कों पनी पि िागू नही ों 

हैं। 

वसु्त एवों सेवा कि, भप्रवष्य प्रनप्रि, आय-कि, उपकि तथा अन्य ताद्धत्वक साोंप्रवप्रिक देय ों के 

सोंबोंि िें 31 िाचड, 2026 क  देय ह ने की प्रतप्रथ से छह िास से अप्रिक की अवप्रि से 

बकाया क ई अप्रववाप्रदत सोंदेय िाप्रश नही ों है। 

(ख) उपयुडक्त उप-खोंर् (क) िें प्रनप्रदडष्ट ऐसे क ई साोंप्रवप्रिक देय नही ों थे ज  31 िाचड, 2026 

क  प्रववाद ों के कािण जिा न प्रकए गए ह ों। 

(viii) वर्ड के दौिान आयकि अप्रिप्रनयि, 1961 (1961 का 43) के अोंतगडत कि प्रनिाडिण ों िें आय के 

रूप िें अभ्यप्रपडत अथवा िकट की गई पूवड िें अनप्रभप्रिद्धखत आय से सोंबोंप्रित क ई िेनदेन नही ों 

थे। 

(ix) (क) हिािे अप्रभित िें, कों पनी ने वर्ड के दौिान प्रकसी भी ऋणदाता क  ऋण अथवा उिाि की 

चुकौती िें अथवा उस पि ब्याज के भुगतान िें क ई चूक नही ों की है। 
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(ख) कों पनी क  प्रकसी बैंक अथवा प्रवत्तीय सोंस्थान अथवा सिकाि अथवा प्रकसी सिकािी 

िाप्रिकािी द्वािा साशय चूककताड (प्रविफुि प्रर्फॉटि) घ प्रर्त नही ों प्रकया गया है। 

(ग) हिािी सवोत्ति जानकािी एवों प्रवश्वास के अनुसाि तथा हिािे अप्रभित िें, कों पनी ने 

वर्ड के दौिान पूवडवती वर्ड िें अनुपय प्रजत िही सीिा तक के सावप्रि ऋण ों तथा वर्ड के 

दौिान कों पनी द्वािा प्रिए गए सावप्रि ऋण ों का उपय ग उन्ही ों िय जन ों हेतु प्रकया है प्रजनके 

प्रिए ऋण िाप्त प्रकए गए थे, प्रसवाय ₹ 222.27 िाख के, ज  31 िाचड, 2026 क  

अनुपय प्रजत िहे। 

(घ) कों पनी ने प्रकसी ऋणदाता से क ई अल्पकाप्रिक प्रनप्रि नही ों िी है। अतः  उक्त आदेश 

के खोंर् (ix)(घ) के अोंतगडत रिप प्रटिंग कों पनी पि िागू नही ों है। 

(ङ) वर्ड के दौिान कों पनी की क ई सहायक, सहय गी अथवा सोंयुक्त उद्यि कों पनी नही ों 

थी, अतः  उक्त आदेश के खोंर् (ix)(ङ) के अोंतगडत रिप प्रटिंग िागू नही ों है। 

(च) वर्ड के दौिान कों पनी की क ई सहायक, सहय गी अथवा सोंयुक्त उद्यि कों पनी नही ों 

थी, अतः  उक्त आदेश के खोंर् (ix)(च) के अोंतगडत रिप प्रटिंग िागू नही ों है। 

(x) (क) कों पनी ने वर्ड के दौिान िािों प्रभक सावडजप्रनक प्रनगडि अथवा अग्रति सावडजप्रनक प्रनगडि (ऋण 

प्रिखत ों सप्रहत) के िाध्यि से क ई िनिाप्रश नही ों जुटाई है, अतः  उक्त आदेश के खोंर् (x)(क) के 

अोंतगडत रिप प्रटिंग िागू नही ों है। 

(ख) वर्ड के दौिान कों पनी ने शेयि ों अथवा पूणडतः , अोंशतः  एवों वैकद्धल्पक रूप से 

परिवतडनीय प्रर्बेंचि ों का क ई अप्रििान आवोंटन अथवा प्रनजी प्रनय जन नही ों प्रकया है, अतः  

उक्त आदेश के खोंर् (x)(ख) के अोंतगडत रिप प्रटिंग िागू नही ों है। 

(xi) (क) वर्ड के दौिान कों पनी द्वािा प्रकया गया क ई कपट तथा कों पनी पि क ई ताद्धत्वक कपट 

दृप्रष्टग चि अथवा िप्रतवेप्रदत नही ों हुआ है। 

(ख) वर्ड के दौिान तथा इस रिप टड की प्रतप्रथ तक, कों पनी (िेखापिीक्षा एवों िेखापिीक्षक) 

प्रनयि, 2014 के प्रनयि 13 के अोंतगडत यथाप्रवप्रहत िरूप ADT-4 िें कों पनी अप्रिप्रनयि 

की िािा 143 की उप-िािा (12) के अोंतगडत कें द्र सिकाि के पास क ई रिप टड दाद्धखि 

नही ों की गई है। 

(ग) िबोंिन द्वािा हिें प्रकए गए अभ्यावेदन के अनुसाि, वर्ड के दौिान तथा इस रिप टड की 

प्रतप्रथ तक कों पनी क  क ई द्धिसि ब्ल अि प्रशकायत िाप्त नही ों हुई। 

(xii) कों पनी प्रनप्रि कों पनी नही ों है, अतः  उक्त आदेश के खोंर् (xii) के अोंतगडत रिप प्रटिंग िागू नही ों है। 

(xiii) कों पनी सोंबोंप्रित पक्ष ों के साथ सभी िेनदेन के सोंबोंि िें कों पनी अप्रिप्रनयि की िािा 188 का 

अनुपािन किती है तथा सोंबोंप्रित पक्ष िेनदेन का प्रवविण िागू िेखाोंकन िानक ों द्वािा यथा-

अपेप्रक्षत प्रवत्तीय प्रवविण ों आप्रद िें िकट प्रकया गया है। कों पनी एक िाइवेट कों पनी है, अतः  कों पनी 

अप्रिप्रनयि, 2013 की िािा 177 के िाविान कों पनी पि िागू नही ों हैं। 
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(xiv) (क) हिािे अप्रभित िें कों पनी के पास उसके आकाि एवों उसके व्यवसाय की िकृप्रत के अनुरूप 

पयाडप्त आोंतरिक िेखापिीक्षा िणािी है। 

(ख) हिने िेखापिीक्षािीन अवप्रि हेतु कों पनी क  जािी की गई आोंतरिक िेखापिीक्षा 

रिप टों पि प्रवचाि प्रकया है, प्रजनिें अिैि 2025 से िाचड 2026 की अवप्रि क  आच्छाप्रदत 

किने वािी, तुिन-पत्र की प्रतप्रथ के पश्चात जािी आोंतरिक िेखापिीक्षा रिप टें सद्धम्मप्रित 

हैं। 

(xv) वर्ड के दौिान कों पनी ने अपने प्रनदेशक ों अथवा अपने प्रनदेशक ों से सोंबि व्यद्धक्तय ों के साथ क ई 

गैि-नकदी िेनदेन नही ों प्रकया है, अतः  कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की िािा 192 के िाविान कों पनी 

पि िागू नही ों हैं। 

(xvi) कों पनी क  भाितीय रिज़वड बैंक अप्रिप्रनयि, 1934 की िािा 45-IA के अोंतगडत पोंजीकृत ह ना 

अपेप्रक्षत नही ों है। अतः  उक्त आदेश के खोंर् (xvi)(क), (ख) एवों (ग) के अोंतगडत रिप प्रटिंग िागू 

नही ों है। 

सिूह के भीति क ई क ि प्रनवेश कों पनी (जैसा प्रक क ि इिेस्टिेंट कों पनीज (रिज़वड बैंक) 

प्रनदेश, 2016 िें परिभाप्रर्त है) नही ों है, तदनुसाि उक्त आदेश के खोंर् 3(xvi)(घ) के 

अोंतगडत रिप प्रटिंग िागू नही ों है। 

(xvii) कों पनी ने हिािी िेखापिीक्षा से आच्छाप्रदत प्रवत्तीय वर्ड तथा उससे िीक पूवडवती प्रवत्तीय वर्ड के 

दौिान क ई नकदी हाप्रन नही ों उिाई है। 

(xviii) वर्ड के दौिान कों पनी के साोंप्रवप्रिक िेखापिीक्षक ों का क ई त्यागपत्र नही ों हुआ है। 

(xix) प्रवत्तीय अनुपात ों, प्रवत्तीय परिसोंपप्रत्तय ों की वसूिी एवों प्रवत्तीय देयताओों के भुगतान की आयुसीिा 

एवों अपेप्रक्षत प्रतप्रथय ों, प्रवत्तीय प्रवविण ों के साथ सोंिग्न अन्य सूचनाओों तथा प्रनदेशक िोंर्ि एवों 

िबोंिन की य जनाओों सोंबोंिी हिािे ज्ञान के आिाि पि, तथा अभु्यपगि ों के सिथडक साक्ष् की 

हिािी जाोंच के आिाि पि, हिािे ध्यान िें ऐसा कुछ नही ों आया है प्रजससे हिें यह प्रवश्वास ह  प्रक 

िेखापिीक्षा रिप टड की प्रतप्रथ क  ऐसी क ई ताद्धत्वक अप्रनप्रश्चतता प्रवद्यिान है ज  यह दशाडती ह  

प्रक कों पनी तुिन-पत्र की प्रतप्रथ से एक वर्ड की अवप्रि के भीति, तुिन-पत्र की प्रतप्रथ क  प्रवद्यिान 

अपनी देयताओों क  देय ह ने पि पूिा किने िें सिथड नही ों है। तथाप्रप, हि कथन किते हैं प्रक यह 

कों पनी की भावी व्यवहायडता के सोंबोंि िें क ई आश्वासन नही ों है। हि आगे यह भी कथन किते हैं 

प्रक हिािी रिप प्रटिंग िेखापिीक्षा रिप टड की प्रतप्रथ तक के तथ्य ों पि आिारित है तथा हि न त  

क ई गािोंटी देते हैं औि न ही क ई आश्वासन प्रक तुिन-पत्र की प्रतप्रथ से एक वर्ड की अवप्रि के 

भीति देय ह ने वािी सभी देयताएों  कों पनी द्वािा देय ह ने पि प्रनवडप्रहत कि दी जाएों गी। 

(xx) कों पनी ने कॉपोिेट सािाप्रजक उत्तिदाप्रयत्व (सीएसआि) हेतु अपेप्रक्षत िाप्रश पूणडतः  व्यय कि दी 

है तथा वर्ड हेतु क ई अव्यप्रयत सीएसआि िाप्रश नही ों है प्रजसे कों पनी अप्रिप्रनयि की अनुसूची VII 

िें प्रवप्रनप्रदडष्ट प्रकसी प्रनप्रि िें अथवा उक्त अप्रिप्रनयि की िािा 135 की उप-िािा (6) के िाविान 
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के अनुपािन िें प्रकसी प्रवशेर् खाते िें अोंतरित प्रकया जाना अपेप्रक्षत ह । तदनुसाि, उक्त आदेश 

के खोंर् (xx) के अोंतगडत रिप प्रटिंग वर्ड हेतु िागू नही ों है। 

 

 

 

 कर ते एस. बी. धबधलम ररर्ा एंड कंपिी एलएलपी 

चाटडर्ड अकाउोंटेंट्स 

(पोंजीकिण सों. 101496W/W100774) 

स्थान: गुरुग्राि 

प्रदनाोंक: प्रसतोंबि 08, 2026 

 

प्रवनीत रुस्तगी 

पाटडनि 

(सदस्यता सों. 505882) 

(यूर्ीआईएन: 26505882YMEOIT3048) 
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स्वतंि लेखापरीक्षक  ंकी ररप र्य का अिुबंि "ि" 

(समसामधर्क धतधथ की िमारी ररप र्य के "अन्य धवधिक एवं धवधिर्ामक अपेक्षाओ ंपर ररप र्य" 

खंड के पैरा 3 में धिधदयि) 

क. वसु्तओों एवों सेवाओों के प्रवक्रय से देय ऋण ों की िाप्रश प्रवत्तीय प्रवविण ों की प्रटप्पणी 18 िें यथा-

िकट है। हिें दी गई सूचनाओों एवों स्पष्टीकिण ों के अनुसाि, प्रकसी भी ऋण क  वसूिी की दृप्रष्ट 

से सोंप्रदग्ध नही ों िाना गया है। 

ख. हिें दी गई सूचनाओों एवों स्पष्टीकिण ों के अनुसाि, कों पनी के पास हस्तगत नकदी नही ों है तथा 

वर्ािंत क  उसके पास क ई प्रनवेश िप्रतभूप्रतयाों िारित नही ों हैं। 

ग. 31 िाचड, 2026 क  परिसोंपप्रत्तय ों एवों देयताओों का प्रवविण 31 िाचड, 2026 क  तथा उक्त प्रतप्रथ 

क  सिाप्त वर्ड हेतु कों पनी के प्रवत्तीय प्रवविण ों के अनुसाि है। 

घ. हिािे अप्रभित िें तथा हिें दी गई सूचनाओों एवों स्पष्टीकिण ों के अनुसाि, कों पनी ने ऐसा क ई 

िेनदेन नही ों प्रकया है ज  कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 के अध्याय XXIA के िाविान ों के िप्रतकूि 

ितीत ह ता ह । 

ङ. हिें दी गई सूचनाओों एवों स्पष्टीकिण ों के अनुसाि, कों पनी ने अपने प्रनदेशक ों क  क ई ऋण िदान 

नही ों प्रकया है। 

च. हिें दी गई सूचनाओों एवों स्पष्टीकिण ों के अनुसाि, कों पनी ने वर्ड के दौिान क ई दान अथवा 

अप्रभदाय नही ों प्रदया है। 

छ. हिें दी गई सूचनाओों एवों स्पष्टीकिण ों के अनुसाि, उपयुडक्त के अप्रतरिक्त क ई अन्य प्रवर्य नही ों 

है। 

 

 कर ते एस. बी. धबधलम ररर्ा एंड कंपिी एलएलपी 

चाटडर्ड अकाउोंटेंट्स 

(पोंजीकिण सों. 101496W/W100774) 

स्थान: गुरुग्राि 

प्रदनाोंक: प्रसतोंबि 08, 2026 

 

प्रवनीत रुस्तगी 

पाटडनि 

(सदस्यता सों. 505882) 

(यूर्ीआईएन: 26505882YMEOIT3048) 
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िररत प्रदेश धमल्क प्र डू्यसर कंपिी धलधमरे्ड 

सीआईएन: U01110UP2021PTC154607 

31 माचय, 2026 का तुलि-पि 

 
धर्प्पणी 

सं. 

31 माचय, 2026 

क  

31 माचय, 2025 

क  

  रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

क. इधिर्ी एवं देर्ताएं 

1.  शेयििािक ों की प्रनप्रियाों    

      (क)  शेयि पूोंजी 3 1,471.66 1,178.24 

      (ख)  आिप्रक्षत प्रनप्रियाों एवों अप्रिशेर् 4 2,560.76 1,939.79 

  4,032.42 3,118.03 

2.  आवोंटन हेतु िोंप्रबत शेयि आवेदन िाप्रश 29 – 22.61 

3.  आस्थप्रगत अनुदान 5 968.66 825.16 

4.  गैि-चािू देयताएों     

      (क)  दीघडकाप्रिक उिाि 6 863.90 1,102.54 

      (ख)  आस्थप्रगत कि देयताएों  (शुि) 7 – – 

      (ग)  अन्य दीघडकाप्रिक देयताएों  8 739.02 640.28 

      (घ)  दीघडकाप्रिक िाविान 9 91.72 53.24 

  1,694.64 1,796.06 

5.  चािू देयताएों     

      (क)  अल्पकाप्रिक उिाि 10 127.97 608.77 

      (ख)  व्यापारिक देय 11   

              (i)  सूक्ष्म उद्यि ों एवों िघु उद्यि ों के कुि 

बकाया देय 
 43.69 15.07 

              (ii) सूक्ष्म एवों िघु उद्यि ों से इति 

िेनदाि ों के कुि बकाया देय 
 3,383.73 2,423.57 

      (ग)  अन्य चािू देयताएों  12 282.00 713.56 

      (घ)  अल्पकाप्रिक िाविान 13 11.74 10.60 

  3,849.13 3,771.57 

कुल र् ि  10,544.85 9,533.43 

ख. पररसंपधत्तर्ां 

1.  गैि-चािू परिसोंपप्रत्तयाों    

      (क)  सोंपप्रत्त, सोंयोंत्र एवों उपकिण तथा अिूतड 

परिसोंपप्रत्तयाों 
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धर्प्पणी 

सं. 

31 माचय, 2026 

क  

31 माचय, 2025 

क  

  रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

              (i)   सोंपप्रत्त, सोंयोंत्र एवों उपकिण 14.1 2,196.42 2,116.76 

              (ii)  अिूतड परिसोंपप्रत्तयाों 14.3 112.93 13.27 

              (iii) पूोंजीगत कायड-िगप्रत 14.2 144.64 – 

      (ख)  दीघडकाप्रिक ऋण एवों अप्रग्रि 15 175.93 121.69 

      (ग)  अन्य गैि-चािू परिसोंपप्रत्तयाों 16 1,200.00 – 

      (घ)  आस्थप्रगत कि परिसोंपप्रत्तयाों (शुि) 7 83.40 58.27 

  3,913.32 2,309.99 

2.  चािू परिसोंपप्रत्तयाों    

      (क)  िाि-सूची 17 387.27 229.32 

      (ख)  व्यापारिक िाप्य 18 2,704.45 1,914.74 

      (ग)  ि कड एवों ि कड सितुल् 19 3,343.12 4,939.60 

      (घ)  अल्पकाप्रिक ऋण एवों अप्रग्रि 20 45.92 12.98 

      (ङ)  अन्य चािू परिसोंपप्रत्तयाों 21 150.77 126.80 

  6,631.53 7,223.44 

कुल र् ि  10,544.85 9,533.43 

    

 

 

सोंिग्न प्रटप्पप्रणयाों प्रवत्तीय प्रवविण ों का अप्रभन्न अोंग हैं। 

 हिािी सोंिग्न रिप टड के अनुसाि 

कर ते एस. बी. धबधलम ररर्ा एंड 

कों पनी एिएिपी 

चाटडर्ड अकाउोंटेंट्स 

                                                                      

                            धिदेशक मंडल के धलए एवं उसकी ओर से 

 

 

 

 

 

प्रवनीत रुस्तगी 

पाटडनि 

स्थान: प्रदल्ली 

प्रदनाोंक: 08/09/2026 

 

 

वीिेन्द्र 

प्रनदेशक 

र्ीआईएन: 09377062 

स्थान: िेिि 

प्रदनाोंक: 08/09/2026 

 

अोंजू देवी 

प्रनदेशक 

र्ीआईएन: 09377125 

स्थान: िेिि 

प्रदनाोंक: 08/09/2026 

 

र्ॉ. प्रहतेश पूप्रनया 

िुख्य कायडपािक एवों 

प्रनदेशक 

र्ीआईएन: 09443126 

स्थान: िेिि 

प्रदनाोंक: 08/09/2026 

  

श्ीिान नािायण पाोंरे्य 

कों पनी सप्रचव 

सदस्यता सों. F7763 

स्थान: िेिि 

प्रदनाोंक: 08/09/2026 

  

सौिभ िकाश 

ििुख – िेखा एवों प्रवत्त 

स्थान: िेिि 

प्रदनाोंक: 08/09/2026 
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िररत प्रदेश धमल्क प्र डू्यसर कंपिी धलधमरे्ड 

सीआईएन: U01110UP2021PTC154607 

31 माचय, 2026 क  समाप्त वषय का लाभ-िाधि धववरण 

धववरण 
धर्प्पणी 

सं. 

31 माचय, 2026 

क  समाप्त वषय 

31 माचय, 2025 

क  समाप्त वषय 

  रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

1.  परिचािन से िाजस्व 22 60,254.76 45,393.45 

2.  अन्य आय 23 389.92 422.53 

3.  कुल आर् (1+2)  60,644.68 45,815.98 

4.  व्यय    

      (क)  उपभुक्त सािग्री की िागत 22 – – 

      (ख)  व्यापारिक स्टॉक का क्रय 24 57,287.84 42,665.43 

      (ग)  व्यापारिक स्टॉक की िाि-सूची िें 

परिवतडन 
25 (125.24) 29.23 

      (घ)  किडचािी िाभ व्यय 26 448.77 412.97 

      (ङ)  प्रवत्त िागत 27 77.37 116.99 

      (च)  िूल्ह्रास एवों परिश िन व्यय 14.4 321.17 296.98 

      (छ)  अन्य व्यय 28 1,671.66 1,320.59 

            कुल व्यर्  59,681.58 44,842.19 

5.  कर पूवय लाभ (3-4)  963.10 973.79 

6.  कि व्यय:    

      (क)  चािू कि  273.00 268.00 

      (ख)  आस्थप्रगत कि भाि/(जिा)  (25.13) (17.09) 

            कुल कर व्यर्  247.87 250.91 

7.  वषय का लाभ (5-6)  715.23 722.88 

8.  िप्रत इप्रिटी शेयि अजडन: (प्रटप्पणी 32)    

      (क)  िूि (रुपये)  58.06 75.03 

      (ख)  तनुकृत (रुपये)  58.06 75.03 

 

सोंिग्न प्रटप्पप्रणयाों प्रवत्तीय प्रवविण ों का अप्रभन्न अोंग हैं। 
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हिािी सोंिग्न रिप टड के अनुसाि                                                           धिदेशक मंडल के धलए 

एवं उसकी ओर से 

 

कर तेएस.बी.धलम ररर्ाएंडकों पनीएिएिपी 

चाटडर्ड अकाउोंटेंट्स 

 

 

प्रवनीत रुस्तगी 

पाटडनि 

स्थान: प्रदल्ली 

प्रदनाोंक: 08/09/2026 

 

वीिेन्द्र 

प्रनदेशक 

र्ीआईएन: 09377062 

स्थान: िेिि 

प्रदनाोंक: 08/09/2026 

 

अोंजू देवी 

प्रनदेशक 

र्ीआईएन: 09377125 

स्थान: िेिि 

प्रदनाोंक: 08/09/2026 

 

र्ॉ. प्रहतेश पूप्रनया 

िुख्य कायडपािक एवों 

प्रनदेशक 

र्ीआईएन: 09443126 

स्थान: िेिि 

प्रदनाोंक: 08/09/2026 

  

श्ीिान नािायण पाोंरे्य 

कों पनी सप्रचव 

सदस्यता सों. F7763 

स्थान: िेिि 

प्रदनाोंक: 08/09/2026 

  

सौिभ िकाश 

ििुख – िेखा एवों प्रवत्त 

स्थान: िेिि 

प्रदनाोंक: 08/09/2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



53 

िररत प्रदेश धमल्क प्र डू्यसर कंपिी धलधमरे्ड 

सीआईएन: U01110UP2021PTC154607 

31 माचय, 2026 क  समाप्त वषय का िकदी प्रवाि धववरण 

धववरण 
31 माचय, 2026 

क  समाप्त वषय 

31 माचय, 2025 

क  समाप्त वषय 

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

क.  पररचालि िधतधवधिर्  ंसे िकदी प्रवाि: 

       कि पूवड िाभ 963.10 973.79 

       सिाय जन:   

       कि व्यय – – 

       प्रवत्त िागत 77.37 116.99 

       ब्याज आय (326.75) (284.93) 

       अपप्रिद्धखत सोंपप्रत्त, सोंयोंत्र एवों उपकिण – 0.28 

       वापस प्रिखी गई देयताएों  – 88.58 

       िूल्ह्रास एवों परिश िन व्यय 321.17 296.98 

       कार्यशील पंूजी पररवतयि  ंसे पूवय पररचालि लाभ 1,034.89 1,191.69 

       कायडशीि पूोंजी िें उताि-चढ़ाव हेतु सिाय जन:   

       िाि-सूची िें (वृद्धि)/किी (183.27) 46.42 

       व्यापारिक िाप्य िें (वृद्धि)/किी (789.71) (144.74) 

       ऋण एवों अप्रग्रि िें (वृद्धि)/किी (32.94) 33.58 

       व्यापारिक देय िें वृद्धि/(किी) 988.77 (82.83) 

      िाविान ों िें वृद्धि/(किी) 39.62 11.85 

       अन्य चािू देयताओों िें वृद्धि/(किी) (567.15) (778.87) 

       अन्य दीघडकाप्रिक देयताओों िें वृद्धि/(किी) 98.73 206.25 

       पररचालि से सरधजत िकदी 588.95 483.35 

       शुि आयकि भुगतान (270.21) (395.77) 

       पररचालि िधतधवधिर्  ंसे शुि िकदी प्रवाि – 

(क) 

318.74 87.58 

ख.  धिवेश िधतधवधिर्  ंसे िकदी प्रवाि:   

       सोंपप्रत्त, सोंयोंत्र एवों उपकिण का क्रय (िाप्त पूोंजीगत 

अनुदान का प्रनवि) 
(295.60) (671.40) 

      अिूतड परिसोंपप्रत्तय ों की खिीद (104.08) (2.13) 

      िाप्त ब्याज 302.78 248.20 

       सावप्रि जिाओों से शुि िाद्धप्तयाों (51.28) (392.91) 
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धववरण 
31 माचय, 2026 

क  समाप्त वषय 

31 माचय, 2025 

क  समाप्त वषय 

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

       धिवेश िधतधवधिर्  ंसे/(में प्ररु्ि) शुि िकदी 

प्रवाि – (ख) 
(148.18) (818.24) 

ि.  धवत्तप षण िधतधवधिर्  ंसे िकदी प्रवाि:   

       इप्रिटी शेयि पूोंजी के प्रनगडि से िाद्धप्तयाों (चुकौप्रतय ों 

का प्रनवि) 
272.38 207.79 

       दीघडकाप्रिक उिाि से िाद्धप्तयाों 314.35 97.22 

      दीघडकाप्रिक उिाि का पुनभुडगतान (1,033.79) (598.12) 

       िाप्त शेयि आवेदन िाप्रश – 22.61 

       भुगतान प्रकया गया िाभाोंश (94.26) (74.88) 

       भुगतान की गई प्रवत्त िागत (77.37) (116.99) 

       कायडशीि पूोंजी उिाि िें वृद्धि/(किी) – – 

       धवत्तप षण िधतधवधिर्  ंमें प्ररु्ि शुि िकदी 

प्रवाि – (ि) 
(618.69) (462.37) 

       र कड एवं र कड समतुल्य में शुि कमी 

(क+ख+ि) 
(448.13) (1,193.03) 

       वर्ड के िािोंभ िें ि कड एवों ि कड सितुल् 836.77 2,029.80 

       वषय के अंत में र कड एवं र कड समतुल्य 388.64 836.77 

       प्रनम्नप्रिद्धखत प्रतप्रथ क  ि कड एवों ि कड सितुल् के 

घटक: 
  

       हस्तगत ि कड – – 

       बैंक ों के पास शेर्:   

       – चािू खात ों िें 166.37 131.18 

       – बचत खात ों िें 222.27 705.59 

       नकदी िवाह प्रवविण के अनुसाि ि कड एवों ि कड 

सितुल् 
388.64 836.77 

       जिाएों  (3 िास से अप्रिक की िूि परिपिता) 2,953.33 4,102.04 

       बैंक उिाि के िप्रत िप्रतभूप्रत के रूप िें िारित शेर् – – 

       नाप्रित (अिाडर्कर्ड) खात ों िें:   

       – अदत्त िाभाोंश खाते 1.15 0.79 

       तुलि-पि के अिुसार र कड एवं र कड समतुल्य 

(धर्प्पणी 19) 
3,343.12 4,939.60 
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प्रटप्पणी: उपयुडक्त नकदी िवाह प्रवविण िेखाोंकन िानक (एएस)-3 "नकदी िवाह प्रवविण" िें उद्धल्लद्धखत 

अित्यक्ष पिप्रत के अोंतगडत तैयाि प्रकया गया है। 

सोंिग्न प्रटप्पप्रणयाों प्रवत्तीय प्रवविण ों का अप्रभन्न अोंग हैं। 

                                                                                                                                              हिािी सोंिग्न रिप टड के अनुसाि 

कर ते एस. बी. धबधलम ररर्ा एंड 

कों पनी एिएिपी 

चाटडर्ड अकाउोंटेंट्स 

धिदेशक मंडल के धलए एवं उसकी ओर से 

 

 

 

प्रवनीत रुस्तगी 

पाटडनि 

स्थान: प्रदल्ली 

प्रदनाोंक: 08/09/2026 

 

वीिेन्द्र 

प्रनदेशक 

र्ीआईएन: 09377062 

स्थान: िेिि 

प्रदनाोंक: 08/09/2026 

 

अोंजू देवी 

प्रनदेशक 

र्ीआईएन: 09377125 

स्थान: िेिि 

प्रदनाोंक: 08/09/2026 

 

र्ॉ. प्रहतेश पूप्रनया 

िुख्य कायडपािक एवों 

प्रनदेशक 

र्ीआईएन: 09443126 

स्थान: िेिि 

प्रदनाोंक: 08/09/2026 

  

श्ीिान नािायण पाोंरे्य 

कों पनी सप्रचव 

सदस्यता सों. F7763 

स्थान: िेिि 

प्रदनाोंक: 08/09/2026 

  

सौिभ िकाश 

ििुख – िेखा एवों प्रवत्त 

स्थान: िेिि 

प्रदनाोंक: 08/09/2026 
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िररत प्रदेश धमल्क प्र डू्यसर कंपिी धलधमरे्ड 

सीआईएन: U01110UP2021PTC154607 

धवत्तीर् धववरण  ंका अंि बििे वाली धर्प्पधणर्ां 

1.  कंपिी संबंिी जािकारी 

हरित िदेश प्रिल्क ि डू्यसि कों पनी प्रिप्रिटेर् ("कों पनी") का प्रनगिन कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 के अोंतगडत 

26 अिूबि, 2021 क , उसी प्रतप्रथ के प्रनगिन ििाणपत्र के िाध्यि से हुआ था। 

कों पनी उत्ति िदेश िाज्य िें दुग्ध सोंिाद्धप्त परिचािन िें सोंिग्न है। कों पनी उत्ति िदेश के गाोंव ों िें द्धस्थत 

"दुग्ध सोंग्रह कें द्र ों" (एिपीपी) के िाध्यि से दुग्ध उत्पादक ों से ित्यक्ष रूप से दूि की सोंिाद्धप्त किती है 

तथा अपने ग्राहक ों क  उसका प्रवक्रय किती है। कों पनी अपने सदस्य ों क  घी एवों पशु आहाि का व्यापाि 

भी किती है। 

2.  मित्वपूणय लेखांकि िीधतर्ां 

िहत्वपूणड िेखाोंकन नीप्रतयाों प्रनम्नानुसाि हैं: 

(क)  लेखांकि का आिार 

कों पनी के प्रवत्तीय प्रवविण भाित िें सािान्यतः  स्वीकृत िेखाोंकन प्रसिाोंत ों (भाितीय जीएएपी) के अनुसाि, 

कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की िािा 133 सहपप्रित कों पनी (िेखा) प्रनयि, 2015 के प्रनयि 7 तथा कों पनी 

अप्रिप्रनयि, 2013 ("2013 का अप्रिप्रनयि") के सुसोंगत िाविान ों के अोंतगडत प्रवप्रनप्रदडष्ट िेखाोंकन िानक ों 

के अनुपािन हेतु तैयाि प्रकए गए हैं। प्रवत्तीय प्रवविण ऐप्रतहाप्रसक िागत परिपाटी के अोंतगडत उपचय 

(ि द्भवन) आिाि पि तैयाि प्रकए गए हैं। 

(ख)  आकलि  ंका प्रर् ि 

भाितीय जीएएपी के अनुरूप प्रवत्तीय प्रवविण ों की तैयािी हेतु िबोंिन क  ऐसे आकिन एवों अभु्यपगि 

किने ह ते हैं ज  वर्ड के दौिान िप्रतवेप्रदत परिसोंपप्रत्तय ों एवों देयताओों (आकद्धिक देयताओों सप्रहत) तथा 

िप्रतवेप्रदत आय एवों व्यय की िाप्रशय ों िें प्रवचारित ह ते हैं। िबोंिन का प्रवश्वास है प्रक प्रवत्तीय प्रवविण ों की 

तैयािी िें ियुक्त आकिन प्रववेकपूणड एवों युद्धक्तयुक्त हैं। इन आकिन ों के कािण भावी परिणाि प्रभन्न ह  

सकते हैं तथा वास्तप्रवक परिणाि ों एवों आकिन ों के बीच के अोंति क  उस अवप्रि िें िान्यता दी जाती है 

प्रजसिें परिणाि ज्ञात ह ते/िूतड रूप िेते हैं। 

(ि)  र कड एवं र कड समतुल्य (िकदी प्रवाि धववरण के प्रर् जिाथय) 

ि कड िें बैंक ों के पास शेर् तथा बैंक ों के पास िाोंग जिाएों  सद्धम्मप्रित हैं। ि कड सितुल् ऐसे 

अल्पकाप्रिक शेर् (अजडन की प्रतप्रथ से तीन िास अथवा उससे कि की िूि परिपिता वािे) एवों अत्यप्रिक 

तिि प्रनवेश हैं ज  सहजता से ज्ञात ि कड िाप्रशय ों िें परिवतडनीय ह ों तथा प्रजनके िूल् िें परिवतडन का 

ज द्धखि नगण्य ह । 

(र्)  िकदी प्रवाि धववरण 

नकदी िवाह अित्यक्ष पिप्रत से िप्रतवेप्रदत प्रकए जाते हैं, प्रजसिें असािािण िद ों एवों कि से पूवड 

िाभ/(हाप्रन) क  गैि-नकदी िकृप्रत के िेनदेन के िभाव ों तथा प्रवगत अथवा भावी नकदी िाद्धप्तय ों या 
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भुगतान ों के आस्थगन या उपचय हेतु सिाय प्रजत प्रकया जाता है। कों पनी की परिचािन, प्रनवेश एवों 

प्रवत्तप र्ण गप्रतप्रवप्रिय ों के नकदी िवाह उपिब्ध सूचना के आिाि पि पृथक प्रकए जाते हैं। 

(ङ)  राजस्व मान्यता 

प्रवक्रय क  स्वाप्रित्व के िहत्वपूणड ज द्धखि ों एवों िप्रतफि ों के ग्राहक ों क  अोंतिण पि िान्यता दी जाती है, 

ज  सािान्यतः  ग्राहक ों क  िाि की सुपुदडगी के साथ ही ह ता है। 

(च)  अन्य आर् 

जिाओों पि ब्याज आय क  उपचय आिाि पि िान्यता दी जाती है। 

(छ)  संपधत्त, संरं्ि एवं उपकरण तथा अमूतय पररसंपधत्तर्ां 

संपधत्त, संरं्ि एवं उपकरण 

सोंपप्रत्त, सोंयोंत्र एवों उपकिण क  िागत िें से सोंप्रचत िूल्ह्रास एवों हाप्रन-क्षय (इोंपेयििेंट) हाप्रनय ों, यप्रद क ई 

ह ों, घटाकि दशाडया जाता है। सोंपप्रत्त, सोंयोंत्र एवों उपकिण की िागत िें उसका क्रय िूल् (प्रकसी भी 

व्यापारिक बटे्ट एवों छूट का प्रनवि), क ई आयात शुल्क एवों अन्य कि (कि िाप्रिकारिय ों से तत्पश्चात 

वसूिीय ग्य कि ों से इति), परिसोंपप्रत्त क  उसके आशप्रयत उपय ग हेतु तैयाि किने पि प्रकया गया क ई 

भी ित्यक्षतः  आि प्य व्यय, अन्य आनुर्ोंप्रगक व्यय तथा अहडक सोंपप्रत्त, सोंयोंत्र एवों उपकिण के अजडन हेतु 

प्रिए गए उिाि पि परिसोंपप्रत्त के आशप्रयत उपय ग हेतु तैयाि ह ने की प्रतप्रथ तक का ब्याज सद्धम्मप्रित है। 

क्रय के पश्चात सोंपप्रत्त, सोंयोंत्र एवों उपकिण पि प्रकया गया अनुवती व्यय केवि तभी पूोंजीकृत प्रकया जाता 

है जब ऐसे व्यय से उस परिसोंपप्रत्त से भावी िाभ ों िें उसके पूवड प्रनिाडरित प्रनष्पादन स्ति से अप्रिक वृद्धि 

ह ती ह । 

अमूतय पररसंपधत्तर्ां 

अिूतड परिसोंपप्रत्तय ों क  उनके अजडन की िागत िें से सोंप्रचत परिश िन एवों हाप्रन-क्षय हाप्रनयाों घटाकि 

दशाडया जाता है। प्रकसी अिूतड परिसोंपप्रत्त क  तब िान्यता दी जाती है जब यह सोंभाव्य ह  प्रक उस 

परिसोंपप्रत्त से आि प्य भावी आप्रथडक िाभ उद्यि क  िाप्त ह ोंगे तथा उसकी िागत का प्रवश्वसनीय रूप से 

िापन प्रकया जा सके। अिूतड परिसोंपप्रत्तय ों की िूल्ह्रास-य ग्य िाप्रश क  उसके उपय गी जीवन के सवोत्ति 

आकिन पि सिि िेखा पिप्रत से आवोंप्रटत प्रकया जाता है। 

कों पनी सॉफ्टवेयि िागत क  तब पूोंजीकृत किती है जब यह युद्धक्तयुक्त रूप से आकप्रित ह  प्रक 

सॉफ्टवेयि का स्थायी उपय गी जीवन है। सॉफ्टवेयि पि िबोंिन द्वािा आकप्रित तीन वर्ड के उपय गी 

जीवन पि िूल्ह्रास िगाया जाता है। 

(ज)  पंूजीित कार्य-प्रिधत 

ऐसी परिसोंपप्रत्तयाों ज  अपने आशप्रयत उपय ग हेतु तैयाि नही ों हैं, उन्हें िागत पि दशाडया जाता है, प्रजसिें 

ित्यक्ष िागत, सोंबोंप्रित आनुर्ोंप्रगक व्यय तथा आि प्य ब्याज, यप्रद क ई ह , सद्धम्मप्रित है। 

(झ)  मूल्यह्रास एवं पररश िि 

िूतड परिसोंपप्रत्तय ों पि िूल्ह्रास कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की अनुसूची II िें प्रवप्रहत उपय गी जीवन के 

अनुसाि सिि िेखा पिप्रत से िदान प्रकया गया है, प्रसवाय परिसोंपप्रत्तय ों की प्रनम्नप्रिद्धखत शे्प्रणय ों के, प्रजनके 
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िाििे िें परिसोंपप्रत्त की िकृप्रत, परिसोंपप्रत्तय ों के आकप्रित उपय ग, परिसोंपप्रत्त की परिचािन दशा, 

िप्रतस्थापन ों के प्रवगत इप्रतहास, ित्याप्रशत िौद्य प्रगकीय परिवतडन ों, प्रवप्रनिाडता वािोंटी एवों अनुिक्षण सहायता 

आप्रद क  ध्यान िें िखते हुए तकनीकी सिाह के आिाि पि परिसोंपप्रत्तय ों का जीवन नीचे प्रदए अनुसाि 

प्रनिाडरित प्रकया गया है। 

अनुसूची II िें प्रवप्रहत दि ों से इति िूल्ह्रास िभारित किने हेतु प्रवचारित उपय गी जीवन प्रनम्नानुसाि है: 

धववरण 
उपर् िी जीवि 

(वषों में) 

सोंयोंत्र एवों उपकिण 10 

दुग्ध कैन 4 

बैटिी 5 

भवन एवों पट्टािृत परिसि 5 

फनीचि एवों प्रफक्स्चि 10 

कों पू्यटि एवों सॉफ्टवेयि 3 

कायाडिय उपकिण 5 

 

पूवडवती वर्ों िें, कों पनी ने िदि रे्यिी फू्रट एों र् वेप्रजटेबि िाइवेट प्रिप्रिटेर् ("एिर्ीएफवीपीएि") से ऐसी 

िूतड परिसोंपप्रत्तयाों अप्रजडत की थी ों ज  एिर्ीएफवीपीएि द्वािा अपने व्यावसाप्रयक परिचािन हेतु िय ग की 

जा िही थी ों। उन परिसोंपप्रत्तय ों पि िूल्ह्रास उनके शेर् उपय गी जीवन पि िभारित प्रकया जा िहा है। 

िूतड परिसोंपप्रत्तय ों के सोंविडन (एप्रर्शन) की प्रतप्रथ से यथानुपात (ि -िाटा) िूल्ह्रास िदान प्रकया जाता है। 

(ञ)  माल-सूची 

िाि-सूची िें व्यापारिक स्टॉक तथा भोंर्ाि एवों पुजे सद्धम्मप्रित हैं। िाि-सूची का िूल्ाोंकन िागत अथवा 

शुि वसूिीय ग्य िूल्, ज  भी कि ह , पि प्रकया जाता है, तथा जहाों आवश्यक सिझा जाए वहाों अिचिन 

एवों अन्य हाप्रनय ों हेतु िाविान किने के पश्चात प्रकया जाता है। िागत का प्रनिाडिण भारित औसत पिप्रत 

से प्रकया जाता है। िागत िें िाि-सूची क  उसके वतडिान स्थान एवों दशा तक िाने िें प्रकए गए सिस्त 

िभाि सद्धम्मप्रित ह ते हैं। 

(र्)  अिुदाि 

सिकािी अनुदान एवों सहाप्रयप्रकय ों क  तब िान्यता दी जाती है जब यह युद्धक्तयुक्त आश्वासन ह  प्रक कों पनी 

उनसे सोंिग्न शतों का अनुपािन किेगी तथा अनुदान/सहाप्रयप्रकयाों िाप्त ह ोंगी। िूल्ह्रास-य ग्य सोंपप्रत्त, 

सोंयोंत्र एवों उपकिण से सोंबोंप्रित सिकािी अनुदान ों क  आस्थप्रगत अनुदान के रूप िें िाना जाता है, प्रजसे 

परिसोंपप्रत्त के उपय गी जीवन पि व्यवद्धस्थत एवों तकड सोंगत आिाि पि िाभ-हाप्रन प्रवविण िें िान्यता दी 

जाती है, अथाडत ऐसे अनुदान ों से सोंिाप्त परिसोंपप्रत्तय ों पि िूल्ह्रास भाि क  आस्थप्रगत अनुदान िें से 

प्रवप्रनय प्रजत प्रकया जाता है तथा घटे हुए िूल्ह्रास भाि के रूप िें िाभ-हाप्रन प्रवविण िें िान्यता दी जाती 

है। 
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िाजस्व सिकािी अनुदान ों एवों सहाप्रयप्रकय ों क  उन अवप्रिय ों िें आय के रूप िें िान्यता दी जाती है ज  

उन िागत ों से उनका प्रििान किने हेतु आवश्यक ह ों प्रजनकी क्षप्रतपूप्रतड उनसे अप्रभिेत है, तथा इन्हें 

सोंबोंप्रित व्यय की रिप प्रटिंग िें घटाया जाता है। 

(ठ)  कमयचारी लाभ 

किडचािी िाभ ों िें भप्रवष्य प्रनप्रि, उपदान (गे्रचु्यटी) एवों क्षप्रतपूरित अनुपद्धस्थप्रत सद्धम्मप्रित हैं। 

i.  पररभाधषत अंशदाि र् जिाएं 

भप्रवष्य प्रनप्रि िें कों पनी के अोंशदान ों क  परिभाप्रर्त अोंशदान य जना िाना जाता है तथा किडचारिय ों द्वािा 

सेवाएों  िदान प्रकए जाने पि देय अोंशदान की िाप्रश के आिाि पि इन्हें िाभ-हाप्रन प्रवविण िें िभारित 

प्रकया जाता है। 

ii.  पररभाधषत लाभ र् जिाएं 

उपदान (गे्रचु्यटी) क  परिभाप्रर्त िाभ य जना िाना जाता है। उपदान का िाविान तुिन-पत्र की प्रतप्रथ 

क  प्रकए गए बीिाोंप्रकक िूल्ाोंकन के आिाि पि प्रकया जाता है। रिप प्रटिंग प्रतप्रथ क  "िके्षप्रपत इकाई 

जिा" (ि जेिेर् यूप्रनट के्रप्रर्ट) पिप्रत के अनुसाि बीिाोंप्रकक िूल्ाोंकन पि आिारित विडिान देयता क  

िाभ-हाप्रन प्रवविण िें िभारित प्रकया जाता है। बीिाोंप्रकक िाभ एवों हाप्रनय ों क  िाभ-हाप्रन प्रवविण िें 

िान्यता दी जाती है। 

iii.  अल्पकाधलक कमयचारी लाभ 

किडचारिय ों द्वािा िदान की गई सेवाओों के बदिे सोंदेय ित्याप्रशत अल्पकाप्रिक किडचािी िाभ ों की 

अनपवप्रतडत (अनप्रर्स्काउोंटेर्) िाप्रश क  उस वर्ड के दौिान िान्यता दी जाती है जब किडचािी सेवाएों  िदान 

किते हैं। इन िाभ ों िें प्रनष्पादन ि त्साहन एवों क्षप्रतपूरित अनुपद्धस्थप्रत सद्धम्मप्रित हैं, प्रजनके उस अवप्रि 

की सिाद्धप्त के बािह िास के भीति घप्रटत ह ने की ित्याशा है प्रजसिें किडचािी सोंबोंप्रित सेवाएों  िदान 

किता है। 

iv.  दीर्यकाधलक कमयचारी लाभ 

ऐसी क्षप्रतपूरित अनुपद्धस्थप्रत, प्रजसके उस अवप्रि की सिाद्धप्त के बािह िास के भीति घप्रटत ह ने की 

ित्याशा नही ों है प्रजसिें किडचािी सोंबोंप्रित सेवाएों  िदान किता है, क  तुिन-पत्र की प्रतप्रथ क  बीिाोंप्रकक 

िूल्ाोंकन के आिाि पि परिभाप्रर्त िाभ दाप्रयत्व के वतडिान िूल् पि देयता के रूप िें िान्यता दी जाती 

है। 

(ड)  प्रधत शेर्र अजयि 

िूि िप्रत शेयि अजडन की गणना कि पश्चात शुि िाभ क  वर्ड के दौिान बकाया इप्रिटी शेयि ों की भारित 

औसत सोंख्या से भाग देकि की जाती है। तनुकृत िप्रत शेयि अजडन की गणना कि पश्चात शुि िाभ क  

वर्ड के दौिान बकाया इप्रिटी शेयि ों की भारित औसत सोंख्या, प्रजसे सिस्त तनुकािी सोंभाव्य इप्रिटी 

शेयि ों के िभाव ों हेतु सिाय प्रजत प्रकया गया ह , से भाग देकि की जाती है, प्रसवाय उन िािि ों के जहाों 

परिणाि िप्रत-तनुकािी ह ों। 

(ढ)  आर् पर कर 
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आयकि िें चािू कि एवों आस्थप्रगत कि सद्धम्मप्रित हैं। चािू कि वह कि िाप्रश है ज  िागू कि दि ों तथा 

आयकि अप्रिप्रनयि, 1961 एवों अन्य िागू कि प्रवप्रिय ों के िाविान ों के अनुसाि प्रनिाडरित वर्ड की कि-

य ग्य आय पि सोंदेय है। 

आस्थप्रगत कि क  काप्रिक अोंति ों पि िान्यता दी जाती है; अथाडत कि-य ग्य आय एवों िेखाोंकन आय के 

बीच का वह अोंति ज  एक अवप्रि िें उत्पन्न ह ता है तथा एक या अप्रिक अनुवती अवप्रिय ों िें िप्रतवप्रतडत 

ह ने िें सक्षि है। आस्थप्रगत कि का िापन रिप प्रटिंग प्रतप्रथ क  अप्रिप्रनयप्रित अथवा साितः  अप्रिप्रनयप्रित 

कि दि ों एवों कि प्रवप्रिय ों का उपय ग किते हुए प्रकया जाता है। आस्थप्रगत कि देयताओों क  सिस्त 

काप्रिक अोंति ों हेतु िान्यता दी जाती है। अनवश प्रर्त िूल्ह्रास एवों अगे्रनीत हाप्रनय ों से इति िद ों के 

काप्रिक अोंति ों हेतु आस्थप्रगत कि परिसोंपप्रत्तय ों क  केवि उसी सीिा तक िान्यता दी जाती है, जहाों तक 

यह युद्धक्तयुक्त प्रनप्रश्चतता प्रवद्यिान ह  प्रक पयाडप्त भावी कि-य ग्य आय उपिब्ध ह गी प्रजसके सापेक्ष इन्हें 

वसूिा जा सके। तथाप्रप, यप्रद अनवश प्रर्त िूल्ह्रास एवों अगे्रनीत हाप्रनयाों ह ों, त  आस्थप्रगत कि 

परिसोंपप्रत्तय ों क  केवि तभी िान्यता दी जाती है जब प्रवश्वसनीय साक्ष् द्वािा सिप्रथडत यथाथड (वचुडअि) 

प्रनप्रश्चतता ह  प्रक ऐसी परिसोंपप्रत्तय ों की वसूिी हेतु पयाडप्त भावी कि-य ग्य आय उपिब्ध ह गी। आस्थप्रगत 

कि परिसोंपप्रत्तय ों एवों देयताओों की िप्रतपूप्रतड (ऑफसेट) तब की जाती है जब ऐसी िदें  एक ही शासी कि 

प्रवप्रि द्वािा आय पि िगाए गए कि ों से सोंबोंप्रित ह ों तथा कों पनी क  ऐसे सिाय जन का प्रवप्रितः  िवतडनीय 

अप्रिकाि िाप्त ह । 

(ण)  उिार लाित 

उिाि िागत िें उपगत ब्याज एवों आनुर्ोंप्रगक िागतें सद्धम्मप्रित हैं। ऐसी उिाि िागतें ज  प्रकसी अहडक 

परिसोंपप्रत्त के अजडन अथवा प्रनिाडण से ित्यक्षतः  आि प्य हैं, तथा अहडक परिसोंपप्रत्त के प्रनिाडण/प्रवकास से 

सोंबोंप्रित गप्रतप्रवप्रिय ों के िािोंभ से िेकि ऐसी परिसोंपप्रत्त के पूोंजीकिण की प्रतप्रथ तक की अवप्रि से सोंबोंप्रित 

हैं, उन्हें उस परिसोंपप्रत्त की िागत के भाग के रूप िें पूोंजीकृत प्रकया जाता है। अन्य सिस्त उिाि िागत ों 

क  उस अवप्रि के दौिान िाभ-हाप्रन प्रवविण िें व्यय के रूप िें िान्यता दी जाती है प्रजसिें वे उपगत 

ह ती हैं। 

(त)  पररसंपधत्तर्  ंका िाधि-क्षर् (इंपेर्रमेंर्) 

िते्यक तुिन-पत्र प्रतप्रथ क  कों पनी अपनी सोंपप्रत्त, सोंयोंत्र एवों उपकिण के वहन िूल् ों की सिीक्षा यह 

प्रनिाडरित किने हेतु किती है प्रक क्ा क ई ऐसा सोंकेत है प्रक उन परिसोंपप्रत्तय ों क  हाप्रन-क्षय हाप्रन हुई 

है। यप्रद ऐसा क ई सोंकेत प्रवद्यिान ह , त  हाप्रन-क्षय हाप्रन की सीिा प्रनिाडरित किने हेतु परिसोंपप्रत्त की 

वसूिीय ग्य िाप्रश का आकिन प्रकया जाता है। वसूिीय ग्य िाप्रश, परिसोंपप्रत्त के शुि प्रवक्रय िूल् एवों 

उपय ग-िूल् िें से ज  अप्रिक ह , वह है। उपय ग-िूल् के प्रनिाडिण िें परिसोंपप्रत्त के प्रनिोंति उपय ग एवों 

उसके व्ययन से ित्याप्रशत आकप्रित भावी नकदी िवाह ों क  ऐसी पूवड-बट्टा दि से उनके वतडिान िूल् 

पि अपवप्रतडत प्रकया जाता है ज  िन के सिय-िूल् एवों परिसोंपप्रत्त-प्रवप्रशष्ट ज द्धखि ों के वतडिान बाजाि 

आकिन ों क  िप्रतप्रबोंप्रबत किती ह । 

हाप्रन-क्षय हाप्रन के िप्रतवतडन क  िाभ-हाप्रन प्रवविण िें आय के रूप िें िान्यता दी जाती है। 

(थ)  खंड सूचिा 
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व्यावसाप्रयक खोंर् (िाथप्रिक): कों पनी िाथप्रिक खोंर् ों की पहचान ििुख स्र त, ज द्धखि ों एवों िप्रतफि ों की 

िकृप्रत तथा आोंतरिक सोंगिन एवों िबोंिन सोंिचना के आिाि पि किती है। कों पनी िुख्यतः  दूि एवों दुग्ध 

उत्पाद ों की सोंिाद्धप्त एवों प्रवक्रय िें सोंिग्न है। इसे एकि व्यावसाप्रयक खोंर् िाना गया है। 

(द)  प्राविाि एवं आकक्तिकताएं 

िाविान क  तब िान्यता दी जाती है जब प्रकसी प्रवगत घटना के परिणािस्वरूप कों पनी का क ई वतडिान 

दाप्रयत्व ह  तथा यह सोंभाव्य ह  प्रक उस दाप्रयत्व के प्रनपटान हेतु सोंसािन ों का बप्रहिडवाह अपेप्रक्षत ह गा, 

प्रजसके सोंबोंि िें प्रवश्वसनीय आकिन प्रकया जा सके। िाविान ों (किडचािी िाभ ों क  छ डकि) क  उनके 

वतडिान िूल् पि अपवप्रतडत नही ों प्रकया जाता तथा इनका प्रनिाडिण तुिन-पत्र की प्रतप्रथ क  दाप्रयत्व के 

प्रनपटान हेतु अपेप्रक्षत सवोत्ति आकिन के आिाि पि प्रकया जाता है। इनकी सिीक्षा िते्यक तुिन-पत्र 

प्रतप्रथ क  की जाती है तथा वतडिान सवोत्ति आकिन ों क  िप्रतप्रबोंप्रबत किने हेतु सिाय प्रजत प्रकया जाता 

है। आकद्धिक परिसोंपप्रत्तय ों क  प्रवत्तीय प्रवविण ों िें िान्यता नही ों दी जाती। आकद्धिक देयताओों क  िेख ों 

की प्रटप्पप्रणय ों िें िकट प्रकया जाता है। 

(ि)  पटे्ट 

ऐसी पट्टा व्यवस्थाएों  जहाों प्रकसी परिसोंपप्रत्त के स्वाप्रित्व से सोंबि ज द्धखि एवों िप्रतफि साितः  पट्टादाता 

के पास प्रनप्रहत िहते हैं, उन्हें परिचािन पटे्ट के रूप िें िान्यता दी जाती है। परिचािन पट्ट ों के अोंतगडत 

पट्टा प्रकिाए क  पट्टा अवप्रि पि सिि िेखा आिाि पि िाभ-हाप्रन प्रवविण िें िान्यता दी जाती है। 

(ि)  पररचालि चक्र 

कों पनी के उत्पाद ों/गप्रतप्रवप्रिय ों की िकृप्रत तथा परिसोंपप्रत्तय ों के अजडन एवों ि कड या ि कड सितुल् िें 

उनकी वसूिी के बीच के सािान्य सिय के आिाि पि, कों पनी ने अपनी परिसोंपप्रत्तय ों एवों देयताओों क  

चािू एवों गैि-चािू के रूप िें वगीकृत किने के िय जन हेतु अपना परिचािन चक्र 12 िास प्रनिाडरित 

प्रकया है। 
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िररत प्रदेश धमल्क प्र डू्यसर कंपिी धलधमरे्ड 

सीआईएन: U01110UP2021PTC154607 

धवत्तीर् धववरण  ंका अंि बििे वाली धर्प्पधणर्ां 

3.  शेर्र पंूजी 

धववरण 
31 माचय, 

2026 क  
 

31 माचय, 

2025 क  
 

 

शेर्र  ंकी 

संख्या 

(लाख में) 

राधश (रुपरे् 

लाख में) 

शेर्र  ंकी 

संख्या 

(लाख में) 

राधश (रुपरे् 

लाख में) 

(क)  िाप्रिकृत शेयि पूोंजी 

₹ 100 िते्यक के इप्रिटी शेयि 
20.00 2,000.00 20.00 2,000.00 

(ख)  प्रनगडत, अप्रभदत्त एवों पूणडतः  िदत्त 

शेयि पूोंजी 

₹ 100 िते्यक के इप्रिटी शेयि 

14.72 1,471.66 11.78 1,178.24 

 

नीचे दी गई प्रटप्पप्रणयाों (i) से (v) देखें। 

धर्प्पधणर्ां: 

(i)  शेर्र  ंसे संलग्न अधिकार, अधिमाि एवं धिबंिि 

कों पनी ने ₹ 100 िते्यक के अोंप्रकत िूल् वािे इप्रिटी शेयि ों की एक शे्णी प्रनगडत की है। िते्यक सदस्य 

एक ित का हकदाि है। सदस्य कों पनी के अोंतप्रनडयि ों के अनुसाि सीप्रित िप्रतफि एवों ब नस के हकदाि 

हैं। 

(ii)  वषय के प्रारंभ एवं अंत में बकार्ा शेर्र  ंकी संख्या एवं राधश का समािाि (ररकंधसधलएशि): 

धववरण 
31 माचय, 

2026 क  
 

31 माचय, 

2025 क  
 

 

शेर्र  ंकी 

संख्या 

(लाख में) 

राधश (रुपरे् 

लाख में) 

शेर्र  ंकी 

संख्या 

(लाख में) 

राधश (रुपरे् 

लाख में) 

वर्ड के िािोंभ िें बकाया शेयि 11.78 1,178.24 9.36 935.99 

ज डें : वर्ड के दौिान प्रनगडत शेयि 3.82 381.42 4.06 406.04 

घटाएों : वर्ड के दौिान िद्द/अभ्यप्रपडत 

शेयि 
(0.88) (88.00) (1.64) (163.79) 

वषय के अंत में बकार्ा शेर्र 14.72 1,471.66 11.78 1,178.24 

 

(iii)  कों पनी की शेयि पूोंजी का 5% अथवा उससे अप्रिक प्रकसी भी सदस्य के पास नही ों है। 
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(iv)  प्रवगत पाोंच वर्ों के दौिान ि कड से इति िप्रतफि के बदिे अथवा ब नस शेयि ों के रूप िें क ई 

शेयि प्रनगडत नही ों प्रकया गया है। 

(v)  प्रवतयक  ंकी शेर्रिाररता का धववरण: 

क्र.सं. प्रवतयक का िाम 
31 माचय, 

2026 क  
 

31 माचय, 

2025 क  
 

वषय के दौराि 

% पररवतयि 

  
शेर्र  ंकी 

संख्या 

कुल शेर्र  ं

का % 

शेर्र  ंकी 

संख्या 

कुल शेर्र  ं

का % 
 

1 अोंकुि कुिाि 63 0.00004 63 0.00005 (0.00001) 

2 सोंजीव 17 0.00428% 13 0.00535% 0.00107% 

3 प्रजतेन्द्र कुिाि 145 0.00116% 87 0.00110% 0.00006% 

4 शैिेन्द्र 57 0.00985% 50 0.00738% 0.00247% 

5 िदीप कुिाि 55 0.00387% 45 0.00424% 0.00037% 

6 अप्रनि कुिाि 146 0.00374% 116 0.00382% 0.00008% 

7 अोंजू देवी 42 0.00992% 41 0.00985% 0.00007% 

8 वीिेन्द्र 37 0.00285% 37 0.00348% 0.00063% 

9 कप्रपि भािद्वाज 45 0.00251% 45 0.00314% 0.00063% 

 कुल र् ि 607  497   
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िररत प्रदेश धमल्क प्र डू्यसर कंपिी धलधमरे्ड 

सीआईएन: U01110UP2021PTC154607 

धवत्तीर् धववरण  ंका अंि बििे वाली धर्प्पधणर्ां 

4.  आरधक्षत धिधिर्ां एवं अधिशेष 

धववरण 
31 माचय, 2026 

क  

31 माचय, 2025 

क  

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

(क)  िाभ-हाप्रन प्रवविण िें अप्रिशेर्   

        िािों प्रभक शेर् 1,939.79 1,291.79 

        ज डें : वर्ड का शुि िाभ 715.24 722.88 

        घटाएों :   

                (i)  वर्ड हेतु सदस्य ों क  अोंप्रति सीप्रित 

िप्रतफि (िाभाोंश) 
94.26 74.88 

                (ii) सािान्य आिप्रक्षत प्रनप्रि िें अोंतरित – – 

        अंधतम शेष 2,560.77 1,939.79 

कुल र् ि 2,560.77 1,939.79 

 

5.  आस्थधित अिुदाि 

धववरण 
31 माचय, 2026 

क  

31 माचय, 2025 

क  

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

(क)  िािों प्रभक शेर् 825.16 43.56 

(ख)  वर्ड के दौिान उपय ग प्रकया गया पूोंजीगत अनुदान 

(प्रटप्पणी 33 देखें) 
  

        (i)  स्थायी परिसोंपप्रत्तय ों हेतु 300.99 816.73 

        (i)  िाि-सूची हेतु (25.32) 25.32 

(घ)  घटाएों : पूोंजीगत अनुदान से अप्रजडत परिसोंपप्रत्तय ों पि 

िूल्ह्रास (प्रटप्पणी 14.4 देखें) 
(132.17) (60.44) 

कुल र् ि 968.66 825.16 

 

6.  दीर्यकाधलक उिार 
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धववरण 
31 माचय, 2026 

क  

31 माचय, 2025 

क  

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

िप्रतभूत   

(क)  सावप्रि ऋण   

        (i)  िदि रे्यिी से (प्रटप्पणी 6.1 देखें) – 1,001.80 

        (ii) एनर्ीर्ीबी से (प्रटप्पणी 6.2 देखें) 991.87 709.50 

                घटाएों : दीघडकाप्रिक उिाि की चािू परिपिता 

(प्रटप्पणी 10 देखें) 
(127.97) (608.77) 

 863.90 100.73 

कुल र् ि 863.90 1,102.54 

 

6.1 

(क) प्रवत्तीय वर्ड 2022-23 िें िदि रे्यिी फू्रट एों र् वेप्रजटेबि िाइवेट प्रिप्रिटेर् ("एिर्ीएफवीपीएि") 

से ₹ 1,502.71 िाख का ऋण िाप्त हुआ था। 

(ख) यह ऋण प्रवत्तीय वर्ड 2024-25 से िािोंभ ह कि 3 सिान वाप्रर्डक प्रकस्त ों िें चुकौतीय ग्य था। 

(ग) ऋण पि अद्धस्थि दि से ब्याज देय है, ज  पाोंच वर्ीय सिकािी िप्रतभूप्रत के िचप्रित िप्रतफि से 

कि नही ों ह गा। 

(घ) एिर्ीएफवीपीएि का कों पनी की सिस्त वतडिान एवों भावी स्थायी चि परिसोंपप्रत्तय ों पि िथि 

सिरूप (पािी-पासु) भाि ह गा। 

(ङ) प्रवत्तीय वर्ड 2025-26 के दौिान कों पनी ने बकाया कॉपोिेट ऋण का भुगतान कि प्रदया है तथा 

िप्रतभूप्रत भाि भी िुक्त किा प्रिया है। 

6.2 

(क) िाष्टि ीय रे्यिी प्रवकास ब र्ड (एनर्ीर्ीबी) द्वािा जाइका परिय जना के अोंतगडत प्रवत्तीय वर्ड 2023-

24 िें ₹ 1,023.86 िाख का सावप्रि ऋण स्वीकृत प्रकया गया था, प्रजसिें से ₹ 314.35 िाख प्रवत्तीय 

वर्ड 2025-26 के दौिान िाप्त हुए। वर्ड के दौिान ₹ 216.87 िाख परिसोंपप्रत्तय ों के क्रय हेतु 

उपय ग प्रकए गए, प्रजसके फिस्वरूप 31 िाचड 2026 क  ₹ 222.26 िाख का अनुपय प्रजत शेर् 

िहा। 

(ख) ऋण पि 1.50% िप्रत वर्ड की दि से ब्याज देय है तथा यह प्रनप्रि के िथि प्रवि चन की प्रतप्रथ से 

िूििन चुकौती पि 2 वर्ड की स्थगन अवप्रि सप्रहत 10 वर्ड की अवप्रि के भीति 96 सिान िाप्रसक 

प्रकस्त ों िें चुकौतीय ग्य है। िूििन एवों ब्याज की चुकौती िाप्रसक आिाि पि की जानी है। 

(ग) इसके अप्रतरिक्त, कों पनी ने ऋण के स्वीकृप्रत पत्र िें प्रवप्रनप्रदडष्ट शतों क  ध्यान िें िखते हुए ₹ 127.97 

िाख (पूवड वर्ड ₹ 107.87 िाख) क  अल्पकाप्रिक उिाि के रूप िें वगीकृत प्रकया है। 

(घ) एनर्ीर्ीबी का कों पनी की सिस्त वतडिान एवों भावी स्थायी चि परिसोंपप्रत्तय ों पि सिरूप (पािी-

पासु) िथि भाि ह गा। 

7.  आस्थधित कर पररसंपधत्तर्ां/(देर्ताएं) (शुि) 
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धववरण 
31 माचय, 2026 

क  

31 माचय, 2025 

क  

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

(क)  आस्थप्रगत कि परिसोंपप्रत्तयाों बनाने वािी िद ों का कि 

िभाव: 
  

        i.   सोंपप्रत्त, सोंयोंत्र एवों उपकिण के बही शेर् एवों कि 

शेर् के बीच अोंति पि 
57.36 42.20 

        ii.  क्षप्रतपूरित अनुपद्धस्थप्रत एवों उपदान हेतु िाविान 26.04 16.07 

शुि आस्थधित कर पररसंपधत्तर्ां/(देर्ताएं) 83.40 58.27 

 

प्रटप्पणी: पूवड वर्ड िें कों पनी ने अपने व्यावसाप्रयक परिचािन िें वृद्धि क  ध्यान िें िखते हुए भावी िाभ ों 

सोंबोंिी िबोंिन के आकिन ों के आिाि पि अनवश प्रर्त िूल्ह्रास पि आस्थप्रगत कि परिसोंपप्रत्त क  

िान्यता दी है। 

8.  अन्य दीर्यकाधलक देर्ताएं 

धववरण 
31 माचय, 2026 

क  

31 माचय, 2025 

क  

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

(क)  िप्रतभूप्रत जिाएों  739.02 640.28 

कुल र् ि 739.02 640.28 

 

9.  दीर्यकाधलक प्राविाि 

धववरण 
31 माचय, 2026 

क  

31 माचय, 2025 

क  

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

(क)  किडचािी िाभ ों हेतु िाविान:   

        (i)  क्षप्रतपूरित अनुपद्धस्थप्रत हेतु 60.64 33.99 

        (ii) उपदान (गे्रचु्यटी) हेतु (प्रटप्पणी 30 देखें) 31.08 19.25 

कुल र् ि 91.72 53.24 

 

 

 

 

 

 

 

 



67 

िररत प्रदेश धमल्क प्र डू्यसर कंपिी धलधमरे्ड 

सीआईएन: U01110UP2021PTC154607 

धवत्तीर् धववरण  ंका अंि बििे वाली धर्प्पधणर्ां 

10.  अल्पकाधलक उिार 

धववरण 
31 माचय, 2026 

क  

31 माचय, 2025 

क  

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

दीघडकाप्रिक उिाि की चािू परिपिता (प्रटप्पणी 6 देखें)   

        (i)  िदि रे्यिी से – 500.90 

        (ii) एनर्ीर्ीबी से 127.97 107.87 

कुल र् ि 127.97 608.77 

11.  व्यापाररक देर् 

(स्वीकृप्रतय ों से इति) 

धववरण 
31 माचय, 2026 

क  

31 माचय, 2025 

क  

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

सूक्ष्म उद्यि ों एवों िघु उद्यि ों के कुि बकाया देय (प्रटप्पणी 

37 देखें) 
43.69 15.07 

सूक्ष्म एवों िघु उद्यि ों से इति िेनदाि ों के कुि बकाया देय 3,383.73 2,423.57 

कुल र् ि 3,427.42 2,438.64 

 

11.1  व्यापाररक देर् की आरु्-धििायरण अिुसूची 

31 िाचड, 2026 क  िेनदेन की प्रतप्रथ से प्रनम्नप्रिद्धखत अवप्रिय ों हेतु बकाया  (रुपये िाख िें) 

धववरण 1 वषय से कम 1-2 वषय 2-3 वषय 
3 वषय से 

अधिक 
कुल 

(i)   एिएसएिई 43.69 – – – 43.69 

(ii)  अन्य व्यापारिक देय 3,383.73 – – – 3,383.73 

(iii) प्रववाप्रदत देय – एिएसएिई – – – – – 

(iv)  प्रववाप्रदत देय – अन्य 

व्यापारिक देय 
– – – – – 

कुल र् ि 3,427.42 – – – 3,427.42 

 

31 िाचड, 2025 क  िेनदेन की प्रतप्रथ से प्रनम्नप्रिद्धखत अवप्रिय ों हेतु बकाया  (रुपये िाख िें) 
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धववरण 1 वषय से कम 1-2 वषय 2-3 वषय 
3 वषय से 

अधिक 
कुल 

(i)   एिएसएिई 15.07 – – – 15.07 

(ii)  अन्य 2,423.57 – – – 2,423.57 

(iii) प्रववाप्रदत देय – एिएसएिई – – – – – 

(iv)  प्रववाप्रदत देय – अन्य – – – – – 

कुल र् ि 2,438.64 – – – 2,438.64 

 

12.  अन्य चालू देर्ताएं 

धववरण 
31 माचय, 2026 

क  

31 माचय, 2025 

क  

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

(क)  सोंपप्रत्त, सोंयोंत्र एवों उपकिण के क्रय हेतु देय – – 

(ख)  शेयि आवोंटन हेतु िाप्त एवों िप्रतदाय हेतु देय आवेदन 

िाप्रश 
1.57 – 

(ग)  िाप्त अनुदान (उपय ग का प्रनवि) (प्रटप्पणी 33 देखें) 142.56 570.34 

(घ)  साोंप्रवप्रिक देयताएों  31.55 26.68 

(ङ)  िप्रतभूप्रत जिाएों  77.08 86.19 

(च)  देय किडचािी व्यय 2.34 12.73 

(छ)  अदत्त िाभाोंश* 1.15 0.79 

(ज)  देय ब्याज 0.29 16.83 

(झ)  सोंपप्रत्त, सोंयोंत्र एवों उपकिण के क्रय हेतु देय 25.46 – 

कुल र् ि 282.00 713.56 

 

*प्रटप्पणी: चािू एवों पूवडवती वर्ड के अोंत िें प्रनवेशक प्रशक्षा एवों सोंिक्षण प्रनप्रि िें क ई िाप्रश अोंतरित प्रकया 

जाना अपेप्रक्षत नही ों है। 

13.  अल्पकाधलक प्राविाि 

धववरण 
31 माचय, 2026 

क  

31 माचय, 2025 

क  

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

    किडचािी िाभ ों हेतु िाविान   

        (i)  क्षप्रतपूरित अनुपद्धस्थप्रत हेतु 7.69 8.03 

        (ii) उपदान (गे्रचु्यटी) हेतु (प्रटप्पणी 30 देखें) 4.05 2.57 

कुल र् ि 11.74 10.60 
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िररत प्रदेश धमल्क प्र डू्यसर कंपिी धलधमरे्ड 

सीआईएन: U01110UP2021PTC154607 

धवत्तीर् धववरण  ंका अंि बििे वाली धर्प्पधणर्ां 

14.1  संपधत्त, संरं्ि एवं उपकरण   (रुपरे् लाख में) 

धववरण पट्टािरत सुिार 
संरं्ि एवं 

उपकरण 

फिीचर एवं 

धफक्स्चर 
कंपू्यर्र 

कार्ायलर् 

उपकरण 
सॉफ्टवेर्र कुल 

क.  सकल ब्लॉक 

01 अिैि, 2024 क  शेर् 76.18 1,489.29 5.95 79.04 8.51 – 1,658.97 

वर्ड के दौिान सोंविडन – 1,450.95 10.94 1.87 9.11 – 1,472.87 

वर्ड के दौिान व्ययन – (2.13) – – – – (2.13) 

31 माचय, 2025 क  शेष 76.18 2,938.11 16.89 80.91 17.62 – 3,129.71 

वर्ड के दौिान सोंविडन – 502.13 0.40 9.66 4.83 – 517.02 

वर्ड के दौिान व्ययन – – – – – – – 

31 माचय, 2026 क  शेष 76.18 3,440.24 17.29 90.57 22.45 – 3,646.73 

ख.  संधचत मूल्यह्रास 

01 अिैि, 2024 क  शेर् 12.63 598.65 0.73 47.20 2.78 – 661.99 

वर्ड हेतु िूल्ह्रास व्यय 14.44 310.41 1.16 24.30 2.50 – 352.81 

व्ययन पि सिाद्धप्त – (1.85) – – – – (1.85) 

31 माचय, 2025 क  शेष 27.07 907.21 1.89 71.50 5.28 – 1,012.95 

वर्ड हेतु िूल्ह्रास व्यय 14.51 409.56 1.73 8.34 3.22 – 437.36 

31 माचय, 2026 क  शेष 41.58 1,316.77 3.62 79.84 8.50 – 1,450.31 

ि.  विि राधश 

31 माचय, 2025 क  शेष 49.11 2,030.90 15.00 9.41 12.34 – 2,116.76 

31 माचय, 2026 क  शेष 34.60 2,123.47 13.67 10.73 13.95 – 2,196.42 
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धर्प्पणी: 

(i)  उिाि हेतु िप्रतभूप्रत के रूप िें बोंिक िखी गई सोंपप्रत्त, सोंयोंत्र एवों उपकिण के प्रवविण हेतु प्रटप्पणी 6 देखें। 

(ii)  पूोंजीगत अनुदान से क्रय की गई तथा उपयुडक्त अनुसूची िें सद्धम्मप्रित परिसोंपप्रत्तय ों का प्रवविण नीचे प्रदया गया है (प्रटप्पणी 33 एवों प्रटप्पणी 5 देखें):  (रुपये िाख 

िें) 

धववरण पट्टािरत सुिार 
संरं्ि एवं 

उपकरण 

फिीचर एवं 

धफक्स्चर 
कंपू्यर्र 

कार्ायलर् 

उपकरण 
सॉफ्टवेर्र कुल 

क.  सकल ब्लॉक 

01 अिैि, 2024 क  शेर् – 44.57 0.06 – 2.25 – 46.88 

वर्ड के दौिान सोंविडन – 815.05 – 1.68 – – 816.73 

वर्ड के दौिान व्ययन – – – – – – – 

31 माचय, 2025 क  शेष – 859.62 0.06 1.68 2.25 – 863.61 

वर्ड के दौिान सोंविडन – 300.99 – – – – 300.99 

वर्ड के दौिान व्ययन – – – – – – – 

31 माचय, 2026 क  शेष – 1,160.61 0.06 1.68 2.25 – 1,164.60 

ख.  संधचत मूल्यह्रास 

01 अिैि, 2024 क  शेर् – 2.91 0.01 – 0.40 – 3.32 

वर्ड हेतु िूल्ह्रास व्यय – 59.67 0.01 0.41 0.36 – 60.45 

31 माचय, 2025 क  शेष – 62.58 0.02 0.41 0.76 – 63.77 

वर्ड हेतु िूल्ह्रास व्यय – 131.27 0.01 0.53 0.36 – 132.17 

31 माचय, 2026 क  शेष – 193.85 0.03 0.94 1.12 – 195.94 

ि.  विि राधश 

31 माचय, 2025 क  शेष – 797.04 0.04 1.27 1.49 – 799.84 
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धववरण पट्टािरत सुिार 
संरं्ि एवं 

उपकरण 

फिीचर एवं 

धफक्स्चर 
कंपू्यर्र 

कार्ायलर् 

उपकरण 
सॉफ्टवेर्र कुल 

31 माचय, 2026 क  शेष – 966.76 0.03 0.74 1.13 – 968.66 

 

 

14.2  पंूजीित कार्य-प्रिधत 

धववरण 31 माचय, 2026 क  31 माचय, 2025 क  

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

पूोंजीगत कायड-िगप्रत 144.64 – 

कुल र् ि 144.64 – 

 

 

 

पंूजीित कार्य-प्रिधत की आरु्-धििायरण अिुसूची:  (रुपरे् लाख में) 

धववरण 

31 माचय, 2026 

क  

सीडबू्ल्यआईपी 

में राधश की 

अवधि 

   कुल 

 1 वषय से कम 1-2 वषय 2-3 वषय 3 वषय से अधिक  

िगप्रतित परिय जनाएों       

सोंस्थापन हेतु िोंप्रबत सोंयोंत्र एवों उपकिण 144.64 – – – 144.64 

अस्थायी रूप से स्थप्रगत परिय जना – – – – – 
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धववरण 

31 माचय, 2025 

क  

सीडबू्ल्यआईपी 

में राधश की 

अवधि 

   कुल 

 1 वषय से कम 1-2 वषय 2-3 वषय 3 वषय से अधिक  

िगप्रतित परिय जनाएों       

सोंयोंत्र एवों उपकिण – – – – – 

अस्थायी रूप से स्थप्रगत परिय जना – – – – – 

 

प्रटप्पणी: ऐसी क ई परिय जना नही ों है प्रजसका पूणड ह ना प्रविोंप्रबत ह  अथवा प्रजसकी िागत िूि य जना की तुिना िें अप्रिक ह  गई ह । 

 

 

14.3  अमूतय पररसंपधत्तर्ां   (रुपरे् लाख में) 

धववरण सॉफ्टवेर्र कुल 

क.  सकल ब्लॉक 

01 अिैि, 2024 क  शेर् 16.29 16.29 

वर्ड के दौिान सोंविडन 2.13 2.13 

वर्ड के दौिान व्ययन – – 

31 माचय, 2025 क  शेष 18.42 18.42 

वर्ड के दौिान सोंविडन 115.64 115.64 

वर्ड के दौिान व्ययन – – 

31 माचय, 2026 क  शेष 134.06 134.06 
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धववरण सॉफ्टवेर्र कुल 

ख.  संधचत पररश िि 

01 अिैि, 2024 क  शेर् 0.53 0.53 

वर्ड हेतु परिश िन व्यय 4.62 4.62 

31 माचय, 2025 क  शेष 5.15 5.15 

वर्ड हेतु परिश िन व्यय 15.98 15.98 

31 माचय, 2026 क  शेष 21.13 21.13 

ि.  विि राधश 

31 माचय, 2025 क  शेष 13.27 13.27 

31 माचय, 2026 क  शेष 112.93 112.93 

14.4  मूल्यह्रास एवं पररश िि 

धववरण 
31 माचय, 2026 क  

समाप्त वषय 

31 माचय, 2025 क  

समाप्त वषय 

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

िूतड परिसोंपप्रत्तय ों का िूल्ह्रास (प्रटप्पणी 14.1 देखें) 437.36 352.81 

अिूतड परिसोंपप्रत्तय ों का परिश िन (प्रटप्पणी 14.3 देखें) 15.98 4.62 

घटाएों : अनुदान से अप्रजडत परिसोंपप्रत्तय ों से सोंबोंप्रित िूल्ह्रास (प्रटप्पणी 14.1(ii) देखें) (132.17) (60.45) 

कुल र् ि 321.17 296.98 
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िररत प्रदेश धमल्क प्र डू्यसर कंपिी धलधमरे्ड 

सीआईएन: U01110UP2021PTC154607 

धवत्तीर् धववरण  ंका अंि बििे वाली धर्प्पधणर्ां 

15.  दीर्यकाधलक ऋण एवं अधग्रम 

(अिप्रतभूत, उत्ति िाने गए) 

धववरण 
31 माचय, 2026 

क  

31 माचय, 2025 

क  

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

(क)  प्रवके्रताओों के पास िप्रतभूप्रत जिाएों  3.93 3.93 

(ख)  अप्रग्रि आयकि (कि हेतु िाविान का प्रनवि) 114.97 117.76 

(ग)  पूोंजीगत अप्रग्रि या पूोंजी अप्रग्रि 57.03  

कुल र् ि 175.93 121.69 

 

16.  अन्य िैर-चालू पररसंपधत्तर्ां 

(अिप्रतभूत, उत्ति िानी गईों) 

धववरण 
31 माचय, 2026 

क  

31 माचय, 2025 

क  

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

(क)  बैंक ों के पास जिा खात ों िें (12 िास से अप्रिक की 

िूि परिपिता) 
1,200.00 – 

कुल र् ि 1,200.00 – 

 

17.  माल-सूची 

(िागत एवों शुि वसूिीय ग्य िूल् िें से ज  कि ह , उस पि) 

धववरण 
31 माचय, 2026 

क  

31 माचय, 2025 

क  

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

(क)  व्यापारिक स्टॉक (पािगिन िें िाि) 286.83 164.57 

(ख)  व्यापारिक स्टॉक 16.31 13.31 

(ग)  भोंर्ाि एवों पुजे 84.13 51.44 

कुल र् ि 387.27 229.32 
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18.  व्यापाररक प्राप्य 

धववरण 
31 माचय, 2026 

क  

31 माचय, 2025 

क  

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

(ख)  अन्य व्यापारिक िाप्य   

        (i)  अिप्रतभूत, उत्ति िाने गए 2,704.45 1,914.74 

कुल र् ि 2,704.45 1,914.74 

 

18.1  31 माचय, 2026 क  समाप्त वषय िेतु व्यापाररक प्राप्य आरु्-धििायरण अिुसूची:  (रुपरे् लाख 

में) 

धववरण 

लेिदेि की 

धतधथ से 

धिम्नधलक्तखत 

अवधिर्  ं

िेतु बकार्ा 

    कुल 

 
6 मास से 

कम 

6 मास – 

1 वषय 

1-2 

वषय 

2-3 

वषय 

3 वषय से 

अधिक 
 

(i)  अप्रववाप्रदत व्यापारिक 

िाप्य 
      

        (क) उत्ति िाने गए 2,704.45 – – – – 2,704.45 

        (ख) सोंप्रदग्ध िाने गए – – – – – – 

(ii) प्रववाप्रदत व्यापारिक 

िाप्य 
      

        (क) उत्ति िाने गए – – – – – – 

        (ख) सोंप्रदग्ध िाने गए – – – – – – 

कुल र् ि 2,704.45 – – – – 2,704.45 

 

18.2  31 माचय, 2025 क  समाप्त वषय िेतु व्यापाररक प्राप्य आरु्-धििायरण अिुसूची:  (रुपरे् लाख 

में) 
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धववरण 

लेिदेि की 

धतधथ से 

धिम्नधलक्तखत 

अवधिर्  ं

िेतु बकार्ा 

    कुल 

 
6 मास से 

कम 

6 मास – 

1 वषय 

1-2 

वषय 

2-3 

वषय 

3 वषय से 

अधिक 
 

(i)  अप्रववाप्रदत व्यापारिक 

िाप्य 
      

        (क) उत्ति िाने गए 1,914.74 – – – – 1,914.74 

        (ख) सोंप्रदग्ध िाने गए – – – – – – 

(ii) प्रववाप्रदत व्यापारिक 

िाप्य 
      

        (क) उत्ति िाने गए – – – – – – 

        (ख) सोंप्रदग्ध िाने गए – – – – – – 

कुल र् ि 1,914.74 – – – – 1,914.74 
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िररत प्रदेश धमल्क प्र डू्यसर कंपिी धलधमरे्ड 

सीआईएन: U01110UP2021PTC154607 

धवत्तीर् धववरण  ंका अंि बििे वाली धर्प्पधणर्ां 

19.  र कड एवं र कड समतुल्य 

धववरण 
31 माचय, 2026 

क  

31 माचय, 2025 

क  

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

(क)  बैंक के पास शेर्   

        (i)  चािू खात ों िें 166.37 131.18 

        (ii) बचत खात ों िें 222.27 705.59 

एएस-3 (िकदी प्रवाि धववरण) के अिुसार र कड एवं 

र कड समतुल्य 
388.64 836.77 

(ख)  अन्य बैंक शेर्   

        (i)  जिा खात ों िें   

                – 3 िास से अप्रिक तथा 12 िास तक की िूि 

परिपिता 
2,953.33 4,102.04 

        (ii) नाप्रित (अिाडर्कर्ड) खात ों िें   

                – अदत्त िाभाोंश खाते 1.15 0.79 

कुल र् ि 3,343.12 4,939.60 

 

20.  अल्पकाधलक ऋण एवं अधग्रम 

(अिप्रतभूत, उत्ति िाने गए) 

धववरण 
31 माचय, 2026 

क  

31 माचय, 2025 

क  

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

(क)  प्रवके्रताओों क  अप्रग्रि 14.22 1.91 

(ख)  पूवडदत्त व्यय 31.70 11.07 

कुल र् ि 45.92 12.98 

 

21.  अन्य चालू पररसंपधत्तर्ां 

(अिप्रतभूत, उत्ति िानी गईों) 
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धववरण 
31 माचय, 2026 

क  

31 माचय, 2025 

क  

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

(क)  बैंक जिाओों पि उपप्रचत ब्याज 150.77 126.80 

कुल र् ि 150.77 126.80 
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िररत प्रदेश धमल्क प्र डू्यसर कंपिी धलधमरे्ड 

सीआईएन: U01110UP2021PTC154607 

धवत्तीर् धववरण  ंका अंि बििे वाली धर्प्पधणर्ां 

22.  पररचालि से राजस्व 

धववरण 
31 माचय, 2026 

क  समाप्त वषय 

31 माचय, 2025 

क  समाप्त वषय 

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

उत्पाद ों का प्रवक्रय   

        i.   कचे्च दूि का प्रवक्रय 56,004.35 42,941.57 

        ii.  पशु आहाि का प्रवक्रय 4,015.20 2,317.40 

        iii. घी का प्रवक्रय 222.33 123.78 

        iv.  ग बि िबोंिन कायडक्रि (एिएिपी) के अोंतगडत 

वसु्तओों का प्रवक्रय 
12.88 10.70 

कुल र् ि 60,254.76 45,393.45 

 

23.  अन्य आर् 

धववरण 
31 माचय, 2026 

क  समाप्त वषय 

31 माचय, 2025 

क  समाप्त वषय 

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

(क)  ब्याज आय   

        (i)  बैंक ों के पास जिाओों पि 320.07 284.93 

(ख)  अन्य गैि-परिचािनगत आय   

        (i)   सदस्यता शुल्क 14.43 16.08 

        (ii)  बाय  गैस सोंयोंत्र के प्रवक्रय पि ि त्साहन – 0.24 

        (iii) वापस प्रिखी गई देयताएों  – 88.58 

        (iv)  आयकि िप्रतदाय पि िाप्त ब्याज 6.68 – 

        (v)  प्रवप्रवि आय 48.74 32.70 

कुल र् ि 389.92 422.53 

 

24.  व्यापाररक स्टॉक का क्रर् 

धववरण 
31 माचय, 2026 

क  समाप्त वषय 

31 माचय, 2025 

क  समाप्त वषय 

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

(क)  कचे्च दूि का क्रय 53,479.15 40,446.06 
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धववरण 
31 माचय, 2026 

क  समाप्त वषय 

31 माचय, 2025 

क  समाप्त वषय 

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

(ख)  पशु आहाि का क्रय 3,594.11 2,102.77 

(ग)  घी का क्रय 203.17 114.53 

(घ)  ग बि िबोंिन कायडक्रि (एिएिपी) के अोंतगडत वसु्तओों 

का क्रय 
11.41 2.07 

कुल र् ि 57,287.85 42,665.43 

 

25.  व्यापाररक स्टॉक की माल-सूची में पररवतयि 

धववरण 
31 माचय, 2026 

क  समाप्त वषय 

31 माचय, 2025 

क  समाप्त वषय 

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

(क)  वर्ड के िािोंभ िें िाि-सूची   

        (i)  व्यापारिक स्टॉक 177.89 207.12 

 177.89 207.12 

(ख)  वर्ड के अोंत िें िाि-सूची   

        (i)  व्यापारिक स्टॉक 303.13 177.89 

 303.13 177.89 

माल-सूची में शुि (वरक्ति)/कमी (125.24) 29.23 

 

26.  कमयचारी लाभ व्यर् 

धववरण 
31 माचय, 2026 

क  समाप्त वषय 

31 माचय, 2025 

क  समाप्त वषय 

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

(क)  वेतन एवों िजदूिी 393.32 362.12 

(ख)  भप्रवष्य प्रनप्रि (प्रटप्पणी 30 देखें) एवों अन्य प्रनप्रि िें 

अोंशदान 
24.89 22.55 

(ग)  उपदान (गे्रचु्यटी) व्यय (प्रटप्पणी 30 देखें) 15.44 11.07 

(घ)  स्टाफ कल्ाण व्यय 15.13 17.22 

कुल र् ि 448.78 412.96 
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िररत प्रदेश धमल्क प्र डू्यसर कंपिी धलधमरे्ड 

सीआईएन: U01110UP2021PTC154607 

धवत्तीर् धववरण  ंका अंि बििे वाली धर्प्पधणर्ां 

27.  धवत्त लाित 

धववरण 
31 माचय, 2026 

क  समाप्त वषय 

31 माचय, 2025 

क  समाप्त वषय 

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

(क)  उिाि पि ब्याज 77.37 111.00 

(ख)  कि ों के प्रविोंप्रबत भुगतान पि ब्याज – 5.99 

कुल र् ि 77.37 116.99 

 

28.  अन्य व्यर् 

धववरण 
31 माचय, 2026 

क  समाप्त वषय 

31 माचय, 2025 

क  समाप्त वषय 

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

i.      भोंर्ाि एवों पुजों की खपत 25.02 47.35 

ii.     प्रकिाया 44.47 40.70 

iii.    सोंयोंत्र एवों िशीनिी तथा अन्य की ििम्मत एवों 

अनुिक्षण 
48.12 26.18 

iv.    बीिा िभाि 29.35 29.84 

v.     दि एवों कि 9.85 17.39 

vi.    प्रवतिण, भाडा एवों अगे्रर्ण व्यय 705.34 479.13 

vii.   बाह्यस्र त (आउटस र्सर्ड) जनशद्धक्त व्यय 441.71 399.94 

viii.  प्रवप्रिक एवों व्यावसाप्रयक शुल्क 105.25 79.58 

ix.    िेखापिीक्षक का पारिश्प्रिक (नीचे प्रटप्पणी (i) देखें) 23.41 21.48 

x.     वाहन परिचािन व्यय 72.04 61.72 

xi.    सोंचाि व्यय 18.10 15.33 

xii.  अपप्रिद्धखत सोंपप्रत्त, सोंयोंत्र एवों उपकिण – 0.28 

xiii.   िुद्रण एवों िेखन-सािग्री व्यय 4.84 17.21 

xiv.    यात्रा एवों वाहन-भत्ता 37.82 15.07 

xv.   शद्धक्त एवों ईोंिन 5.09 4.68 

xvi.  कॉपोिेट सािाप्रजक उत्तिदाप्रयत्व – सीएसआि (नीचे 

प्रटप्पणी (ii) देखें) 
18.06 11.85 

xvii. सूचना िौद्य प्रगकी िागत 17.64 – 
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धववरण 
31 माचय, 2026 

क  समाप्त वषय 

31 माचय, 2025 

क  समाप्त वषय 

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

xiix.   प्रवप्रवि व्यय 65.54 52.86 

कुल र् ि 1,671.65 1,320.59 

 

धर्प्पणी: 

(i)  लेखापरीक्षक  ंके पाररश्धमक में सक्तिधलत िैं: 

धववरण 
31 माचय, 2026 

क  समाप्त वषय 

31 माचय, 2025 

क  समाप्त वषय 

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

क.  साोंप्रवप्रिक िेखापिीक्षा शुल्क 16.50 15.25 

ख.  कि िेखापिीक्षा शुल्क 1.90 1.75 

ग.  आनुर्ोंप्रगक (आउट ऑफ पॉकेट) व्यय 1.70 1.42 

घ.  उपयुडक्त पि वसु्त एवों सेवा कि 3.31 3.06 

कुल र् ि 23.41 21.48 

 

(ii)  कॉपोरेर् सामाधजक उत्तरदाधर्त्व व्यर् का धववरण: 

धववरण 
31 माचय, 2026 

क  समाप्त वषय 

31 माचय, 2025 

क  समाप्त वषय 

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

क.  वर्ड के दौिान कों पनी द्वािा व्यय की जाने वािी 

अपेप्रक्षत िाप्रश 
18.06 11.85 

ख.  वर्ड के दौिान वास्तप्रवक व्यप्रयत िाप्रश:   

        (i)  प्रकसी परिसोंपप्रत्त का प्रनिाडण/अजडन – – 

        (ii) उपयुडक्त (i) से इति िय जन ों पि 18.06 11.85 

 18.06 11.85 

ग.  अव्यप्रयत सीएसआि खाते िें अोंतरित िाप्रश – – 

घ.  प्रवत्तीय वर्ड के दौिान अप्रिक व्यप्रयत िाप्रश – – 

ङ.  आगािी प्रवत्तीय वर्ों हेतु उपिब्ध सिाय जन (सेट 

ऑफ) 
– – 

च.  सीएसआि गप्रतप्रवप्रिय ों की िकृप्रत*   

 

* कों पनी ने कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की अनुसूची VII िें परिकद्धल्पत भूख, गिीबी एवों कुप र्ण के उनू्मिन 

हेतु कायाडियन अप्रभकिण के िाध्यि से सीएसआि व्यय प्रकया है। 



83 

 

िररत प्रदेश धमल्क प्र डू्यसर कंपिी धलधमरे्ड 

सीआईएन: U01110UP2021PTC154607 

धवत्तीर् धववरण  ंका अंि बििे वाली धर्प्पधणर्ां 

29.  शेर्र आवेदि राधश 

कों पनी क  इस वर्ड आवोंटन हेतु िोंप्रबत क ई शेयि आवेदन िाप्रश िाप्त नही ों हुई है। पूवड वर्ड िें ₹ 22.61 

िाख िाप्त हुए थे, प्रजनके सापेक्ष शेयि आवेदन िरूप िें प्रवप्रनप्रदडष्ट अवप्रि के भीति शेयि आवोंप्रटत कि 

प्रदए गए थे तथा 31 िाचड, 2026 क  ₹ 1.57 िाख िप्रतदाय हेतु देय हैं। 

30.  कमयचारी लाभ र् जिाएं 

पररभाधषत अंशदाि र् जिाएं 

कों पनी अपने सभी किडचारिय ों के प्रिए भप्रवष्य प्रनप्रि िें अोंशदान किती है, ज  परिभाप्रर्त अोंशदान 

य जनाएों  हैं। इस य जना के अोंतगडत कों पनी क  िाभ ों के प्रवत्तप र्ण हेतु वेतन िागत का एक प्रवप्रनप्रदडष्ट 

िप्रतशत अोंशदान किना अपेप्रक्षत है। कों पनी द्वािा इन य जनाओों िें सोंदेय अोंशदान किडचािी भप्रवष्य प्रनप्रि 

य जना, 1952 तथा उसके अोंतगडत बनाए गए प्रनयि ों िें प्रवप्रनप्रदडष्ट दि ों पि हैं। 

कों पनी ने िाभ-हाप्रन प्रवविण िें भप्रवष्य प्रनप्रि अोंशदान हेतु ₹ 24.89 िाख (पूवड वर्ड ₹ 22.55 िाख) क  

िान्यता दी है। 

पररभाधषत लाभ र् जिा 

कों पनी अपने किडचारिय ों क  उपदान (गे्रचु्यटी) य जना के रूप िें परिभाप्रर्त िाभ य जना (एकिुश्त 

िाप्रश) िदान किती है। परिभाप्रर्त िाभ य जना के अोंतगडत िाभ सेवा के वर्ों तथा पृथक्किण से िीक 

पूवड किडचािी के पारिश्प्रिक पि आिारित हैं। उपदान य जना सभी किडचारिय ों क  आच्छाप्रदत किती है। 

बीिाोंप्रकक िूल्ाोंकन "िके्षप्रपत इकाई जिा" पिप्रत के आिाि पि प्रकया जाता है। परिवप्रतडत बीिाोंप्रकक 

अभु्यपगि ों के िाभ एवों हाप्रनयाों िाभ-हाप्रन प्रवविण िें िभारित की जाती हैं। 

प्रनम्नप्रिद्धखत ताप्रिकाएों  उपदान के सोंबोंि िें परिभाप्रर्त िाभ य जना की द्धस्थप्रत दशाडती हैं: 

(क)  पररभाधषत लाभ दाधर्त्व में पररवतयि 

धववरण 
31 माचय, 2026 

क  

31 माचय, 2025 

क  

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

वर्ड के िािोंभ िें दाप्रयत्व का वतडिान िूल् 21.82 14.75 

ब्याज व्यय 1.45 0.92 

प्रवगत सेवा िागत – – 

चािू सेवा िागत 11.64 9.38 

भुगतान प्रकए गए िाभ (2.13) (4.00) 

बीिाोंप्रकक (िाभ)/हाप्रन 2.35 0.77 
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धववरण 
31 माचय, 2026 

क  

31 माचय, 2025 

क  

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

वषय के अंत में दाधर्त्व  ंका वतयमाि मूल्य 35.13 21.82 

 

य जना का प्रवत्तप र्ण भाितीय जीवन बीिा प्रनगि (एिआईसी) के िाध्यि से प्रकया जाता है। य जना 

परिसोंपप्रत्तय ों का उप्रचत िूल् वर्ड के अोंत िें शून्य है। 

 

 

(ख)  तुलि-पि में मान्यता प्राप्त राधश 

धववरण 
31 माचय, 2026 

क  

31 माचय, 2025 

क  

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

परिभाप्रर्त िाभ दाप्रयत्व ों का वतडिान िूल् 35.13 21.82 

य जना परिसोंपप्रत्तय ों का उप्रचत िूल् – – 

तुलि-पि में मान्यता प्राप्त शुि देर्ता/(पररसंपधत्त) 

(धर्प्पणी 9 एवं धर्प्पणी 13 देखें) 
35.13 21.82 

 

(ि)  लाभ-िाधि धववरण में मान्यता प्राप्त व्यर् 

धववरण 
31 माचय, 2026 

क  

31 माचय, 2025 

क  

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

चािू सेवा िागत 11.64 9.38 

ब्याज िागत 1.45 0.92 

प्रवगत सेवा िागत – – 

य जना परिसोंपप्रत्तय ों पि ित्याप्रशत िप्रतफि – – 

वर्ड के दौिान िान्यता िाप्त शुि बीिाोंप्रकक (िाभ)/हाप्रन 2.35 0.77 

लाभ-िाधि धववरण में मान्यता प्राप्त व्यर् (धर्प्पणी 26 

देखें) 
15.44 11.07 

 

(र्)  तुलि-पि समािाि 
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धववरण 
31 माचय, 2026 

क  

31 माचय, 2025 

क  

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

वर्ड के िािोंभ िें दाप्रयत्व का वतडिान िूल् 21.82 14.75 

उपयुडक्तानुसाि व्यय 15.44 11.07 

अोंशदान – – 

कों पनी द्वािा ित्यक्षतः  भुगतान प्रकए गए िाभ (2.13) (4.00) 

वषय के अंत में शुि देर्ता/(पररसंपधत्त) 35.13 21.82 

 

कों पनी की य जना परिसोंपप्रत्तय ों का िबोंिन भाितीय जीवन बीिा प्रनगि (एिआईसी) द्वािा उस बीिा 

पॉप्रिसी के अनुसाि प्रकया जाता है ज  कों पनी की उपदान य जना सोंबोंिी दाप्रयत्व ों के प्रवत्तप र्ण हेतु िी 

गई है। 

परिभाप्रर्त िाभ दाप्रयत्व ों एवों व्यय ों के आकिन हेतु ियुक्त बीिाोंप्रकक गणनाएों  प्रनम्नप्रिद्धखत अभु्यपगि ों 

पि आिारित हैं, प्रजनिें परिवतडन ह ने पि परिभाप्रर्त िाभ दाप्रयत्व एवों व्यय िभाप्रवत ह ोंगे। 

(ङ)  बीमांधकक अभु्यपिम 

धववरण 
31 माचय, 2026 

क  

31 माचय, 2025 

क  

बट्टा दि 7% 7% 

ित्याप्रशत वेतन वृद्धि 11% 11% 

य जना परिसोंपप्रत्तय ों पि ित्याप्रशत िप्रतफि – – 

क्षय (एप्रटि शन) दि 12% 12% 

शेर् कायड-जीवन (वर्ों िें) 19.78 19.69 

ियुक्त िृतु्य-दि सािणी 
IAL 2012-14 

Ultimate 

IAL 2012-14 

Ultimate 

 

य जना परिसोंपप्रत्तय ों पि ित्याप्रशत िप्रतफि दि का प्रनिाडिण य जना परिसोंपप्रत्तय ों की सोंिचना, प्रनवेश 

िणनीप्रत, बाजाि परिदृश्य आप्रद जैसे कई िागू कािक ों पि प्रवचाि किने के पश्चात प्रकया जाता है। 

भावी वेतन वृद्धि के आकिन ों िें िुद्रास्फीप्रत, वरिष्ठता, पद न्नप्रत, वेतन-वृद्धि एवों अन्य सुसोंगत कािक ों क  

ध्यान िें िखा गया है। 

(च)  अिुभव समार् जि  (रुपरे् लाख में) 

धववरण 
31 माचय, 

2026 

31 माचय, 

2025 

31 माचय, 

2024 

31 माचय, 

2023 

31 माचय, 

2022 

दाप्रयत्व का वतडिान िूल् 35.13 21.82 14.75 6.24 1.70 
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धववरण 
31 माचय, 

2026 

31 माचय, 

2025 

31 माचय, 

2024 

31 माचय, 

2023 

31 माचय, 

2022 

य जना परिसोंपप्रत्तय ों का उप्रचत 

िूल् 
– – – – – 

प्रवत्तप प्रर्त द्धस्थप्रत (35.13) (21.82) (14.75) (6.24) (1.70) 

दाप्रयत्व ों पि िाभ/(हाप्रन) 2.35 0.77 2.24 (0.99) – 

य जना परिसोंपप्रत्तय ों पि 

िाभ/(हाप्रन) 
– – – – – 

 

(छ)  क्षप्रतपूरित अनुपद्धस्थप्रत हेतु देयता के िूल्ाोंकन िें ियुक्त बीिाोंप्रकक अभु्यपगि उपयुडक्त प्रबोंदु (ङ) 

िें उद्धल्लद्धखत अभु्यपगि ों के सिान ही हैं। 
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िररत प्रदेश धमल्क प्र डू्यसर कंपिी धलधमरे्ड 

सीआईएन: U01110UP2021PTC154607 

धवत्तीर् धववरण  ंका अंि बििे वाली धर्प्पधणर्ां 

31.  श्म संधिताएं 

21 नवोंबि, 2025 क  भाित सिकाि ने वेतन सोंप्रहता, 2019, औद्य प्रगक सोंबोंि सोंप्रहता, 2020, सािाप्रजक 

सुिक्षा सोंप्रहता, 2020 तथा व्यावसाप्रयक सुिक्षा, स्वास्थ्य एवों कायड दशा सोंप्रहता, 2020 (सािूप्रहक रूप से 

"श्ि सोंप्रहताएों ") के िाविान अप्रिसूप्रचत प्रकए, ज  अनेक प्रवद्यिान श्ि प्रवप्रिय ों क  प्रनय जन एवों प्रनय जन-

पश्चात िाभ ों क  शाप्रसत किने वािे एकीकृत ढाोंचे िें सिेप्रकत किती हैं। कों पनी ने आकिन प्रकया है प्रक 

किडचािी िाभ व्यय िें इन परिवतडन ों का क ई प्रवत्तीय प्रनप्रहताथड नही ों है। कों पनी श्ि सोंप्रहताओों से सोंबोंप्रित 

घटनाक्रि ों, प्रजनिें आगे के प्रनयि ों, स्पष्टीकिण ों अथवा सोंश िन ों का जािी ह ना सद्धम्मप्रित है, पि प्रनिोंति 

नजि िखे हुए है तथा यथािागू िभाव का िूल्ाोंकन एवों िेखाोंकन उन अवप्रिय ों िें किेगी प्रजनिें ऐसे 

घटनाक्रि घप्रटत ह ोंगे। 

32.  प्रधत इधिर्ी शेर्र अजयि 

धववरण इकाई 
31 माचय, 2026 

क  समाप्त वषय 

31 माचय, 2025 

क  समाप्त वषय 

कि पश्चात शुि िाभ रुपये िाख िें 715.24 722.88 

वर्ड के दौिान बकाया इप्रिटी शेयि ों की 

भारित औसत सोंख्या 
सोंख्या 12,31,839 9,63,416 

इप्रिटी शेयि ों का अोंप्रकत िूल् रुपये 100 100 

मूल प्रधत शेर्र अजयि रुपरे् 58.06 75.03 

शेयि आवेदन िाप्रश के सापेक्ष आवोंटन का 

िभाव 
सोंख्या – – 

तनुकृत िप्रत शेयि अजडन की गणना हेतु 

ियुक्त इप्रिटी शेयि 
सोंख्या 12,32,576 9,63,416 

तिुकर त प्रधत शेर्र अजयि रुपरे् 58.06 75.03 

 

33.  सरकारी अिुदाि  ंका धववरण 

कों पनी ने िाष्टि ीय रे्यिी प्रवकास ब र्ड (एनर्ीर्ीबी) के साथ एक किाि प्रकया है, तथा एनर्ीर्ीबी ने 

"सहकारिताओों के िाध्यि से रे्यिी प्रवकास (र्ीटीसी)" य जना के कायाडियन हेतु जापान अोंतिाडष्टि ीय 

सहय ग अप्रभकिण (जाइका) के अोंतगडत कों पनी क  अनुदान िदान प्रकया है, ताप्रक उक्त परिय जना िें 

सद्धम्मप्रित गप्रतप्रवप्रिय ों/घटक ों — (क) दुग्ध सोंिाद्धप्त अवसोंिचना का सुदृढ़ीकिण, (ख) उत्पादकता 

सोंविडन, तथा (ग) िप्रशक्षण एवों क्षिता प्रवकास — का प्रनष्पादन प्रकया जा सके। 

जाइका परिय जना हेतु एनर्ीर्ीबी से िाप्त अनुदान ों एवों उनके उपय ग का प्रवविण प्रनम्नानुसाि है: 
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धववरण 
31 माचय, 2026 

क  समाप्त वषय 

31 माचय, 2025 

क  समाप्त वषय 

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

एिएिपी एवों जाइका परिय जनाएों    

(i)   िािों प्रभक शेर् 570.34 1,301.69 

        क.  पूोंजीगत परिसोंपप्रत्तय ों हेतु 393.91 1,210.63 

        ख.  िाजस्व व्यय ों हेतु 176.43 91.06 

(ii)  वर्ड के दौिान िाप्त 162.00 254.85 

        क.  पूोंजीगत परिसोंपप्रत्तय ों हेतु 49.35 – 

        ख.  िाजस्व व्यय ों हेतु 112.65 254.85 

(iii) प्रनप्रि पि ब्याज 0.29 37.07 

(क)  कुल प्राप्त  (i)+(ii)+(iii) 732.63 1,593.61 

(iv)  घटाएों : वर्ड के दौिान उपय ग/सिाय प्रजत   

        क.  पूोंजीगत परिसोंपप्रत्तय ों हेतु 300.99 816.73 

        ख.  िाजस्व व्यय ों हेतु 289.08 206.54 

(ख)  कुल उपर् ि 590.07 1,023.27 

(v)   अगे्रिीत/(प्राप्य) शेष (धर्प्पणी 12 देखें) (क-ख) 142.56 570.34 

        क.  पूोंजीगत परिसोंपप्रत्तय ों हेतु 142.27 393.91 

        ख.  िाजस्व व्यय ों हेतु 0.29 176.43 

 

* िािों प्रभक शेर् ग बि िबोंिन परिय जना से सोंबोंप्रित है, ज  प्रवत्तीय वर्ड 2023-24 िें पूणड ह  चुकी है। 

धववरण 
31 माचय, 2026 

क  समाप्त वषय 

31 माचय, 2025 

क  समाप्त वषय 

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

i.   पूोंजीगत परिसोंपप्रत्तय ों के क्रय हेतु अनुदान के उपय ग 

िें सद्धम्मप्रित हैं: 
  

        क.  वर्ड के दौिान सीर्बू्ल्यआईपी के अोंतगडत 

परिसोंपप्रत्तय ों िें सोंविडन (प्रटप्पणी 14 देखें) 
– – 

        ख.  वर्ड के दौिान पीपीई के अोंतगडत परिसोंपप्रत्तय ों िें 

सोंविडन (प्रटप्पणी 14 देखें) 
300.99 816.73 

ii.  िाजस्व व्यय ों हेतु अनुदान के उपय ग िें सद्धम्मप्रित हैं:   

        क.  एिपीपी सहायक उपकिण – 33.53 

        ख.  एिपीपी क  सहायता 127.98 46.92 

        ग.  आहाि/बीज ों पि सहाप्रयकी 68.06 49.61 
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धववरण 
31 माचय, 2026 

क  समाप्त वषय 

31 माचय, 2025 

क  समाप्त वषय 

 रुपरे् लाख में रुपरे् लाख में 

        घ.  िप्रशक्षण 69.07 25.68 

        ङ.  िचाि सािग्री 4.67 13.04 

        च.  वेतन एवों िजदूिी 15.73 16.57 

        छ.  वाहन परिचािन व्यय 3.57 3.27 

        ज.  प्रवप्रवि व्यय – 17.92 

कुल र् ि 590.07 1,023.27 

 

(i) पूोंजीगत परिसोंपप्रत्तय ों के क्रय हेतु उपय ग प्रकए गए अनुदान क  आस्थप्रगत अनुदान के रूप 

िें अप्रभप्रिद्धखत प्रकया गया है तथा उपय ग प्रकए गए िाजस्व अनुदान क  सोंबोंप्रित व्यय ों िें से 

घटाया गया है। 

(ii) उपरोक्त 31 मार्च 2026 तक के प ूंजीगत अनुदान (Capital Grant) के शेष (Balance) 

में ₹51.18 लाख और ₹57.03 लाख शाममल हैं, जजनका उपयोग क्रमशः CWIP (र्ाल  
प ूंजीगत कायच) के भुगतान और प ूंजीगत विके्रता (Capital Vendor) को अग्रिम 

(Advance) देने के मलए ककया गया है। इस अनुदान को आगामी िषच में प ूंजीकरण 

(Capitalization) होने पर उपयोग (Utilization) के रूप में समायोजजत (Adjust) ककया 
जाएगा। 
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34.  अिुपात 

क्र.सं. अिुपात अंश/िर 
31 माचय, 

2026 क  

31 माचय, 

2025 क  

धभन्नता 

(%) 

      

1 चािू अनुपात (गुना िें) 
चािू परिसोंपप्रत्तयाों / चािू 

देयताएों  
1.72 1.92 (9%) 

2 
ऋण-इप्रिटी अनुपात 

(गुना िें) (प्रटप्पणी क देखें) 

कुि ऋण(1) / शेयििािक ों 

की इप्रिटी 
0.25 0.55 (55%) 

3 
ऋण सेवा व्याद्धप्त अनुपात 

(गुना िें) 

ऋण सेवा हेतु उपिब्ध 

अजडन(2) / ऋण सेवा(3) 
10.18 10.19 (0%) 

4 

इप्रिटी पि िप्रतफि 

अनुपात (% िें) (प्रटप्पणी 

ख देखें) 

कि पश्चात िाभ / औसत 

शेयििािक इप्रिटी(4) 
20% 27% (26%) 

5 
िाि-सूची आवतड अनुपात 

(गुना िें) 

परिचािन से िाजस्व / 

औसत िाि-सूची(5) 
195.45 189.24 3% 

6 
व्यापारिक िाप्य आवतड 

अनुपात (गुना िें) 

परिचािन से िाजस्व / 

औसत व्यापारिक िाप्य(6) 
26.09 24.64 6% 

7 
व्यापारिक देय आवतड 

अनुपात (गुना िें) 

व्यापारिक वसु्तओों का क्रय 

/ औसत व्यापारिक देय(7) 
19.53 17.52 11% 

8 
शुि पूोंजी आवतड अनुपात 

(गुना िें) (प्रटप्पणी ग देखें) 

परिचािन से िाजस्व / 

औसत कायडशीि पूोंजी(9) 
19.33 14.69 32% 

9 
शुि िाभ अनुपात (% िें) 

(प्रटप्पणी घ देखें) 

कि पश्चात िाभ / 

परिचािन से िाजस्व 
1% 2% (50%) 

10 
प्रनय प्रजत पूोंजी पि 

िप्रतफि (% िें) 

ईबीआईटी(10) / प्रनय प्रजत 

पूोंजी(11) 
21% 22% (5%) 

11 प्रनवेश पि िप्रतफि(12) 
िाभाोंश आय / औसत 

प्रनवेश 
– – – 

 

स्पिीकरण: 

1 कुि ऋण = अल्पकाप्रिक उिाि + दीघडकाप्रिक उिाि 

2 ऋण सेवा हेतु उपिब्ध अजडन (ईबीआईटीर्ीए) = कि पूवड िाभ + िूल्ह्रास एवों परिश िन व्यय + प्रवत्त 

िागत 

3 ऋण सेवा = प्रवत्त िागत + िूििन भुगतान 
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4 औसत शेयििािक इप्रिटी = (िािों प्रभक शेयििािक प्रनप्रियाों + अोंप्रति शेयििािक प्रनप्रियाों)/2 

5 औसत िाि-सूची = (िािों प्रभक िाि-सूची + अोंप्रति िाि-सूची)/2 

6 औसत व्यापारिक िाप्य = (िािों प्रभक व्यापारिक िाप्य + अोंप्रति व्यापारिक िाप्य)/2 

7 औसत व्यापारिक देय = (िािों प्रभक व्यापारिक देय + अोंप्रति व्यापारिक देय)/2 

8 कायडशीि पूोंजी = चािू परिसोंपप्रत्तयाों – चािू देयताएों  

9 औसत कायडशीि पूोंजी = (िािों प्रभक कायडशीि पूोंजी + अोंप्रति कायडशीि पूोंजी)/2 

10 ब्याज एवों कि पूवड अजडन (ईबीआईटी) = कि पूवड िाभ + प्रवत्त िागत 

11 प्रनय प्रजत पूोंजी = शेयििािक ों की इप्रिटी + कुि ऋण ± आस्थप्रगत कि देयता/परिसोंपप्रत्त 

12 कों पनी द्वािा क ई प्रनवेश नही ों प्रकया गया है। अतः  यह अनुपात िागू नही ों है। 

धर्प्पधणर्ां: 

चािू वर्ड के दौिान चािू परिसोंपप्रत्तय ों िें पूवड वर्ड की तुिना िें ₹ 427.62 िाख की किी हुई है। इसके फिस्वरूप 

अनुपात िें किी आई है। 

क चािू वर्ड के दौिान उिाि िें प्रपछिे प्रवत्तीय वर्ड की तुिना िें ₹ 719.44 िाख की किी हुई है। इसके 

फिस्वरूप अनुपात िें किी आई है। 

ख चािू वर्ड के दौिान शेयििािक ों की इप्रिटी िें प्रपछिे प्रवत्तीय वर्ड की तुिना िें ₹ 909.84 िाख की वृद्धि हुई 

है। इसके फिस्वरूप अनुपात िें किी आई है। 

ग चािू वर्ड के दौिान परिचािन से िाजस्व िें प्रपछिे वर्ड की तुिना िें ₹ 14,861.31 िाख की वृद्धि हुई है। 

इसके फिस्वरूप अनुपात िें वृद्धि हुई है। 

चािू वर्ड के दौिान परिचािन से िाजस्व िें ₹ 14,861.30 िाख की वृद्धि हुई, जबप्रक औसत िाि-सूची िें पूवड वर्ड 

की तुिना िें केवि ₹ 96.12 िाख की वृद्धि हुई। इसके फिस्वरूप अनुपात िें वृद्धि हुई है। 

चािू वर्ड के दौिान परिचािन से िाजस्व िें ₹ 14,861.30 िाख की वृद्धि हुई, जबप्रक औसत व्यापारिक िाप्य िें पूवड 

वर्ड की तुिना िें ₹ 707.32 िाख की वृद्धि हुई। इसके फिस्वरूप अनुपात िें वृद्धि हुई है। 

चािू वर्ड के दौिान व्यापारिक वसु्तओों के क्रय िें ₹ 14,619.38 िाख की वृद्धि हुई, जबप्रक औसत व्यापारिक देय 

िें पूवड वर्ड की तुिना िें ₹ 996.76 िाख की वृद्धि हुई। इसके फिस्वरूप अनुपात िें किी आई है। 

चािू वर्ड के दौिान परिचािन से िाजस्व िें ₹ 14,861.30 िाख की वृद्धि हुई, प्रकों तु कायडशीि पूोंजी िें प्रपछिे प्रवत्तीय 

वर्ड की तुिना िें ₹ 546.22 िाख की वृद्धि हुई। इसके फिस्वरूप अनुपात िें वृद्धि हुई है। 

घ चािू वर्ड के दौिान शुि िाभ िें ₹ 7.65 िाख की किी हुई, प्रकों तु परिचािन से िाजस्व िें प्रपछिे प्रवत्तीय वर्ड 

की तुिना िें ₹ 14,861.31 िाख की वृद्धि हुई। इसके फिस्वरूप अनुपात िें किी आई है। 
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िररत प्रदेश धमल्क प्र डू्यसर कंपिी धलधमरे्ड 

सीआईएन: U01110UP2021PTC154607 

धवत्तीर् धववरण  ंका अंि बििे वाली धर्प्पधणर्ां 

35.  संबंधित पक्ष प्रकर्ि 

(क)  संबंधित पक्ष  ंके िाम एवं संबंि की प्रकर धत: 

संबंि की प्रकर धत व्यक्ति का िाम 

ििुख िबोंिकीय काप्रिडक र्ॉ. प्रहतेश पूप्रनया 

 

(ख)  उपरु्यि संबंधित पक्ष  ंके साथ अवधि के दौराि लेिदेि की प्रकर धत एवं राधश धिम्नािुसार िै:  

(रुपरे् लाख में) 

लेिदेि की प्रकर धत 
31 माचय, 2026 

क  समाप्त वषय 

31 माचय, 2025 

क  समाप्त वषय 

 केएमपी केएमपी 

िबोंिकीय पारिश्प्रिक: र्ॉ. प्रहतेश पूप्रनया   

        – अल्पकाप्रिक 52.88 39.46 

        – दीघडकाप्रिक – 6.13 

 

पूवड वर्ड के दौिान र्ॉ. प्रहतेश पूप्रनया एनर्ीर्ीबी रे्यिी सप्रवडसेज (एनर्ीएस) के किडचािी के रूप िें 

कायडभाि ग्रहण कि (5 जुिाई 2024 से िभावी) कों पनी के िुख्य कायडपािक के रूप िें िप्रतप्रनयुक्त प्रकए 

गए। उपयुडक्त िाप्रश िें ₹ 52.88 िाख (पूवड वर्ड ₹ 27.68 िाख) सद्धम्मप्रित है, ज  र्ॉ. प्रहतेश पूप्रनया की 

िप्रतप्रनयुद्धक्त हेतु एनर्ीएस क  भुगतान प्रकया गया है। 

36.  खंड ररप धरं्ि 

कों पनी दूि, पशु आहाि एवों दुग्ध उत्पाद ों के व्यापाि िें सोंिग्न है, प्रजसे एकि व्यावसाप्रयक खोंर् िाना 

जाता है। कों पनी एकि भौग प्रिक खोंर् िें परिचािन किती है। चूोंप्रक कों पनी एक ही व्यावसाप्रयक एवों 

भौग प्रिक खोंर् िें कायड किती है, अतः  िेखाोंकन िानक एएस-17 "खोंर् रिप प्रटिंग" के अोंतगडत अपेप्रक्षत 

िकटन आवश्यक नही ों हैं। 

37.  सूक्ष्म, लरु् एवं मध्यम उद्यम धवकास अधिधिर्म, 2006 के अंतियत प्रकर्ि 

सूक्ष्म, िघु एवों िध्यि उद्यि प्रवकास अप्रिप्रनयि, 2006 (एिएसएिईर्ी अप्रिप्रनयि) की िािा 22 के 

अोंतगडत अपेप्रक्षत िकटन:  (रुपये िाख िें) 

धववरण 
31 माचय, 2026 

क  समाप्त वषय 

31 माचय, 2025 

क  समाप्त वषय 

(क)  िेखा वर्ड के अोंत िें प्रकसी आपूप्रतडकताड क  अदत्त शेर् 

िूििन िाप्रश 
43.69 15.07 
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धववरण 
31 माचय, 2026 

क  समाप्त वषय 

31 माचय, 2025 

क  समाप्त वषय 

(ख)  िेखा वर्ड के अोंत िें प्रकसी आपूप्रतडकताड क  अदत्त शेर् 

उस पि देय ब्याज 
– – 

(ग)  िते्यक िेखा वर्ड के दौिान प्रनयत प्रदन के पश्चात 

आपूप्रतडकताड क  प्रकए गए भुगतान की िाप्रशय ों सप्रहत 

भुगतान प्रकए गए ब्याज की िाप्रश 

– – 

(घ)  वर्ड हेतु देय एवों सोंदेय ब्याज की िाप्रश – – 

(ङ)  िेखा वर्ड के अोंत िें उपप्रचत एवों अदत्त शेर् ब्याज की 

िाप्रश 
– – 

(च)  अनुवती वर्ड िें भी देय एवों सोंदेय आगे के ब्याज की 

िाप्रश, जब तक प्रक उपयुडक्त ब्याज देय वास्तव िें भुगतान 

न कि प्रदए जाएों  

– – 

 

सूक्ष्म एवों िघु उद्यि ों क  देय िाप्रशय ों का प्रनिाडिण उसी सीिा तक प्रकया गया है जहाों तक िबोंिन द्वािा 

एकप्रत्रत सूचना के आिाि पि ऐसे पक्ष ों की पहचान की जा सकी है। िेखापिीक्षक ों ने इस पि प्रवश्वास 

प्रकया है। 

38.  मध्यवधतयर्  ंएवं अंधतम लाभाधथयर्  ंसंबंिी प्रकर्ि 

कों पनी द्वािा प्रवदेशी प्रनकाय ों सप्रहत प्रकसी अन्य व्यद्धक्त(य ों) अथवा प्रनकाय(य ों) ("िध्यवती") क  अथवा 

उनिें क ई प्रनप्रि (चाहे उिाि िी गई प्रनप्रिय ों से अथवा शेयि िीप्रियि से अथवा प्रकसी अन्य स्र त अथवा 

िकाि की प्रनप्रिय ों से) इस सिझ के साथ अप्रग्रि, उिाि अथवा प्रनवेप्रशत नही ों की गई है प्रक िध्यवती 

कों पनी द्वािा अथवा उसकी ओि से पहचाने गए पक्ष (अोंप्रति िाभाथी) क  उिाि देगा अथवा उसिें प्रनवेश 

किेगा। कों पनी ने प्रकसी पक्ष (प्रवत्तप र्क पक्ष) से इस सिझ के साथ क ई प्रनप्रि िाप्त नही ों की है प्रक 

कों पनी ित्यक्ष अथवा अित्यक्ष रूप से कों पनी द्वािा अथवा उसकी ओि से पहचाने गए अन्य व्यद्धक्तय ों 

अथवा प्रनकाय ों ("अोंप्रति िाभाथी") क  उिाि देगी अथवा उनिें प्रनवेश किेगी, अथवा अोंप्रति िाभाप्रथडय ों 

की ओि से क ई गािोंटी, िप्रतभूप्रत अथवा तत्सदृश िदान किेगी। 

39.  पररचालि पटे्ट 

कों पनी ने अपने कायाडिय परिसि हेतु परिचािन पट्टा व्यवस्थाएों  की हैं। पटे्ट 5 वर्ड की अवप्रि हेतु हैं, प्रजनिें 

3 वर्ड की अ-प्रनिस्तनीय अवप्रि सद्धम्मप्रित है। पट्टा किाि िें परिसि के कबे्ज की प्रतप्रथ से 2 वर्ड पूणड ह ने 

पि िते्यक वर्ड के पश्चात 5% की वृद्धि का उपबोंि है। परिचािन पट्ट ों के अोंतगडत दाप्रयत्व के सोंबोंि िें ₹ 

26.10 िाख (पूवड वर्ड ₹ 22.19 िाख) का पट्टा प्रकिाया व्यय िाभ-हाप्रन प्रवविण िें िान्यता प्रदया गया है। 

भावी नू्यनति पट्टा भुगतान प्रनम्नानुसाि हैं:  (रुपये िाख िें) 

धववरण 
31 माचय, 2026 

क  समाप्त वषय 

31 माचय, 2025 

क  समाप्त वषय 

एक वर्ड से अनप्रिक अवप्रि िें सोंदेय 23.30 22.92 
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धववरण 
31 माचय, 2026 

क  समाप्त वषय 

31 माचय, 2025 

क  समाप्त वषय 

एक वर्ड से अप्रिक प्रकों तु पाोंच वर्ड से अनप्रिक अवप्रि िें 

सोंदेय 
16.04 15.28 

पाोंच वर्ड से अप्रिक अवप्रि िें सोंदेय – – 

 

40.  प्रस्ताधवत लाभांश 

31 िाचड, 2026 क  सिाप्त वर्ड के सोंबोंि िें, प्रनदेशक ों ने 8 प्रसतोंबि, 2026 क  आय प्रजत अपनी बैिक 

िें पूणडतः  िदत्त इप्रिटी शेयि ों पि ₹ 117.73 िाख (₹ 8/- िप्रत शेयि) का अोंप्रति िाभाोंश भुगतान किने 

का िस्ताव प्रकया है। इप्रिटी िाभाोंश वाप्रर्डक आि बैिक िें शेयििािक ों के अनुि दन के अिीन है तथा 

इसे प्रवत्तीय प्रवविण ों िें देयता के रूप िें सद्धम्मप्रित नही ों प्रकया गया है। िस्ताप्रवत इप्रिटी िाभाोंश पूणडतः  

िदत्त इप्रिटी शेयि ों के सभी िािक ों क  सोंदेय है। 

41.  पंजी-मुि (स्टरक ऑफ) कंपधिर्  ंके साथ लेिदेि 

कों पनी ने कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की िािा 248 के अोंतगडत पोंजी-िुक्त की गई कों पप्रनय ों के साथ क ई 

िेनदेन नही ों प्रकया है। तदनुसाि, 31 िाचड, 2026 एवों 31 िाचड, 2025 क  ऐसी कों पप्रनय ों के साथ न त  

क ई िेनदेन हुआ है औि न ही क ई बकाया शेर् है। 

 

42.  पुिसयमूिि 

वतडिान वर्ड के वगीकिण/िकटीकिण के अनुरूप, जहाँ भी आवश्यक ह , प्रपछिे वर्ड के आोंकड ों क  

पुनगडप्रित/पुनवडगीकृत प्रकया गया है। 

 

43.  आकक्तिक देर्ताएं 

कों पनी के प्रवरुि ऐसा क ई िोंप्रबत वाद नही ों है ज  उसकी प्रवत्तीय द्धस्थप्रत क  िभाप्रवत किे। अतः  31 िाचड, 

2026 क  (31 िाचड, 2025: शून्य) क ई आकद्धिक देयताएों  नही ों हैं। 

44.  वचिबिताएं 

31 िाचड, 2026 एवों 31 िाचड, 2025 क  क ई पूोंजीगत एवों अन्य वचनबिताएों  नही ों हैं। 

 

45.  लेखा-बधिर्  ंका बैकअप 

कॉपोिेट कायड िोंत्रािय की 05 अगस्त, 2022 की अप्रिसूचना के अनुसाि, कें द्र सिकाि ने कों पनी (िेखा) 

चतुथड सोंश िन प्रनयि, 2022 अप्रिसूप्रचत प्रकए हैं। सोंश प्रित प्रनयि ों के अनुसाि, कों पप्रनय ों क  इिेिि ॉप्रनक 

िीप्रत से िेखा-बप्रहय ों तथा अन्य सुसोंगत बप्रहय ों एवों कागजात ों का बैकअप इस िकाि अनुिप्रक्षत किना 



95 

 

अपेप्रक्षत है प्रक वह भाित िें सभी सिय सुिभ ह । इसके अप्रतरिक्त, कों पप्रनय ों क  भाित िें भौप्रतक रूप 

से द्धस्थत सवडि ों पि िेख ों का बैकअप दैप्रनक आिाि पि अनुिप्रक्षत किना अपेप्रक्षत है। कों पनी की िेखा-

बप्रहयाों तथा अन्य सुसोंगत अप्रभिेख एवों दस्तावेज इिेिि ॉप्रनक िीप्रत से अनुिप्रक्षत प्रकए जाते हैं। तथाप्रप, 

कों पनी ने दैप्रनक आिाि पि बैकअप अनुिप्रक्षत प्रकया है, प्रकों तु उसे प्रवप्रनप्रदडष्ट अवप्रि तक परििप्रक्षत िखने 

की सिुप्रचत िणािी नही ों है। 

 
  

 

 

 

 

कर ते एस. बी. धलम ररर्ा          

एंड कों पनी एिएिपी 

चाटडर्ड अकाउोंटेंट्स 

                                                                                               

 

 

                                                                                

धिदेशक मंडल के धलए एवं उसकी ओर से 

 

 

 

 

 

प्रवनीत रुस्तगी 

पाटडनि 

स्थान: प्रदल्ली 

प्रदनाोंक: 08/09/2026 

 

 

वीिेन्द्र 

प्रनदेशक 

र्ीआईएन: 09377062 

स्थान: िेिि 

प्रदनाोंक: 08/09/2026 

 

अोंजू देवी 

प्रनदेशक 

र्ीआईएन: 09377125 

स्थान: िेिि 

प्रदनाोंक: 08/09/2026 

 

र्ॉ. प्रहतेश पूप्रनया 

िुख्य कायडपािक एवों 

प्रनदेशक 

र्ीआईएन: 09443126 

स्थान: िेिि 

प्रदनाोंक: 08/09/2026 

  

 

श्ीिान नािायण पाोंरे्य 

कों पनी सप्रचव 

सदस्यता सों. F7763 

स्थान: िेिि 

प्रदनाोंक: 08/09/2026 

  

 

सौिभ िकाश 

ििुख – िेखा एवों प्रवत्त 

स्थान: िेिि 

प्रदनाोंक: 08/09/2026 
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छठी वाधषयक सामान्य सभा की सूचिा 

एतद््दवािा सूप्रचत प्रकया जाता है प्रक हरित िदेश प्रिल्क ि डू्यसि कों पनी प्रिप्रिटेर् के सदस्य ों की छिी 

वाप्रर्डक सािान्य सभा (Annual General Meeting) बुिवाि, प्रदनाोंक 30 प्रसतम्बि, 2026 क  'सोंसृ्कप्रत 

रिज़ॉट्डस, ि हटा ि र् फ्लाईओवि के प्रनकट, एनएच-58, िेिि, उत्ति िदेश 250110' िें द पहि 12:30 

बजे आय प्रजत की जाएगी, प्रजसिें प्रनम्नप्रिद्धखत कायड सोंपन्न प्रकए जाएों गे: 

 

1. 31 माचय, 2026 का अंकेधक्षत आधथयक धचट्ठा लाभ-िाधि खाते, र कड प्रवाि धववरण तथा अंकेक्षक  ं

एवं धिदेशक  ंकी ररप र्य क  प्राप्त करके उि पर धवचार करिा एवं उसे अपिािा एवं इस सम्बन्ध 

में धिम्नधलक्तखत सामान्य प्रस्ताव पाररत करिा: 

 

"िस्ताव पारित प्रकया जाता है प्रक 31 िाचड, 2026 का अोंकेप्रक्षत आप्रथडक प्रचट्ठा, िाभ हाप्रन खाते, ि कड 

िवाह प्रवविण, शेडू्यि औि न ट्स ज  खात ों का प्रहस्सा है, अोंकेक्षक ों एवों प्रनदेशक ों की रिप टड क  

अनुि प्रदत एवों अपनाया जाता है।" 

 

2. कंपिी की समता अंश पूूँजी पर सीधमत लाभांश (धडधवडेंड) पर धवचार एवं र् षणा करिा एवं इस 

सम्बन्ध में धिम्नधलक्तखत सामान्य प्रस्ताव पाररत करिा: 

 

"िस्ताव पारित प्रकया जाता है प्रक सीप्रित िाभाोंश (प्रर्प्रवर्ेंर्) 31 िाचड, 2026 तक की अवप्रि के िाभ िें 

से रू. 100/- वािे 14,71,662 पूणड िदत्त सिता अोंश ों पि रू.8/- िप्रत सिता अोंश की दि से, कुि रु. 

1,17,73,296 प्रवत्तीय वर्ड 2025-2026 के प्रिये अनुि प्रदत प्रकया जाता है। इसका भुगतान उन सिता 

अोंश िािक ों क  प्रकया जायेगा प्रजनका नाि 31 िाचड, 2026 क  सदस्य ों के िप्रजस्टि िें पोंजीकृत है। 

 

3. कंपिी के वैिाधिक ऑधडर्र (Statutory Auditors) की धिरु्क्ति पर धवचार करिा और उन्हें 

धिरु्ि करिा। 

 

“िस्ताव पारित प्रकया जाता है प्रक कों पनीज़ एि, 2013 की िािा 139, 142 औि अन्य िागू िाविान ों 

(यप्रद क ई ह ों) औि कों पनीज़ (ऑप्रर्ट औि ऑप्रर्टि) प्रनयि, 2014 (प्रजसिें सिय-सिय पि िागू क ई 

भी कानूनी बदिाव या द बािा िागू प्रकए गए प्रनयि शाप्रिि हैं) के तहत, M/s. N. R. & Associates, 

चाटडर्ड अकाउोंटेंट्स (फिड िप्रजस्टि ेशन नोंबि 312101E) क  कों पनी का वैिाप्रनक िेखा पिीक्षक प्रनयुक्त 

प्रकया जाता है। वे इस इस वाप्रर्डक आि सभा (AGM) के खत्म ह ने से िेकि कों पनी की ग्यािहवी ों इस 

वाप्रर्डक आि सभा के खत्म ह ने तक, िगाताि पाोंच साि के कायडकाि के प्रिए पद सोंभािेंगे। 

 

इसके अिावा यह भी िस्ताव पारित प्रकया जाता है प्रक फाइनेंप्रशयि ईयि 2026-27 के प्रिए वैिाप्रनक 

ऑप्रर्टि क  शुरुआती ऑप्रर्ट फीस ₹3,90,000 (तीन िाख नबे्ब हज़ाि रुपये) दी जाएगी, साथ ही िागू 

टैक्स औि आउट-ऑफ-पॉकेट खचों की भिपाई भी की जाएगी। 

 

आगे यह भी िस्ताव पारित प्रकया जाता है प्रक बाद के फाइनेंप्रशयि ईयि औि M/s. N. R. & Associates 

के कायडकाि के दौिान, ऑप्रर्ट फीस कों पनी के ब र्ड ऑफ़ र्ायिेिसड द्वािा वैिाप्रनक ऑप्रर्टि से सिाह-

िशप्रविा किके सिय-सिय पि तय औि िोंजू़ि की जाएगी। 
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साथ ही यह भी िस्ताव पारित प्रकया जाता है प्रक कों पनी के चीफ एग्जीकू्प्रटव क  िप्रजस्टि ाि ऑफ़ कों पनीज़ 

के पास ज़रूिी फ़ॉिड जिा किने औि इस िस्ताव क  िागू किने के प्रिए ज़रूिी सभी काि औि कािडवाई 

किने के प्रिए अप्रिकृत प्रकया जाता है।” 

 

4. श्ी रधवंदर कुमार (डीआईएन:10053514), ज  "शे्णी ए" के अंतियत आते िैं, के स्थाि पर 

धिदेशक की धिरु्क्ति पर धवचार करिा ज धक चधक्रर् क्रम से सेवाधिवरत्त ि िें एवं इस सम्बन्ध में 

धिम्नधलक्तखत सामान्य प्रस्ताव पाररत करिा: 

 

"िस्ताव पारित प्रकया जाता है प्रक कों पनी के अोंतडप्रनयि ों के अनुचे्छद 9.6 तथा अन्य अिन्तप्रनयि ों के 

अन्तगडत एवों कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की िािा 378ZA तथा अन्य िाविान ों सप्रहत (प्रकसी भी िकाि के 

वैिाप्रनक सोंश िन ों या सिय-सिय पि िागू ह ने वािे िाविान ों पुनड-अध्यादेश) श्ी िप्रवोंदि कुिाि 

(डीआईएि:10053514), कों पनी की प्रनदेशक, ज  "शे्णी ए " के अोंतगडत आते हैं, ज  चप्रक्रय क्रि से 

सेवाप्रनवृत्त ह  िहे हैं तथा पुनः  प्रनयुद्धक्त के प्रिए य ग्य हैं, कम्पनी िें प्रनदेशक के रूप िें पुनः  प्रनयुक्त प्रकया 

जाता है, ज प्रक चप्रक्रय क्रि के आिाि पि सेवाप्रनवृत्त ह ोंगे।" 

 

5. श्ी संजर् कुमार (डीआईएन:10055051), ज  "शे्णी बी" के अंतियत आते िैं, के स्थाि पर 

धिदेशक की धिरु्क्ति पर धवचार करिा ज धक चधक्रर् क्रम से सेवाधिवरत्त ि िें एवं इस सम्बन्ध में 

धिम्नधलक्तखत सामान्य प्रस्ताव पाररत करिा: 

 

"िस्ताव पारित प्रकया जाता है प्रक कों पनी के अोंतडप्रनयि ों के अनुचे्छद 9.6 तथा अन्य अिन्तप्रनयि ों के 

अन्तगडत एवों कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की िािा 378ZA तथा अन्य िाविान ों सप्रहत (प्रकसी भी िकाि के 

वैिाप्रनक सोंश िन ों या सिय-सिय पि िागू ह ने वािे िाविान ों पुनड-अध्यादेश) श्ी सोंजय कुिाि 

(डीआईएि:10055051), कों पनी की प्रनदेशक, ज  "शे्णी बी " के अोंतगडत आते हैं, ज  चप्रक्रय क्रि से 

सेवाप्रनवृत्त ह  िहे हैं तथा पुनः  प्रनयुद्धक्त के प्रिए य ग्य नही हैं, के स्थान पि श्ीिती सप्रवता (र्ी.आई.एन. 

आवेप्रदत) क  ज  "शे्णी-सी" के सदस्य ों का िप्रतप्रनप्रित्व किती हैं, क  कम्पनी िें प्रनदेशक प्रनयुक्त प्रकया 

जाता है, ज प्रक चप्रक्रय क्रि के आिाि पि सेवाप्रनवृत्त ह ोंगी।" 

 

6. श्ीमती संिीता (डी.आई.एि. 10052965), ज  "क ई शे्णी ििी"ं के अन्तियत आती िैं, के स्थाि 

पर धिदेशक की धिरु्क्ति पर धवचार करिा ज धक चधक्रर् क्रम से सेवाधिवरत्त ि िें एवं इस सम्बन्ध 

में धिम्नधलक्तखत सामान्य प्रस्ताव पाररत करिा: 

 

"िस्ताव पारित प्रकया जाता है प्रक कों पनी के अोंतडप्रनयि ों के अनुचे्छद 9.6 तथा अन्य अन्तप्रनयि ों के 

अन्तगडत एवों कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की िािा 378ZA तथा अन्य िाविान ों सप्रहत (प्रकसी भी िकाि के 

वैिाप्रनक सोंश िन ों या सिय-सिय पि िागू ह ने वािे िाविान ों सप्रहत पुनड-अध्यादेश सप्रहत) कों पनी की 

प्रनदेशक श्ीिती सोंगीता ज  "क ई शे्णी नही ों" के अन्तगडत आती हैं एवों ज  चप्रक्रय क्रि से सेवाप्रनवृत्त ह  

िही हैं तथा पुनः  प्रनयुद्धक्त के प्रिए य ग्य नही हैं, के स्थान पि श्ीिती पूनि (र्ी.आई.एन .: आवेप्रदत) क  

ज  "शे्णी-सी" के सदस्य ों का िप्रतप्रनप्रित्व किती हैं, क  कम्पनी िें प्रनदेशक प्रनयुक्त प्रकया जाता है, ज प्रक 

चप्रक्रय क्रि के आिाि पि सेवाप्रनवृप्रत्त ह ोंगी।" 

 

7. श्ीमती मिीषा (डी.आई.एि- आवेधदत) क  "शे्णी सी" के अंतियत आती िैं, कंपिी के धिदेशक 

के रूप में धिरु्क्ति पर धवचार करिा और इस संबंि में धिम्नधलक्तखत सामान्य प्रस्ताव पाररत करिा: 

 

"िस्ताव पारित प्रकया जाता है कों पनी के अोंतप्रनडयि ों के अनुचे्छद 9.6 तथा अन्य अन्तप्रनयि ों के अन्तगडत 

एवों कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की िािा 378ZA तथा अन्य िाविान ों सप्रहत (प्रकसी भी िकाि के वैिाप्रनक 
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सोंश िन ों या सिय-सिय पि िागू ह ने वािे िाविान ों सप्रहत पुनड-अध्यादेश सप्रहत) श्ीिती िनीर्ा 

(र्ी.आई.एन- आवेप्रदत) कों पनी के प्रनदेशक ज  "शे्णी- सी" के अन्तगडत आती है क  कों पनी ने प्रनदेशक 

प्रनयुक्त प्रकया जाता है, ज प्रक चप्रक्रय क्रि के आिाि पि सेवाप्रनवृप्रत्त ह ोंगी।" 

 

8. 1 अपै्रल, 2026 से 31 माचय, 2027 तक की अवधि के धलए कंपिी के बजर् पर धवचार कर उसका 

अिुम दि करिा एवं इस सम्बन्ध में धिम्नधलक्तखत सामान्य प्रस्ताव पाररत करिा : 

 

"िस्ताव पारित प्रकया जाता है प्रक 1 अिैि, 2026 से 31 िाचड, 2027 तक की अवप्रि के प्रिए कों पनी का 

बजट वाप्रर्डक आि सभा िें सदस्य ों के सिक्ष िसु्तत प्रकया गया है प्रजसे अनुि प्रदत प्रकया जाता है।" 

 

9. कंपिी के अंतयधिर्म  ं में संश िि पर धवचार कर उसका अिुम दि एवं सिी मािा जारे् त  

संश िि सधित अथवा रधित धिम्नधलक्तखत धवशेष प्रस्ताव पाररत करिा: 

 

"िस्ताव पारित प्रकया जाता है प्रक कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 के भाग XXIA के िासोंप्रगक िाविान ों प्रवशेर् 

रूप से िािा 378-I, 378ZQ, 378ZR िािा 378-I, 378ZQ, 378ZR तथा कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की 

अन्य िागू िािाओों, यप्रद क ई ह , तथा कों पनी के ज्ञापन एवों उनप्रनयि ों के िागू िाविान ों के अनुसिण िें, 

कों पनी के वतडिान उपप्रनयि ों िें प्रनम्नप्रिद्धखत िकाि एवों सीिा तक सोंश िन प्रकया जाए: 

 

(1) कंपिी के उपधिर्म  ं के वतयमाि अिुचे्छद 4.3 (iii) क  संश धित धकर्ा जाए और इसे 

धिम्नधलक्तखत रूप में पढा जाए: 

 

4.3(iii) क ई भी सदस्य, ज  सदस्य के रूप िें बने िहने के प्रिए पात्र नही ों है, उसे सदस्य के रूप िें हटाए 

जाने के सोंबोंि िें कों पनी द्वािा प्रिद्धखत न प्रटस प्रदया जाएगा तथा उसे अपना पक्ष िखने का अवसि िदान 

प्रकया जाएगा। सदस्य क  न प्रटस िें प्रनप्रदडष्ट प्रनिाडरित अवप्रि के भीति उक्त न प्रटस का उत्ति देना ह गा। 

इसके पश्चात् ब र्ड इस प्रवर्य पि प्रनणडय िेगा। तथाप्रप, सदस्य ों क  न प्रटस भेजने के िय जन से, ब र्ड 

प्रकसी प्रवशेर् वर्ड के दौिान सभी सदस्य ों के प्रिए एक या अप्रिक पात्रता िानदोंर् ों िें छूट िदान कि 

सकता है।  

 

ऐसा न प्रटस या दस्तावेज सदस्य क  व्यद्धक्तगत रूप से िदान किके अथवा सािािण र्ाक, पोंजीकृत 

र्ाक, स्पीर् प स्ट, कूरियि या इिेिि ॉप्रनक िाध्यि से कों पनी के पास पोंजीकृत सदस्य के ई-िेि पते पि 

भेजा जा सकता है। 

 

र्ाक, पोंजीकृत र्ाक, स्पीट प स्ट या कूरियि द्वािा भेजा गया न प्रटस सािान्य िप्रक्रया िें उसकी प्रर्िीविी 

के प्रिए आवश्यक सािान्य अवप्रि की सिाद्धप्त पि सदस्य क  प्रवप्रिवत तािीि प्रकया हुआ िाना जाएगा। 

 

कों पनी के पास पोंजीकृत सदस्य के ई-िेि पते पि इिेिि ॉप्रनक िाध्यि से भेजा गया न प्रटस, िेर्ण की 

तािीख क  प्रवप्रिवत तािीि प्रकया हुआ िाना जाएगा, बशतें प्रक कों पनी क  प्रर्िीविी प्रवफि ह ने, प्रर्िीविी 

न ह ने अथवा ई-िेि के वापस आने (Bounce-Back) की क ई सूचना िाप्त न ह । 

 

(2) कंपिी के उपधिर्म  ंके अिुचे्छद 4.4(iv) के तुरंत बाद धिम्नधलक्तखत िर्ा अिुचे्छ 4.4(iv) 

सक्तिधलत धकर्ा जाए: 
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4.4(iv) क ई सदस्य, प्रकसी प्रवशेर् वगड के सदस्य ों का ब र्ड िें िप्रतप्रनप्रित्व किने वािे प्रनदेशक/प्रनदेशक ों 

के प्रनवाडचन या प्रनयुद्धक्त िें ितदान किने के प्रिए तभी पात्र ह गा, जब उसने प्रनवाडचन या प्रनयुद्धक्त से िीक 

पूवड वािे प्रवत्तीय वर्ड के दौिान उस सदस्यता वगड पि िागू सभी पात्रता िानदोंर् ों क  पूिा प्रकया ह । 

 

(3) कंपिी के उपधिर्म  ं के वतयमाि अिुचछेद 4.5 (ii) क  संश धित धकर्ा जाए और इसे 

धिम्नधलक्तखत रूप में पढ जाए: 

 

4.5(ii) कों पनी अपने सदस्य ों से दूि की खिीद के प्रिए सोंबोंप्रित के्षत्र िें िचप्रित िूल् तथा सिय-सिय 

पि प्रनिाडरित प्रकए जाने वािे अन्य िानदोंर् ों के आिाि पि सदस्य ों क  अिग-अिग िूल् का भुगतान 

कि सकती है। 

 

(4) कंपिी के उपधिर्म  ंके वतयमाि अिुचे्छ 9.6(i) क  संश धित धकर्ा जाए और इसे धिम्नधलक्तखत 

रूप में पढा जाए: 

 

9.6(i) कों पनी के िते्यक वाप्रर्डक आि सभा िें कुि प्रनवाडप्रचत प्रनदेशक ों के एक-चौथाई प्रनदेशक ि टेशन 

द्वािा सेवाप्रनवृत्त ह ोंगे तथा ि टेशन द्वािा सेवाप्रनवृप्रत्त से रिक्त हुए पद क  अनुचे्छद 9.5 के अनुसाि 

िप्रतप्रनप्रित्व सुप्रनप्रश्चत किते हुए भिा जाएगा। िते्यक वाप्रर्डक आि सभा िें ि टेशन द्वािा सेवाप्रनवृत्त ह ने 

वािे प्रनदेशक वे ह ोंगे, प्रजन्ह ोंने अपनी प्रपछिी प्रनयुद्धक्त के बाद से पद पि सबसे िोंबे सिय तक कायड 

प्रकया है। यप्रद प्रकसी एक ही वाप्रर्डक आि सभा िें एक से अप्रिक प्रनदेशक ों की प्रनयुद्धक्त हुई ह , त  

सेवाप्रनवृत्त ह ने वािे प्रनदेशक/प्रनदेशक ों का प्रनिाडिण िॉटिी/पची द्वािा प्रकया जाएगा। 

 

(5) कंपिी के उपधिर्म  ंअिुचे्छद 9.16 क  संश धित धकर्ा जाए और इसे धिम्नधलक्तखत रूप में 

पढा जाए: 

 

9.16 क ई प्रनवाडप्रचत प्रनदेशक, कों पनी का सदस्य न िहने या कों पनी के उपप्रनयि ों 4.4(i) के अोंतगडत 

ितदान के अप्रिकाि ों का िय ग किने के प्रिए अपात्र ह  जाने पि अपने पद पि बने िहने का अप्रिकाि 

ख  देगा। इसके अप्रतरिक्त, क ई सदस्य ब र्ड िें प्रनदेशक के रूप िें प्रनयुद्धक्त के प्रिए पात्र नही ों ह गा 

अथवा प्रनम्नप्रिद्धखत परिद्धस्थप्रतय ों िें प्रनदेशक का पद रिक्त ह  जाएगा। 

 

(6) वतयमाि अिुचे्छद 9.16(xiii) के तुरंत बाद धिम्नधलक्तखत िए अिुचे्छद 9.16(xiv), 9.16(xv) 

एवं 9.16(xvi) सक्तिधलत धकए जाएं: 

 

9.16(xiv) वह अस्वस्थ िद्धस्तष्क (unsound mind) का है औि सक्षि न्यायािय द्वािा इस सोंबोंि िें घ प्रर्त 

प्रकया गया है। 

 

9.16(xv) वह एक अप्रवि प्रचत प्रदवाप्रिया (undischarged insolvent) है अथवा उसने स्वयों क  

प्रदवाप्रिया घ प्रर्त प्रकए जाने के प्रिए आवेदन प्रकया है औि ऐसा आवेदन िोंप्रबत है। 

 

9.16(xvi) उसे प्रनदेशक पहचान सोंख्या (DIN) आवोंप्रटत नही ों की गई है। 

 

पुनः  िस्ताव पारित प्रकया जाता है प्रक कों पनी के िुख्य कायडकािी या कों पनी सप्रचव का कों पप्रनय ों के 

िप्रजस्टि ाि के सिक्ष सभी आवश्यक िपत्र दाद्धखि किने औि ऐसे सभी कायों एवों गप्रतप्रवप्रिय ों क  किने 

औि ऐसे सभी दस्तावेज ों पि हस्ताक्षि किने औि प्रनष्पाप्रदत किने के प्रिए अप्रिकृत प्रकया जाता है ज  

इस िस्ताव क  िागू किने के प्रिए आवश्यक ह  सकते हैं।" 
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ब र्ड के आदेशानुसाि 

प्रदनाोंक: 9 प्रसतम्बि, 2026               हरित िदेश 

ि डू्यसि कों पनी प्रिप्रिटेर् 

स्थान: िेिि 

ह./- 

श्ीिन नािायण पाणे्डय 

कम्पनी सप्रचव  

सदस्यता सोंख्या: F7763 
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धर्प्पधणर्ाूँ (NOTES) 

1. वाप्रर्डक सािान्य सभा िें उपद्धस्थत ह ने एवों ित देने के अप्रिकािी सदस्य क  अपने स्थान पि, हाथ 

उिाकि ित देने (show of hands) के साथ-साथ ित प्रवभाजन (poll) िें भी ित देने के प्रिए िॉक्सी 

प्रनयुक्त किने का अप्रिकाि है, औि िॉक्सी अवश्य ही कों पनी का सदस्य ह ना चाप्रहए। गैि-सदस्य क  

िॉक्सी प्रनयुक्त नही ों प्रकया जा सकता। िॉक्सी प्रनयुक्त किने वािा दस्तावेज़ िभावी ह ने हेतु प्रवप्रिवत 

रूप से पूणड, स्टाम्प युक्त एवों हस्ताक्षरित ह ना चाप्रहए तथा सभा के प्रनयत सिय से कि से कि 48 घोंटे 

पूवड कों पनी के िप्रजस्टर्ड ऑप्रफस िें जिा प्रकया जाना चाप्रहए। िॉक्सी फॉिड इसके साथ सोंिग्न है। 

2. सदस्य ों/िॉक्सी से अनुि ि है प्रक सभा िें उपद्धस्थत ह ने हेतु इसके साथ भेजी गई उपद्धस्थप्रत पची 

(Attendance Slip) क  प्रवप्रिवत भिकि िाएँ। 

3. िते्यक सदस्य क  अपनी िारित शेयि पूोंजी एवों सोंिक्षण (patronage) के अनुपात िें एक ित (हाथ 

उिाकि या ित प्रवभाजन द्वािा) देने का अप्रिकाि ह गा, बशते उसने अपनी सदस्यता की िूि शतों क  

पूिा प्रकया ह , अथाडत उसने प्रपछिे प्रवत्तीय वर्ड 2025-26 िें कि से कि 200 प्रदन कों पनी क  500 

िीटि दूि की आपूप्रतड की ह । 

4. क ई सदस्य अप्रिकति तीन सौ (300) सदस्य ों की ओि से िॉक्सी के रूप िें कायड कि सकता है, ज  

सिग्र रूप से कों पनी की शेयि पूोंजी के 10% से अप्रिक नही ों ह ोंगे। 

5. सूचना िें उद्धल्लद्धखत सोंबोंप्रित दस्तावेज़ सािान्य कायड प्रदवस ों िें, शप्रनवाि क  छ डकि, सािान्य कायड 

सिय (11:00 बजे से 16:00 बजे तक) के दौिान कों पनी के िप्रजस्टर्ड ऑप्रफस िें सदस्य ों द्वािा प्रनिीक्षण 

हेतु उपिब्ध िहेंगे। 

6. सूचना के साथ प्रनम्नप्रिद्धखत दस्तावेज़ सोंिग्न हैं: 

क. िद सोंख्या 4, 7, 8 एवों 9 िें प्रदए गए नाि ों के अनुसाि प्रनदेशक के रूप िें प्रनवाडप्रचत ह ने वािे 

उम्मीदवाि ों की य ग्यता का प्रवविण। 

ख. 20.09.2025 क  आय प्रजत प्रपछिी वाप्रर्डक सािान्य सभा की कायडवाही (Minutes)। 

ि. 31 िाचड, 2026 क  सिाप्त अवप्रि का तुिन-पत्र तथा उस प्रतप्रथ क  सिाप्त अवप्रि के प्रिए 

कों पनी का िाभ-हाप्रन खाता, उससे सोंबोंप्रित अनुसूप्रचय ों एवों प्रटप्पप्रणय ों तथा प्रनदेशक ों एवों िेखा-

पिीक्षक ों के िप्रतवेदन ों सप्रहत। 

र्. प्रवत्तीय वर्ड 2026-27 का बजट। 

7. सदस्य ों से अनुि ि है प्रक वे वाप्रर्डक सािान्य सभा िें छिी वाप्रर्डक रिप टड की अपनी िप्रत साथ िाएँ, 

क् ोंप्रक कों पनी सभा स्थि पि क ई िप्रत उपिब्ध नही ों किाएगी। 

8. कों पनी के खात ों या परिचािन से सोंबोंप्रित क ई जानकािी िाप्त किने के इचु्छक प्रकसी भी सदस्य से 

अनुि ि है प्रक वह सभा की प्रतप्रथ से कि से कि 7 प्रदन पूवड अपनी प्रजज्ञासा कों पनी के िप्रजस्टर्ड 

ऑप्रफस क  भेजे। 

9. सदस्य ों से अनुि ि है प्रक वे अपने सभी पत्राचाि िें अपना फ प्रिय  नोंबि एवों सदस्य क र् अवश्य 

उले्लद्धखत किें। 

10. सदस्य ों क  सूप्रचत प्रकया जाता है प्रक कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की िािा 124 (प्रजसिें सिय-सिय 

पि िवृत्त क ई साोंप्रवप्रिक सोंश िन या पुनः अप्रिप्रनयिन शाप्रिि है) के उपबोंि ों के अनुसाि, यप्रद सीप्रित 

िप्रतफि (िाभाोंश) घ र्णा की प्रतप्रथ से 7 वर्ड की अवप्रि के भीति दावा नही ों प्रकया जाता है, त  अदावी 

िाप्रश प्रनवेशक प्रशक्षा एवों सोंिक्षण क र् (Investor Education and Protection Fund) िें अोंतरित 

कि दी जाएगी। प्रनवेशक प्रशक्षा एवों सोंिक्षण क र् (IEPF) िें अोंतिण हेतु अदत्त िाभाोंश प्रनम्नानुसाि है: 
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धवत्तीर् वषय र् षणा की धतधथ IEPF में अंतरण की संभाधवत धतधथ 

2023-24 28/09/2024 01/11/2031 

2024-25 20/09/2025 27/10/3032 

 

प्रजन सदस्य ों क  उपयुडक्त वर्ड का िाभाोंश िाप्त नही ों हुआ है, वे उक्त क र् िें अोंतिण के देय ह ने से 

पूवड भुगतान िाप्त किने हेतु कों पनी से सोंपकड  कि सकते हैं। 

11. सदस्य ों से अनुि ि है प्रक वे अपने पते एवों बैंक खाते के प्रवविण िें प्रकसी भी परिवतडन की सूचना 

कों पनी क  तुिोंत दें। 

12. सदस्य ों से अनुि ि है प्रक कों पनी से वाप्रर्डक रिप टड, सूचनाएों , परिपत्र आप्रद सप्रहत सभी सोंचाि 

इिेिि ॉप्रनक रूप से िाप्त किने हेतु अपना ई-िेि पता पोंजीकृत किाएँ। 

13. नािाोंकन: कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की िािा 72 के अनुसिण िें, अपना नािाोंकन दजड/अद्यतन 

किाने के इचु्छक सदस्य ों क  सुझाव प्रदया जाता है प्रक वे प्रनिाडरित फॉिड SH-13 िें कों पनी के पास 

नािाोंकन दाद्धखि किें  (फॉिड की िप्रत इसके साथ सोंिग्न है)। 

14. वाप्रर्डक सािान्य सभा स्थि पि हप्रथयाि, आगे्नयास्त्र, ग िा-बारूद, चाकू एवों बे्लर्, नुकीिे 

उपकिण आप्रद िाना वप्रजडत है। 

15. छिी वाप्रर्डक सािान्य सभा की सूचना कों पनी की वेबसाइट www.haritpmilk.com पि उपिब्ध 

है। 

16. वाप्रर्डक सािान्य सभा स्थि तक सुगिता से पहँुचने हेतु ििुख प्रचि ों सप्रहत िागड-नक्शा (Route 

Map) वाप्रर्डक सािान्य सभा की सूचना के साथ सोंिग्न है। 
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कंपिी अधिधिर्म, 2013 की िारा 378ZA(4)(c) के अंतियत धिदेशक के रूप में धिवायधचत ि िे 

वाले उिीदवार  ंकी र् ग्यता का धववरण 

मद संख्या 4, 7, 8 एवं 9 

 रवीन्द्र कुमार सधवता पूिम मिीषा 

आरु्: 46 37 40 46 

शैक्षधणक र् ग्यता: स्नातक त्ति स्नातक 12वी ों 10वी ों 

व्यवसार्: कृप्रर् एवों 

पशुपािन 

कृप्रर् एवों 

पशुपािन 

कृप्रर् एवों 

पशुपािन 

कृप्रर् एवों 

पशुपािन 

अिुभव: 26 15 20 26 

धिरु्क्ति की शतें: गैि-कायडकािी 

प्रनदेशक, 

पदाविी अनुक्रि 

से सेवाप्रनवृप्रत्त के 

अिीन 

गैि-कायडकािी 

प्रनदेशक, 

पदाविी अनुक्रि 

से सेवाप्रनवृप्रत्त के 

अिीन 

गैि-कायडकािी 

प्रनदेशक, 

पदाविी अनुक्रि 

से सेवाप्रनवृप्रत्त के 

अिीन 

गैि-कायडकािी 

प्रनदेशक, 

पदाविी अनुक्रि 

से सेवाप्रनवृप्रत्त के 

अिीन 

प्रस्ताधवत एवं अंधतम 

आिररत प्रधतफल: 

0 0 0 0 

ब डय पर प्रथम धिरु्क्ति 

की धतधथ: 

छिी वाप्रर्डक 

सािान्य सभा िें 

प्रनयुक्त किने 

हेतु िस्ताप्रवत 

छिी वाप्रर्डक 

सािान्य सभा िें 

प्रनयुक्त किने 

हेतु िस्ताप्रवत 

छिी वाप्रर्डक 

सािान्य सभा िें 

प्रनयुक्त किने 

हेतु िस्ताप्रवत 

छिी वाप्रर्डक 

सािान्य सभा िें 

प्रनयुक्त किने 

हेतु िस्ताप्रवत 

उपक्तस्थत ब डय बैठक  ं

की संख्या: 

- - - - 

शेर्रिाररता (शेर्र): 92 16 16 16 

अन्य धिदेशक  ंएवं 

KMP से संबंि: 

क ई सोंबोंि नही ों क ई सोंबोंि नही ों क ई सोंबोंि नही ों क ई सोंबोंि नही ों 

ब डय की सधमधतर्  ंकी 

सदस्ता/अध्यक्षता: 

0 0 0 0 

 

प्रनदेशक िोंर्ि के आदेशानुसाि 

हस्ताक्षरित/- 

श्ीमि िारार्ण पाणे्डर् 

कों पनी सप्रचव 

सदस्यता सों. F7763 

स्थान: िेिि 

प्रदनाोंक: 08.09.2026 

  



104 

 

स्पिीकरण धववरण (Explanatory Statement) 

(कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की िािा 102 सहपप्रित िािा 378-I के अनुसिण िें) 

मद संख्या 10 

कों पनी के आप्रटडकल्स ऑफ एस प्रसएशन ("एओए") की सिीक्षा कों पनी की परिचािन आवश्यकताओों, 

अप्रभशासन (governance) िथाओों तथा ि डू्यसि कों पप्रनय ों से सोंबोंप्रित कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 के 

िागू उपबोंि ों के आि क िें की गई है। सिीक्षा के आिाि पि, अप्रभशासन ढाोंचे क  सुदृढ़ किने तथा 

िशासप्रनक कायडकुशिता िें सुिाि किने हेतु कों पनी के आप्रटडकल्स ऑफ एस प्रसएशन के अनुचे्छद 2.1 

(viii), 4.3.(iii), 4.4, 4.5 (ii), 9.6 (i) एवों 9.16 िें कप्रतपय सोंश िन िस्ताप्रवत हैं। िस्ताप्रवत सोंश िन 

िुख्यतः  सूचनाओों की सेवा से सोंबोंप्रित उपबोंि ों क  अद्यतन किने, अप्रतिेकी (redundant) उपबोंि ों क  

हटाने तथा अप्रतरिक्त अप्रभशासन आवश्यकताओों क  सिाप्रवष्ट किके प्रनदेशक ों हेतु पात्रता एवों अपात्रता 

िानदोंर् ों क  सुदृढ़ किने का िाविान किते हैं। इन सोंश िन ों का उदे्दश्य बेहति अप्रभशासन क  ि त्साप्रहत 

किना, आप्रटडकल्स िें स्पष्टता िें सुिाि किना, पुनिावृप्रत्त क  दूि किना, साोंप्रवप्रिक उपबोंि ों के साथ 

सुसोंगप्रत सुप्रनप्रश्चत किना तथा अपने उत्पादक सदस्य ों के प्रहत ों की सुिक्षा किते हुए कों पनी के कुशि 

कायड-सोंचािन िें सुप्रविा िदान किना है। 

िेि िेंर्ि एवों आप्रटडकल्स ऑफ एस प्रसएशन की िप्रत, िस्ताप्रवत परिवतडन ों सप्रहत, इसकी प्रतप्रथ से सभा 

की प्रतप्रथ तक सभी कायड प्रदवस ों पि िातः  11 बजे से अपिाि 4 बजे के िध्य कों पनी के िप्रजस्टर्ड ऑप्रफस 

िें सदस्य ों द्वािा प्रनिीक्षण हेतु उपिब्ध है। 

प्रनदेशक िोंर्ि सोंिग्न सूचना के िद सोंख्या 10 िें उद्धल्लद्धखत प्रवशेर् सोंकल्प क  सदस्य ों के अनुि दन 

हेतु सोंसु्तत (recommend) किता है। 

कों पनी के प्रकसी भी प्रनदेशक, ििुख िबोंिकीय काप्रिडक या उनके सोंबोंप्रिय ों का, कों पनी िें उनकी 

शेयििारिता, यप्रद क ई ह , क  छ डकि, इस सोंकल्प िें प्रवत्तीय या अन्यथा क ई सि काि या प्रहत नही ों 

है। 

मद संख्या 11 

प्रवत्तीय वर्ड 2026-27 (1 अिैि, 2026 से 31 िाचड, 2027) हेतु िस्ताप्रवत बजट का प्रवविण प्रनम्नानुसाि 

है: 

िररत प्रदेश धमल्क प्र डू्यसर कंपिी धलधमरे्ड 

आर् बजर् (Revenue Budget) 

क्र.सं. धववरण मापि 

इकाई 

बजर् धवत्तीर् वषय 26-

27 

(I) दूि खिीद िात्रा (KGPD) 3,90,707 

(II) दूि परिचािन से आय (₹ िाख िें) 79,252.40 

(III) उत्पादक िूल् (₹ िाख िें) 71,936.24 

(IV) सहायक िाप्रजडन (₹ िाख िें) 1,944.45 

(V) िसद िागत (₹ िाख िें) 2,291.14 

(VI) अन्य दूि खिीद िागत (₹ िाख िें) 735.25 
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(VII) द्धस्थि िागत (₹ िाख िें) 2,045.82 

(VIII) अनुदान सहायता से पूवड दूि परिचािन से 

िाभ/(हाप्रन) 

(₹ िाख िें) 299.50 

(IX) CF एवों अन्य से आय (₹ िाख िें) 134.46 

(X) अन्य आय (₹ िाख िें) 233.32 

(XI) अनुदान सहायता से पूवड दूि परिचािन से 

िाभ/(हाप्रन) 

(₹ िाख िें) 667.28 

(XII) PES व्यय JICA (₹ िाख िें) - 

(XIII) JICA प्रवत्तप र्ण एजेंसी से PES सहायता (₹ िाख िें) - 

(XIV) प्रदशा ि जेि के अोंतगडत व्यय (₹ िाख िें) 18.10 

(XV) प्रदशा - NDDB हेतु सहायता (₹ िाख िें) 4.48 

(XVI) HRC ि जेि के अोंतगडत व्यय (₹ िाख िें) 28.13 

(XVII) अनुदान सहायता के पश्चात कि-पूवड िाभ/(हाप्रन) (₹ िाख िें) 625.52 

पंूजीित व्यर् बजर् (Capex Budget) 

क्र.सं. धववरण मापि 

इकाई 

बजर् धवत्तीर् वषय 26-

27 

A दूि पररचालि (शीषयक)   

(I) MPP स्थापना िागत (₹ िाख िें) 70.00 

(II) दूि के प्रर्बे्ब (Milk Cans) (₹ िाख िें) 111.87 

(III) BMC (₹ िाख िें) - 

(IV) िुख्यािय स्थापना (₹ िाख िें) - 

(V) क्लस्टि स्थापना (₹ िाख िें) 2.00 

(VI) DPMCU (₹ िाख िें) 368.00 

(VII) BMC सहायक उपकिण (₹ िाख िें) 10.00 

(VIII) AMCU (₹ िाख िें) - 

(IX) MCC स्थापना िागत (₹ िाख िें) 71.00 

(X) ICT (₹ िाख िें) 91.86 

(XI) अन्य (₹ िाख िें) 9.92 

(XII) पूोंजीगत व्यय - दूि परिचािन (₹ िाख िें) 734.65 

(XIII) पूोंजीगत व्यय हेतु अनुदान सहायता - दूि 

परिचािन 

(₹ िाख िें) - 

(XIV) स्वयों की प्रनप्रि से पूोंजीगत व्यय (₹ िाख िें) 734.65 
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B PES पररचालि (शीषयक)   

(I) पूोंजीगत व्यय - PES परिचािन (₹ िाख िें) 10.00 

(II) अनुदान सहायता - PES परिचािन (₹ िाख िें) - 

C कुि पूोंजीगत व्यय (₹ िाख िें) 744.65 

D पूोंजीगत व्यय - प्रवत्तप र्ण एजेंसी से सहायता (₹ िाख िें) - 

E स्वयों की प्रनप्रि से पूोंजीगत व्यय (₹ िाख िें) 744.65 
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िररत प्रदेश धमल्क प्र डू्यसर कंपिी धलधमरे्ड की पाूँचवी ंवाधषयक सामान्य सभा की कार्यवािी 

(Minutes), ज  शधिवार, धदिांक 20 धसतम्बर, 2025 क  'ि र्ल िॉडधवि, एिएच-58, बािपत 

बाईपास क्रॉधसंि, मेरठ, उत्तर प्रदेश 250002' में आर् धजत हुई, सभा प्रातः  11:30:00 बजे 

प्रारंभ हुई तथा अपराह्न 12:40:00 बजे समाप्त हुई। 

उपक्तस्थत: 

1. श्ी कप्रपि भािद्वाज : अध्यक्ष एवों शेयििािक 

2. श्ीिती अोंजु देवी : प्रनदेशक एवों शेयििािक 

3. श्ी िवीन्द्र कुिाि : प्रनदेशक एवों शेयििािक 

4. श्ीिती सोंगीता : प्रनदेशक एवों शेयििािक 

5. श्ी सोंजय कुिाि : प्रनदेशक एवों शेयििािक 

6. श्ी शैिेन्द्र प्रसोंह : प्रनदेशक एवों शेयििािक 

7. श्ी वीिेन्द्र : प्रनदेशक एवों शेयििािक 

8. श्ी प्रववेक कुिाि : प्रनदेशक एवों शेयििािक 

9. श्ी नरिन्दि प्रसोंह बाहगा : एक्सपटड र्ायिेिि 

10. र्ॉ. प्रनिव पटेि : एक्सपटड र्ायिेिि 

11. र्ॉ. प्रहतेश पूप्रनया : िुख्य कायडकािी एवों प्रनदेशक 

उपक्तस्थधत में: 

1. श्ी श्ीिन नािायण पाणे्डय : कों पनी सप्रचव 

क. श्ी कप्रपि भािद्वाज ने िातः  11:30 बजे अध्यक्षता ग्रहण की तथा कों पनी सप्रचव से सभा िािोंभ किने 

हेतु आवश्यक उपद्धस्थप्रत एवों गणपूप्रतड (quorum) की पुप्रष्ट किने क  कहा। 

ख. इसके पश्चात, कों पनी सप्रचव श्ी श्ीिन नािायण पाणे्डय ने बताया प्रक उपद्धस्थप्रत िप्रजस्टि के अनुसाि 

6,134 शेयि िारित किने वािे 140 सदस्य व्यद्धक्तगत रूप से उपद्धस्थत थे तथा 7,95,781 शेयि िारित 

किने वािे 22,970 सदस्य िॉक्सी के िाध्यि से उपद्धस्थत थे। उन्ह ोंने आगे बताया प्रक कों पनी अप्रिप्रनयि, 

2013 की िािा 378Y सहपप्रित आप्रटडकल्स ऑफ एस प्रसएशन के अनुचे्छद 11.6 के अनुसाि आवश्यक 

गणपूप्रतड 16,170 सदस्य है। 

ि. कों पनी सप्रचव से पुप्रष्ट िाप्त किने के पश्चात अध्यक्ष ने गणपूप्रतड उपद्धस्थत ह ने की घ र्णा की। 

र्. कों पनी सप्रचव ने बताया प्रक िॉक्सी िप्रजस्टि, सदस्य िप्रजस्टि, प्रनदेशक ों की शेयििारिता का िप्रजस्टि, 

साोंप्रवप्रिक िेखा-पिीक्षक का िप्रतवेदन तथा अन्य साोंप्रवप्रिक िप्रजस्टि उपिब्ध एवों प्रनिीक्षण हेतु खुिे थे। 

उन्ह ोंने यह भी सूप्रचत प्रकया प्रक कों पनी के िेखा-पिीक्षक ों के िप्रतवेदन िें क ई िप्रतकूि प्रटप्पणी या 

अहडता (qualification) नही ों थी, अतः  िेखा-पिीक्षक ों का िप्रतवेदन पप्रित िान प्रिया गया। 

च. अध्यक्ष ने सदस्य ों क  सूप्रचत प्रकया प्रक साोंप्रवप्रिक िेखा-पिीक्षक, िेससड एस.बी. प्रबप्रिि रिया एों र् 

कों पनी एिएिपी, चाटडर्ड अकाउोंटेंट्स ने सभा िें उपद्धस्थत ह ने िें अपनी असिथडता व्यक्त की है तथा 

कों पनी से अनुपद्धस्थप्रत की छुट्टी (leave of absence) िाोंगी है। इसके पश्चात सभा क  व्यवद्धस्थत रूप से 

िािोंभ प्रकया गया। 

छ. अध्यक्ष ने सदस्य ों एवों प्रनदेशक ों का कों पनी की 5वी ों वाप्रर्डक सािान्य सभा िें स्वागत प्रकया। इसके 

पश्चात, अध्यक्ष ने कों पनी के िूल्, प्रिशन एवों प्रवज़न क  पढ़कि सभा की कायडवाही िािोंभ की। 
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ज. उपद्धस्थत सदस्य ों की एकित सहिप्रत से, 5वी ों वाप्रर्डक सािान्य सभा बुिाने की सूचना, ज  पहिे से 

ही सदस्य ों क  परिचाप्रित की जा चुकी थी, पप्रित िान िी गई। साथ ही, िेखा-पिीक्षक के िप्रतवेदन िें 

क ई िप्रतकूि प्रटप्पणी/अहडता न ह ने के कािण, िेखा-पिीक्षक के िप्रतवेदन क  पप्रित िाना गया। 

झ. इसके पश्चात, अध्यक्ष ने अपने भार्ण िें सभा क  कों पनी के परिचािन एवों कों पनी द्वािा की जाने वािी 

गप्रतप्रवप्रिय ों के बािे िें सोंके्षप िें बताया। 

ञ. इसके पश्चात, अध्यक्ष की सिाह पि, कों पनी सप्रचव श्ी श्ीिन नािायण पाणे्डय ने सभा के कायडसूची 

(Agenda) के िद ों क  उिाया: 

12. 31 माचय, 2025 क  समाप्त अवधि के तुलि-पि तथा उस धतधथ क  समाप्त अवधि के धलए 

कंपिी के लाभ-िाधि खाते क , उससे संबंधित अिुसूधचर्  ंएवं धर्प्पधणर्  ंतथा धिदेशक  ंएवं 

लेखा-परीक्षक  ंके प्रधतवेदि  ंसधित, प्राप्त करिा, धवचार करिा एवं अंिीकर त करिा तथा इस 

संबंि में धिम्नधलक्तखत सामान्य संकल्प पास करिा। 

1.1 सदस्य ों ने 31 िाचड 2025 क  सिाप्त वर्ड के खात ों पि प्रवचाि-प्रविशड प्रकया। 

1.2 श्ीिती पूजा सैनी (फ प्रिय  सों. 0043334) ने प्रनम्नप्रिद्धखत सोंकल्प क  सािान्य सोंकल्प के रूप 

िें िस्ताप्रवत प्रकया: 

संकल्प सं. 5वी ंAGM:20.09.2025:1/2025 

"सोंकल्प प्रकया जाता है प्रक 31 िाचड 2024 क  सिाप्त अवप्रि का िेखा-पिीप्रक्षत तुिन-पत्र, उस 

प्रतप्रथ क  सिाप्त अवप्रि का िाभ-हाप्रन खाता एवों नकद िवाह प्रवविण, उससे सोंबोंप्रित अनुसूप्रचय ों 

एवों प्रटप्पप्रणय ों सप्रहत, तथा कों पनी के प्रनदेशक ों एवों िेखा-पिीक्षक ों के िप्रतवेदन क  स्वीकृत एवों 

अोंगीकृत प्रकया जाता है।" 

श्ीिती िीना सैनी (फ प्रिय  सों. 0027391) ने उक्त सोंकल्प का अनुि दन प्रकया। 

अध्यक्ष ने िस्ताव क  ित हेतु िखा तथा हाथ उिाकि ित प्रवभाजन िें इसे एकित से पारित घ प्रर्त 

प्रकया। 

2. कंपिी की शेर्र पंूजी पर सीधमत प्रधतफल (लाभांश) र् धषत करिे पर धवचार करिा तथा इस 

संबंि में धिम्नधलक्तखत सामान्य संकल्प पास करिा। 

2.1 श्ीिती अनीता (फ प्रिय  सों. 0051407) ने प्रनम्नप्रिद्धखत सोंकल्प क  सािान्य सोंकल्प के रूप िें 

िस्ताप्रवत प्रकया: 

संकल्प सं. 5वी ंAGM:20.09.2025:2/2025 

"सोंकल्प प्रकया जाता है प्रक 31 िाचड 2025 क  सिाप्त वर्ड के प्रिए कों पनी के िाभ िें से ₹100 

िते्यक के पूणड चुकता 11,78,237 इप्रिटी शेयि ों पि िप्रत इप्रिटी शेयि ₹8 की दि से सीप्रित 

िप्रतफि (िाभाोंश), अथाडत प्रवत्तीय वर्ड 2024-25 के प्रिए कुि ₹94,25,896, स्वीकृत एवों पुष्ट 

प्रकया जाता है, तथा यह िाप्रश उन इप्रिटी शेयििािक ों क  भुगतान की जाएगी प्रजनके नाि 31 

िाचड, 2025 क  सदस्य िप्रजस्टि िें दजड थे।" 

श्ीिती वोंदना (फ प्रिय  सों. 0044283) ने उक्त सोंकल्प का अनुि दन प्रकया। 

अध्यक्ष ने िस्ताव क  ित हेतु िखा तथा हाथ उिाकि ित प्रवभाजन िें इसे एकित से पारित घ प्रर्त 

प्रकया। 

3. "शे्णी ए" के अंतियत आिे वाले तथा पदावली अिुक्रम से सेवाधिवरत्त ि िे वाले श्ी कधपल 

भारद्वाज (DIN: 09377124) के स्थाि पर धिदेशक धिरु्ि करिे पर धवचार करिा। 
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3.1 श्ी सप्रचन (फ प्रिय  सों. 0040866) ने प्रनम्नप्रिद्धखत सोंकल्प क  सािान्य सोंकल्प के रूप िें 

िस्ताप्रवत प्रकया: 

संकल्प सं. 5वी ंAGM:20.09.2025:3/2025 

"सोंकल्प प्रकया जाता है प्रक कों पनी के अनुचे्छद 9.6 तथा अन्य अनुचे्छद ों के अोंतगडत, प्रजसिें 

कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की िािा 378ZA तथा अन्य उपबोंि शाप्रिि हैं (प्रकसी भी रूप िें), 

सिय-सिय पि िवृत्त साोंप्रवप्रिक सोंश िन ों या उपबोंि ों (अध्यादेश ों) के अिीन, "शे्णी-ए सदस्य ों" 

का िप्रतप्रनप्रित्व किने वािे श्ी िवीण कुिाि (DIN: 11254732) क , "शे्णी ए" के अोंतगडत आने 

वािे तथा पदाविी अनुक्रि से सेवाप्रनवृत्त ह  िहे एवों पुनप्रनडयुद्धक्त हेतु अपात्र कों पनी के प्रनदेशक 

श्ी कप्रपि भािद्वाज के स्थान पि, कों पनी के प्रनदेशक के रूप िें प्रनयुक्त प्रकया जाता है।" 

श्ी कुिदीप (फ प्रिय  सों. 0040869) ने सोंकल्प का अनुि दन प्रकया। 

अध्यक्ष ने िस्ताव क  ित हेतु िखा तथा हाथ उिाकि ित प्रवभाजन िें इसे एकित से पारित घ प्रर्त 

प्रकया। 

4. "शे्णी ए" के अंतियत आिे वाले तथा पदावली अिुक्रम से सेवाधिवरत्त ि िे वाले श्ी शैलेन्द्र धसंि 

(DIN:09377123) के स्थाि पर धिदेशक धिरु्ि करिे पर धवचार करिा। 

4.1 श्ीिती बबीता देवी (फ प्रिय  सों. 0037943) ने प्रनम्नप्रिद्धखत सोंकल्प क  सािान्य सोंकल्प के रूप 

िें िस्ताप्रवत प्रकया: 

संकल्प सं. 5वी ंAGM:20.09.2025:4/2025 

"सोंकल्प प्रकया जाता है प्रक कों पनी के अनुचे्छद 9.6 तथा अन्य अनुचे्छद ों के अोंतगडत, प्रजसिें 

कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की िािा 378ZA तथा अन्य उपबोंि शाप्रिि हैं (प्रकसी भी रूप िें), 

सिय-सिय पि िवृत्त साोंप्रवप्रिक सोंश िन ों या उपबोंि ों (अध्यादेश ों) के अिीन, "शे्णी-ए सदस्य ों" 

का िप्रतप्रनप्रित्व किने वािे श्ी ि प्रहत कुिाि (DIN:11251859) क , "शे्णी ए" के अोंतगडत आने 

वािे तथा पदाविी अनुक्रि से सेवाप्रनवृत्त ह  िहे एवों पुनप्रनडयुद्धक्त हेतु अपात्र कों पनी के प्रनदेशक 

श्ी शैिेन्द्र प्रसोंह के स्थान पि, कों पनी के प्रनदेशक के रूप िें प्रनयुक्त प्रकया जाता है।" 

श्ीिती रिोंकी (फ प्रिय  सों. 0028513) ने उक्त सोंकल्प का अनुि दन प्रकया। 

अध्यक्ष ने िस्ताव क  ित हेतु िखा तथा हाथ उिाकि ित प्रवभाजन िें इसे एकित से पारित घ प्रर्त 

प्रकया। 

5. "शे्णी ए" के अंतियत आिे वाले श्ी प्रदीप कुमार (DIN: 11251875) की कंपिी के धिदेशक 

के रूप में धिरु्क्ति पर धवचार एवं अिुम दि करिा। 

5.1 सुश्ी साक्षी  (फ प्रिय  सों. 0003300) ने प्रनम्नप्रिद्धखत सोंकल्प क  सािान्य सोंकल्प के रूप िें 

िस्ताप्रवत प्रकया: 

संकल्प सं. 5वी ंAGM:20.09.2025:5/2025 

"सोंकल्प प्रकया जाता है प्रक कों पनी के अनुचे्छद 9.6 तथा अन्य अनुचे्छद ों तथा कों पनी अप्रिप्रनयि, 

2013 की िािा 378ZA तथा अन्य उपबोंि ों (प्रजसिें सिय-सिय पि िवृत्त क ई साोंप्रवप्रिक 

सोंश िन या पुनः अध्यादेश शाप्रिि है) के अोंतगडत, "शे्णी ए सदस्य ों" का िप्रतप्रनप्रित्व किने वािे 

श्ी िदीप कुिाि (DIN:11251875) क  प्रनदेशक प्रनयुक्त प्रकया जाता है, प्रजनका पद पदाविी 

अनुक्रि से सेवाप्रनवृप्रत्त के अिीन ह गा।" 

श्ीिती िाजेश देवी (फ प्रिय  सों. 0028889) ने उक्त सोंकल्प का अनुि दन प्रकया। 
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6. "शे्णी ए" के अंतियत आिे वाले श्ी धवश्वजीत पंवार (DIN: 11251853) की कंपिी के धिदेशक 

के रूप में धिरु्क्ति पर धवचार एवं अिुम दि करिा। 

6.1 श्ीिती प्रशक्षा देवी (फ प्रिय  सों. 0032266) ने प्रनम्नप्रिद्धखत सोंकल्प क  सािान्य सोंकल्प के रूप 

िें िस्ताप्रवत प्रकया: 

संकल्प सं. 5वी ंAGM:20.09.2025:6/2025 

"सोंकल्प प्रकया जाता है प्रक कों पनी के अनुचे्छद 9.6 तथा अन्य अनुचे्छद ों तथा कों पनी अप्रिप्रनयि, 

2013 की िािा 378ZA तथा अन्य उपबोंि ों (प्रजसिें सिय-सिय पि िवृत्त क ई साोंप्रवप्रिक 

सोंश िन या पुनः अध्यादेश शाप्रिि है) के अोंतगडत, "शे्णी ए सदस्य ों" का िप्रतप्रनप्रित्व किने वािे 

श्ी प्रवश्वजीत पोंवाि (DIN:11251853) क  प्रनदेशक प्रनयुक्त प्रकया जाता है, प्रजनका पद पदाविी 

अनुक्रि से सेवाप्रनवृप्रत्त के अिीन ह गा।" 

श्ीिती शप्रश देवी (फ प्रिय  सों. 0047147) ने उक्त सोंकल्प का अनुि दन प्रकया। 

7. "शे्णी ए" के अंतियत आिे वाले श्ी धदग्मबर धसंि (DIN: 11251864) की कंपिी के धिदेशक 

के रूप में धिरु्क्ति पर धवचार एवं अिुम दि करिा। 

7.1 श्ी प्रशकुि कुिाि (फ प्रिय  सों. 0054441) ने प्रनम्नप्रिद्धखत सोंकल्प क  सािान्य सोंकल्प के रूप 

िें िस्ताप्रवत प्रकया: 

संकल्प सं. 5वी ंAGM:20.09.2025:7/2025 

"सोंकल्प प्रकया जाता है प्रक कों पनी के अनुचे्छद 9.6 तथा अन्य अनुचे्छद ों तथा कों पनी अप्रिप्रनयि, 

2013 की िािा 378ZA तथा अन्य उपबोंि ों (प्रजसिें सिय-सिय पि िवृत्त क ई साोंप्रवप्रिक 

सोंश िन या पुनः अध्यादेश शाप्रिि है) के अोंतगडत, "शे्णी ए सदस्य ों" का िप्रतप्रनप्रित्व किने वािे 

श्ी प्रदग्मबि प्रसोंह (DIN: 11251864) क  प्रनदेशक प्रनयुक्त प्रकया जाता है, प्रजनका पद पदाविी 

अनुक्रि से सेवाप्रनवृप्रत्त के अिीन ह गा।" 

श्ीिती कुसुि (फ प्रिय  सों. 0029626) ने उक्त सोंकल्प का अनुि दन प्रकया। 

8. 1 अपै्रल, 2025 से 31 माचय, 2026 की अवधि के धलए कंपिी के बजर् पर धवचार एवं अिुम दि 

करिा। 

8.1 श्ी प्रजतेन्द्र अिाना (फ प्रिय  सों. 0034730) ने प्रनम्नप्रिद्धखत सोंकल्प क  सािान्य सोंकल्प के रूप 

िें िस्ताप्रवत प्रकया: 

संकल्प सं. 5वी ंAGM:20.09.2025:8/2025 

"सोंकल्प प्रकया जाता है प्रक वाप्रर्डक सािान्य सभा के सिक्ष िसु्तत की गई 1 अिैि, 2025 से 31 

िाचड, 2026 की अवप्रि के प्रिए कों पनी के बजट अनुिान ों क  स्वीकृत प्रकया जाता है।" 

श्ी िन ज कुिाि (फ प्रिय  सों. 0018186) ने उक्त सोंकल्प का अनुि दन प्रकया। 

अध्यक्ष ने िस्ताव क  ित हेतु िखा तथा हाथ उिाकि ित प्रवभाजन िें इसे एकित से पारित घ प्रर्त 

प्रकया। 

9. संरक्षण (patronage) के आिार पर सदस्  ंक  धवधभन्न विों में विीकर त करिे िेतु संश धित 

मािदंड  ंपर धवचार एवं अिुम दि करिा। 

9.1 ि हम्मद प्रशिाजुद्दुन खान (फ प्रिय  सों. 0004905) ने प्रनम्नप्रिद्धखत सोंकल्प क  सािान्य सोंकल्प 

के रूप िें िस्ताप्रवत प्रकया: 
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संकल्प सं. 5वी ंAGM:20.09.2025:9/2025 

"सोंकल्प प्रकया जाता है प्रक 29 नवम्बि, 2021 क  आय प्रजत िथि वाप्रर्डक आम सभा िें पारित 

सोंकल्प के अप्रिक्रिण (supersession) िें, कों पनी के आप्रटडकल्स ऑफ एस प्रसएशन के अनुचे्छद 

9.4 के सोंदभड िें, सदस्य ों के व्यापाि िें सहभाप्रगता (अथाडत सोंिक्षण) के आिाि पि सदस्य ों क  

प्रवप्रभन्न वगों िें वगीकृत किने हेतु सोंश प्रित िानदोंर् प्रनम्नानुसाि प्रनिाडरित प्रकए जाते हैं: 

क्र.सं. पैरामीर्र क्लास - ए क्लास – बी क्लास - सी 

1 MPC क  वर्ड िें दूि आपूप्रतड के 

प्रदन ों की सोंख्या 

>=300 >=270 >=200 

2 MPC क  आपूप्रतड की गई वाप्रर्डक 

दूि िात्रा (िीटि िें) 

>=6000 >=3000 >=500 

3 फ्लश (नवम्बि से फिविी) एवों 

िीन (अिैि से जुिाई) की दूि 

आपूप्रतड का अनुपात 3:1 से अप्रिक 

नही ों ह ना चाप्रहए 

फ्लश-िीन 

अनुपात 3.0 से 

अप्रिक नही ों ह गा 

फ्लश-िीन 

अनुपात 3.0 से 

अप्रिक नही ों ह गा 

फ्लश-िीन 

अनुपात 3.0 से 

अप्रिक नही ों 

ह गा 

4 अप्रभदत्त MPC शेयि ों की नू्यनति 

सोंख्या (शेयि पूोंजी िें अोंशदान की 

िाप्रश) 

60 शेयि 30 शेयि 5 शेयि 

 

धर्प्पणी -- 

क) वगड के वगीकिण के िय जन हेतु वास्तप्रवक शेयि अोंशदान या वास्तप्रवक दूि की आपूप्रतड की िात्रा, 

ज  भी कि ह , पि प्रवचाि प्रकया जाएगा। 

ख) सोंिक्षण की गणना के िय जन हेतु, प्रनम्नप्रिद्धखत पि प्रवचाि प्रकया जाएगा: 

i. प्रजन सदस्य ों क  प्रपछिे प्रवत्तीय वर्ड िें स्वीकृत प्रकया गया है तथा प्रजनकी सदस्यता के 365 प्रदन 

अभी पूणड नही ों हुए हैं पिों तु प्रजन्ह ोंने नू्यनति आवश्यक शेयि पूोंजी का अप्रभदान (subscribe) प्रकया 

है, उन्हें उस वगड से सोंबोंप्रित िाना जाएगा। 

ii. ज  सदस्य शे्णी ए या शे्णी बी के अोंतगडत िानदोंर् ों क  पूिा नही ों किता है, वह उस उपयुक्त प्रनम्न 

शे्णी िें जा सकता है प्रजसके िानदोंर् वह पूिा किता है। तथाप्रप, वह उस वर्ड के प्रिए प्रनदेशक िोंर्ि 

के पद हेतु िप्रतस्पिाड किने के प्रिए पात्र नही ों ह गा। 

iii. ज  सदस्य कि से कि 'शे्णी सी' बनाए िखने हेतु आवश्यक िानदोंर् ों क  पूिा नही ों कि िहे हैं, 

उन्हें कों पनी के आप्रटडकल्स ऑफ एस प्रसएशन के अनुचे्छद 4.3 सहपप्रित अनुचे्छद 8 के उपबोंि ों के 

अनुसाि सदस्यता सिाद्धप्त की सूचना जािी की जाएगी। 

उक्त प्रवत्तीय वर्ड 2025-26 से िभावी रूप िें स्वीकृत एवों अोंगीकृत प्रकए जाते हैं।" 

श्ी दिचोंद (फ प्रिय  सों. 0004815) ने उक्त सोंकल्प का अनुि दन प्रकया। 

अध्यक्ष ने िस्ताव क  ित हेतु िखा तथा हाथ उिाकि ित प्रवभाजन िें इसे एकित से पारित घ प्रर्त 

प्रकया। 
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10. ब डय में ररि पद िेतु पाि सदस्  ंसे प्राप्त आवेदि  ंकी, धििायररत मािदंड  ंके आिार पर, 

संवीक्षा (scrutinize) करिे के धलए 'िामांकि सधमधत (Nominating Committee) के िठि 

िेतु माियदशयक धसिांत 'ं के संश िि पर धवचार एवं अिुम दि करिा। 

10.1 श्ी घनेन्द्र प्रसोंह (फ प्रिय  सों. 0049268) ने प्रनम्नप्रिद्धखत सोंकल्प क  सािान्य सोंकल्प के रूप िें 

िस्ताप्रवत प्रकया: 

 

संकल्प सं. 5वी ंAGM:20.09.2025:10/2025 

"सोंकल्प प्रकया जाता है प्रक कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 के भाग XXI-A, प्रवशेर् रूप से िािा 378-

I, तथा अन्य सोंबोंप्रित उपबोंि ों एवों उसके अोंतगडत बनाए गए प्रनयि ों के िागू उपबोंि ों के अनुसिण 

िें, तथा इस सोंबोंि िें पहिे पारित प्रकए गए प्रकसी सोंकल्प के अप्रिक्रिण िें, कों पनी के 

शेयििािक ों की सहिप्रत एतद््दवािा 'नािाोंकन सप्रिप्रत के गिन हेतु िागडदशडक प्रसिाोंत ों' क  

प्रनम्नानुसाि सोंश प्रित किने हेतु िदान की जाती है: 

(i) हरित िदेश प्रिल्क ि डू्यसि कों पनी प्रिप्रिटेर् ("कों पनी") का ब र्ड , प्रवत्तीय वर्ड की सिाद्धप्त के तीन 

िाह के भीति, ब र्ड िें रिक्त उत्पादक-सदस्य प्रनदेशक पद हेतु 'सोंभाप्रवत उम्मीदवाि' का सुझाव देने 

के प्रिए एक "नािाोंकन सप्रिप्रत" (NC) का गिन किेगा। 

(ii) ब र्ड िें उत्पादक प्रनदेशक ों की रिद्धक्त (शे्णी ए या शे्णी बी या शे्णी सी के अोंतगडत) की घ र्णा 

कों पनी के प्रनदेशक िोंर्ि द्वािा की जाएगी। नािाोंकन सप्रिप्रत द्वािा प्रवचाि हेतु पात्र सदस्य ों से 

नािाोंकन आिोंप्रत्रत किने की सूचना (ब र्ड पि रिक्त प्रजतने भी पद ह ों, उन्हें भिने हेतु) कों पनी के 

न प्रटस ब र्ड पि औि/या कों पनी की वेबसाइट पि, यप्रद क ई ह , औि/या सािान्य र्ाक द्वािा परिपत्र 

भेजकि औि/या कों पनी के पास पोंजीकृत उसके/उसकी ई-िेि आईर्ी पि भेजकि औि/या प्रकसी 

अन्य इिेिि ॉप्रनक िाध्यि/तिीके से, सोंबोंप्रित वगड(ओों) के सभी पात्र सदस्य ों क , प्रजनिें रिद्धक्त उत्पन्न 

हुई है, िदप्रशडत/भेजी जाएगी। 

(iii) ब र्ड एक िप्रक्रया तैयाि किेगा, प्रजसका अनुचे्छद के अोंतगडत प्रनप्रदडष्ट ऐसे सोंभाप्रवत सदस्य ों की 

पहचान हेतु 'नािाोंकन सप्रिप्रत' द्वािा अनुसिण प्रकया जाना है। 

(iv) "नािाोंकन सप्रिप्रत" िते्यक पात्र आवेदक के प्रिए िते्यक िानदोंर् के प्रवरुि प्रदए जाने वािे 

'आवेदक की पात्रता स्क ि' दशाडने वािी प्रनम्नप्रिद्धखत ताप्रिका पि प्रवचाि किेगी: 

आवेदक की पािता स्क र िेतु पैरामीर्र अधिकतम 

स्क र 

प्रपछिे द  प्रवत्तीय वर्ों के दौिान कों पनी क  दूि आपूप्रतड के प्रदन ों की सोंख्या। स्क रिोंग 

इस िकाि ह गी: (95% या अप्रिक प्रदन - 30; 85% से <95% प्रदन - 20; 75% से 

<85% - 15; 65% से <75% - 10; 55% से <65% - 5; <55% - 0) 

30 

अवप्रि के दौिान सोंपूणड अप्रतरिक्त दूि कों पनी क  आपूप्रतड किना (अथाडत प्रकसी अन्य 

िप्रतस्पिी/ऑपिेटि क  दूि की आपूप्रतड नही ों की) - स्व-घ र्णा एवों कों पनी द्वािा 

तत्पश्चात सत्यापन के आिाि पि। 

5 

प्रपछिे 5 वर्ों तक प्रकसी एक सदस्यता वगड (ए, बी, सी) क  बनाए िखना, िते्यक वर्ड 

के प्रिए 6 अोंक 

30 
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आवेदक की शैक्षप्रणक य ग्यता। पुरुर् हेतु - 12वी ों पास हेतु 5 अोंक, स्नातक हेतु 10 

अोंक, स्नातक त्ति हेतु 15 अोंक। िप्रहिा हेतु - 10वी ों पास हेतु 5 अोंक, 12वी ों पास हेतु 

10 अोंक, स्नातक हेतु 15 अोंक 

15 

िाप्त िप्रशक्षण - सदस्य िप्रशक्षण (5 अोंक); VCG/MRG िप्रशक्षण (5 अोंक); LDP 

(िीर्िप्रशप रे्विपिेंट ि ग्राि)/ब र्ड ऑफ र्ायिेिसड िप्रशक्षण कायडक्रि (10 अोंक) 

20 

कुल 100 

 

(v) ब र्ड द्वािा गप्रित नािाोंकन सप्रिप्रत िें शाप्रिि ह ोंगे:- 

(i) ब र्ड िें उस सदस्यता वगड से एक उत्पादक-सदस्य प्रनदेशक, प्रजसिें रिद्धक्त उत्पन्न हुई है, 

बशते ऐसा उत्पादक सदस्य प्रनदेशक आगािी वाप्रर्डक सािान्य सभा िें सेवाप्रनवृत्त ह ने वािा न 

ह । यप्रद एक से अप्रिक उत्पादक-सदस्य पात्र हैं, त  एक NC सदस्य की पहचान, आपस िें 

प्रकसी सहिप्रत के अभाव िें तथा उसके अिीन, प्रचट्ठी र्ािकि की जाएगी। इसके अप्रतरिक्त, 

यप्रद उस वगड से क ई उत्पादक-सदस्य प्रनदेशक उपिब्ध नही ों है, त  प्रकसी अन्य उत्पादक-

सदस्य प्रनदेशक की पहचान सभी उपद्धस्थत प्रनदेशक ों की आपसी सहिप्रत से या प्रचट्ठी र्ािकि 

की जाएगी; 

(ii) कों पनी के ब र्ड पि एक एक्सपटड र्ायिेिि; तथा 

(iii) प्रकसी िप्रतप्रष्ठत िबोंिन सोंस्थान या उत्पादक-स्वाप्रित्व वािे उद्यि ों के प्रवकास हेतु 

सिाहनीय कायड किने वािी प्रकसी सोंस्था से एक प्रवशेर्ज्ञ। 

कों पनी की कों पनी सप्रचव 'नािाोंकन सप्रिप्रत' की सहायता किेंगी तथा नािाोंकन सप्रिप्रत की बैिक 

की कायडवाही सप्रहत सभी सोंबोंप्रित दस्तावेज़ ों क  बनाए िखने हेतु उत्तिदायी ह ोंगी। 

(iv) 'नािाोंकन सप्रिप्रत' की अवप्रि सप्रिप्रत की पहिी बैिक की प्रतप्रथ से उस प्रतप्रथ तक ह गी जब 

तक वह अपनी सोंसु्तप्रत कों पनी के ब र्ड क  नही ों भेज देती। 

(v) ब र्ड ऐसे सोंभाप्रवत सदस्य ों की पहचान हेतु 'नािाोंकन सप्रिप्रत' द्वािा अपनाई जाने वािी िप्रक्रया 

प्रनिाडरित किेगा। 

आगे यह सोंकल्प प्रकया जाता है प्रक इस सोंकल्प क  िभावी किने के िय जन हेतु, कों पनी के 

प्रनदेशक िोंर्ि क  यह सभी आवश्यक एवों सिुप्रचत कदि उिाने तथा सभी कायड, कािडवाई, िाििे 

एवों बातें किने तथा इस सोंबोंि िें उत्पन्न ह ने वािे प्रकसी भी िश्न, कप्रिनाई या सोंदेह का प्रनपटािा 

किने हेतु, अपने पूणड प्रववेकाप्रिकाि के अनुसाि, िाप्रिकृत प्रकया जाता है।" 

श्ी हरिओि (फ प्रिय  सों. 0015885) ने उक्त सोंकल्प का अनुि दन प्रकया। 

अध्यक्ष ने िस्ताव क  ित हेतु िखा तथा हाथ उिाकि ित प्रवभाजन िें इसे एकित से पारित घ प्रर्त 

प्रकया। 

11. NDDB द्वारा प्र त्साधित की जािे वाली मल्टी से्टर् क ऑपरेधर्व की शेर्र पंूजी का अधभदाि 

(subscribe) करिे पर धवचार एवं अिुम दि करिा। 

11.1 श्ीिती सप्रवता (फ प्रिय  सों. 0030669) ने प्रनम्नप्रिद्धखत सोंकल्प क  प्रवशेर् सोंकल्प के रूप िें 

िस्ताप्रवत प्रकया: 

संकल्प सं. 5वी ंAGM:20.09.2025:11/2025 
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"सोंकल्प प्रकया जाता है प्रक कों पनी के िेि िेंर्ि एवों आप्रटडकल्स ऑफ एस प्रसएशन के उपबोंि ों 

तथा कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 ('अप्रिप्रनयि') के अध्याय XXIA के उपबोंि ों तथा अप्रिप्रनयि के 

अन्य िागू उपबोंि ों, उसके अोंतगडत बनाए गए प्रनयि ों एवों प्रवप्रनयि ों, अन्य िागू प्रवप्रिय ों/साोंप्रवप्रिक 

उपबोंि ों, यप्रद क ई ह ों (प्रजसिें सिय-सिय पि िवृत्त क ई साोंप्रवप्रिक सोंश िन या 

पुनः अप्रिप्रनयिन शाप्रिि है) के अनुसिण िें, कों पनी के सदस्य ों का अनुि दन एतद््दवािा सािान्य 

आिप्रक्षत प्रनप्रि (General Reserves) के 30% की सीिा तक िटी-से्टट क ऑपिेप्रटव स साइटी 

के शेयि ों का अप्रभदान किने तथा NDDB द्वािा ि त्साप्रहत िटी-से्टट क ऑपिेप्रटव स साइटी 

का सदस्य बनने हेतु िदान प्रकया जाता है। 

आगे यह सोंकल्प प्रकया जाता है प्रक कों पनी के अध्यक्ष एवों िुख्य कायडकािी क  इस सोंकल्प क  

प्रक्रयाद्धित किने हेतु आवश्यक सभी कािडवाई िािोंभ किने तथा दस्तावेज़ ों का प्रनष्पादन किने 

के प्रिए पृथक-पृथक रूप से िाप्रिकृत प्रकया जाता है।" 

श्ीिती रिोंकी (फ प्रिय  सों. 0056822) ने उक्त सोंकल्प का अनुि दन प्रकया। 

अध्यक्ष ने िस्ताव क  ित हेतु िखा तथा हाथ उिाकि ित प्रवभाजन िें इसे एकित से पारित घ प्रर्त 

प्रकया। 

12. सभा िें प्रवचािाथड अन्य क ई कायड न ह ने के कािण, अध्यक्ष के िप्रत िन्यवाद िस्ताव के साथ सभा 

सिाप्त हुई। 

                                     

                                                अध्यक्ष 

                                        िस्ताक्षर की धतधथ: 

                                       िस्ताक्षर का स्थाि: 

                                         प्रधवधि की धतधथ: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



115 

 

िररत प्रदेश धमल्क प्र डू्यसर कंपिी धलधमरे्ड 

आर् बजर् (Revenue Budget) 

क्र.सं. धववरण मापि 

इकाई 

बजर् धवत्तीर् वषय 25-

26 

(I) दूि खिीद िात्रा (KGPD) 2,89,589 

(II) दूि परिचािन से आय (₹ िाख िें) 56,616.77 

(III) उत्पादक िूल् (₹ िाख िें) 50,514.45 

(IV) सहायक िाप्रजडन (₹ िाख िें) 1,450.13 

(V) िसद िागत (₹ िाख िें) 1,571.97 

(VI) अन्य दूि खिीद िागत (₹ िाख िें) 1,145.27 

(VII) द्धस्थि िागत (₹ िाख िें) 1,752.30 

(VIII) अनुदान सहायता से पूवड दूि परिचािन से 

िाभ/(हाप्रन) 

(₹ िाख िें) 182.65 

(IX) CF एवों अन्य से आय (₹ िाख िें) 102.01 

(X) अन्य आय (₹ िाख िें) 184.13 

(XI) अनुदान सहायता से पूवड दूि परिचािन से 

िाभ/(हाप्रन) 

(₹ िाख िें) 468.80 

(XII) PES व्यय JICA (₹ िाख िें) 818.15 

(XIII) JICA प्रवत्तप र्ण एजेंसी से PES सहायता (₹ िाख िें) 745.24 

(XIV) अनुदान सहायता के पश्चात कि-पूवड िाभ/(हाप्रन) (₹ िाख िें) 395.89 

पंूजीित व्यर् बजर् (Capex Budget) 

क्र.सं. धववरण मापि 

इकाई 

बजर् धवत्तीर् वषय 25-

26 

A दूि पररचालि (शीषयक)   

(I) MPP स्थापना िागत (₹ िाख िें) - 

(II) दूि के प्रर्बे्ब (Milk Cans) (₹ िाख िें) 155.79 

(III) BMC (₹ िाख िें) 88.00 

(III) िुख्यािय स्थापना (₹ िाख िें) 5.00 

(IV) क्लस्टि स्थापना (₹ िाख िें) 4.00 

(V) DPMCU (₹ िाख िें) 250.00 

(VI) BMC सहायक उपकिण (₹ िाख िें) 10.00 

(VII) AMCU (₹ िाख िें) 8.00 
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(VIII) MCC स्थापना िागत (₹ िाख िें) 192.00 

(IX) ICT (₹ िाख िें) 179.86 

(X) अन्य (₹ िाख िें) 0.33 

(XI) पूोंजीगत व्यय - दूि परिचािन (₹ िाख िें) 892.98 

(XII) पूोंजीगत व्यय हेतु अनुदान सहायता - दूि 

परिचािन 

(₹ िाख िें) 391.51 

B PES पररचालि (शीषयक)   

(I) पूोंजीगत व्यय - PES परिचािन (₹ िाख िें) 72.21 

(II) अनुदान सहायता - PES परिचािन (₹ िाख िें) 64.99 

C कुि पूोंजीगत व्यय (₹ िाख िें) 965.19 

D पूोंजीगत व्यय - प्रवत्तप र्ण एजेंसी से सहायता (₹ िाख िें) 456.50 
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िररत प्रदेश धमल्क प्र डू्यसर कंपिी धलधमरे्ड 

पोंजीकृत कायाडिय: प्रद्वतीय ति, विडिान िाज़ा, िॉट सों.-9, पॉकेट-जे, पल्लवपुिि-1, रुडकी ि र्, 

िेिि-250110, उत्ति िदेश, भाित 

सीआईएन सों. U01110UP2021PTC154607, ईिेि: info@haritpmilk.com, फ न: 0121 

2995900 

फॉमय सं. MGT-11 

प्रॉक्सी फॉमय 

(कों पनी अप्रिप्रनयि, 2013 की िािा 105(6) तथा कों पनी (िबोंिन एवों िशासन) प्रनयि, 2014 के प्रनयि 

19(3) के अनुसिण िें) 

सीआईएन: U01110UP2021PTC154607 

कों पनी का नाि: हरित िदेश प्रिल्क ि डू्यसि कों पनी प्रिप्रिटेर् 

पोंजीकृत कायाडिय: प्रद्वतीय ति, विडिान िाज़ा, िॉट सों.-9, पॉकेट-जे, पल्लवपुिि-1, रुडकी ि र्, 

िेिि-250110, उत्ति िदेश, भाित 

सदस्य(य ों) का नाि: ................................................................................................ 

पोंजीकृत पता: ................................................................................................ 

ईिेि आईर्ी: ................................................................................................................ 

फ प्रिय  सों.: ................................................................................................................ 

िैं/हि ................................................. उक्त कों पनी के ...... शेयि ों के सदस्य ह ने के नाते, एतद््दवािा 

प्रनयुक्त किते हैं 

1. नाि: ................................................................................................................ 

पता: ............................................................................................................. 

फ प्रिय  सों.: ............................................................................................................ 

ईिेि आईर्ी: ............................................................................................................ 

हस्ताक्षि .............................. अथवा उनकी अनुपद्धस्थप्रत िें 

2. नाि: ................................................................................................................ 

पता: ............................................................................................................. 

फ प्रिय  सों.: ............................................................................................................ 

ईिेि आईर्ी: ............................................................................................................. 

हस्ताक्षि ............................................................................................................ 

क  िेिे/हिािे िॉक्सी के रूप िें प्रनयुक्त किते हैं, ज  िेिी/हिािी ओि से एवों िेिे/हिािे प्रिए कों पनी की 

6वी ों वाप्रर्डक सािान्य सभा िें, ज  बुिवाि, प्रदनाोंक 30 प्रसतम्बि, 2026 क  'सोंसृ्कप्रत रिज़ॉट्डस, ि हटा ि र् 

फ्लाईओवि के प्रनकट, एनएच-58, िेिि, उत्ति िदेश 250110' िें द पहि 12:30 बजे आय प्रजत ह गी, 

तथा उसके प्रकसी स्थगन पि, नीचे दशाडए गए सोंकल्प ों के सोंबोंि िें उपद्धस्थत ह कि ित देंगे: 
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क्र.सं. संकल्प पक्ष 

में 

धवपक्ष 

में 

धिष्पक्ष 

1 31 िाचड, 2026 क  सिाप्त अवप्रि के तुिन-पत्र तथा उस प्रतप्रथ क  

सिाप्त अवप्रि के प्रिए कों पनी के िाभ-हाप्रन खाते क , प्रनदेशक ों एवों 

िेखा-पिीक्षक ों के िप्रतवेदन ों सप्रहत, िाप्त किना, प्रवचाि किना एवों 

अोंगीकृत किना। 

   

2 कों पनी की शेयि पूोंजी पि सीप्रित िप्रतफि (िाभाोंश) घ प्रर्त किने पि 

प्रवचाि किना। 

   

3 कों पनी के साोंप्रवप्रिक िेखा-पिीक्षक ों की प्रनयुद्धक्त पि प्रवचाि किना।    

4 "क्लास ए" का िप्रतप्रनप्रित्व किने वािे तथा पदाविी अनुक्रि से 

सेवाप्रनवृत्त ह  िहे श्ी िवीन्द्र कुिाि (DIN: 10053514) के स्थान पि 

प्रनदेशक प्रनयुक्त किने पि प्रवचाि किना। 

   

5 "क्लास बी" का िप्रतप्रनप्रित्व किने वािे तथा पदाविी अनुक्रि से 

सेवाप्रनवृत्त ह  िहे श्ी सोंजय कुिाि (DIN:10055051) के स्थान पि 

प्रनदेशक प्रनयुक्त किने पि प्रवचाि किना। 

   

6 "क्लास-सी" का िप्रतप्रनप्रित्व किने वािी श्ीिती पूनि (फ प्रिय  सों. 

0001173) की कों पनी के प्रनदेशक के रूप िें प्रनयुद्धक्त पि प्रवचाि एवों 

अनुि दन किना। 

   

7 "क्लास-सी" का िप्रतप्रनप्रित्व किने वािी श्ीिती िनीर्ा (फ प्रिय  सों. 

0057935) की कों पनी के प्रनदेशक के रूप िें प्रनयुद्धक्त पि प्रवचाि एवों 

अनुि दन किना। 

   

8 कों पनी के आप्रटडकल्स ऑफ एस प्रसएशन िें परिवतडन पि प्रवचाि एवों 

अनुि दन किना। 

   

9 प्रवत्तीय वर्ड 2026-2027 के प्रिए कों पनी के बजट पि प्रवचाि एवों 

अनुि दन किना। 

   

हस्ताक्षरित इस ....... ...... .......... 

शेयििािक के हस्ताक्षि: 

िॉक्सी िािक के हस्ताक्षि: 

प्रटप्पणी: िॉक्सी फॉिड, उक्त सभा के आय जन के प्रनयत सिय से कि से कि 48 घोंटे पूवड, कों पनी के 

िप्रजस्टर्ड ऑप्रफस िें पहँुच जाना चाप्रहए। िॉक्सी का सदस्य ह ना आवश्यक है। 
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िररत प्रदेश धमल्क प्र डू्यसर कंपिी धलधमरे्ड 

पोंजीकृत कायाडिय: प्रद्वतीय ति, विडिान िाज़ा, िॉट सों.-9, पॉकेट-जे, पल्लवपुिि-1, रुडकी ि र्, 

िेिि-250110, उत्ति िदेश, भाित 

सीआईएन सों. U01110UP2021PTC154607, ईिेि: info@haritpmilk.com, फ न: 0121 

2995900 

 

उपक्तस्थधत पची 

फ प्रिय  सों.: 

सदस्य क र्: 

िैं एतद््दवािा 30 प्रसतम्बि, 2026 क  आय प्रजत हरित िदेश प्रिल्क ि डू्यसि कों पनी प्रिप्रिटेर् की 6वी ों 

वाप्रर्डक सािान्य सभा या इसकी स्थप्रगत सभा िें अपनी उपद्धस्थप्रत दजड किता/किती हँ। 

शेर्रिारक का िाम.............................................................................................. 

प्रॉक्सी का िाम.......................................................................... 

(िॉक्सी के सभा िें उपद्धस्थत ह ने की द्धस्थप्रत िें) 

(क) उपक्तस्थधत िेतु: ______________________ 

(ख) उपक्तस्थधत एवं मतदाि िेतु: __________ 

शेर्रिारक/प्रॉक्सी के िस्ताक्षर* 

*ज  िागू न ह  उसे काट दें  
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िररत प्रदेश धमल्क प्र डू्यसर कंपिी धलधमरे्ड 

पोंजीकृत कायाडिय: प्रद्वतीय ति, विडिान िाज़ा, िॉट सों.-9, पॉकेट-जे, पल्लवपुिि-1, रुडकी ि र्, 

िेिि-250110, उत्ति िदेश, भाित 

सीआईएन सों. U01110UP2021PTC154607, ईिेि: info@haritpmilk.com, फ न: 0121 

2995900 

 

प्राक्तप्त सूचिा (ACKNOWLEDGEMENT) 

फ धलर्  संख्या: सदस् क ड: 

िैं ................................. फ प्रिय  सों. ............... सदस्य क र् ........................ प्रनवासी 

.......................................... हरित िदेश प्रिल्क ि डू्यसि कों पनी प्रिप्रिटेर् का सदस्य, कों पनी द्वािा भेजी 

गई 6वी ों वाप्रर्डक सािान्य सभा की सूचना, सभी सोंिग्नक ों सप्रहत, प्रदनाोंक .................... क  िाप्त हुई। 

सदस् के िस्ताक्षर / अंिूठे का धिशाि 

प्रदनाोंक: ...................... 

स्थान: ..................... 

िाथ से धडलीवरी के मामले में 

सूचना एवों सोंिग्नक देने वािे व्यद्धक्त के हस्ताक्षि ................... 

अप्रिकािी/व्यद्धक्त का नाि ........................................................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


